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“2014- Afio del Homenaje al Almirante Guillermo Brown,
En el Bicentenario del Combate Naval de Montevideo”

Universidad Nacional d¢ San Luis
Consejo Superior

ACTA N° 306/14
CONSEJO SUPERIOR

--------- En la Ciudad de San Luis, siendo las nueve horas con veintiocho minutos del dia
veinte de mayo de dos mil catorce, se¢ inicia la sesion ordinaria del Consejo Superior en la
Sala de los Escudos del Rectorado de la Universidad Nacional de San Luis. La preside el Sr.
Vicerrector. Mag. Ing. Jorge Ratl OLGUIN. Estan presentes los Consejeros Decanos: de la
Facultad de Ciencias Fisico Matemadticas y Naturales, Dr. Fernando BULNES; de la Facultad
de Quimica, Bioquimica y Farmacia, Dr. Julio RABA; de la Facultad de Ciencias Humanas,
Lic. Viviana RETA; de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agropecuarias, Ing. Danigl
MORAN; de la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales, Ing. Héctor FLORES;
y las Decanas Normalizadora de la Facultad de Ciencias de la Salud, ‘Dra. Liliana
MENTASTY y de la Facultad de Turismo y Urbanismo, Esp. Norma PEREYRA. Docentes:
Lic. Martha HORAS; Ing. Miryam GRZONA; Ing. Cecilia LARTIGUE; Lic. Marina
CUELLO PAGNONE; Mag. Moénica GOMEZ: Lic. Fernanda RIVAROLA; Dr. Rolando
BELARDINELLI; Dr. Gabriel RAMOS; Dr. Eduardo BORKOWSKI; Dr. José SALONIA;
Abog. Alberto MARIANI; Lic. Walter OLGUIN. Alumnos: Srta. Luciana NAVARRO:; Srta.
Glenda MARTIN MOLINERO: Srta. Estefania LOPEZ; Srta. Adriana AMIEVA
RODRIGUEZ; Sr. Jorge Bernabé ATTAR. Consejero Graduado: Farm. Guido ANDINACH.
Escuela Normal: Prof. Alejandra QUINTEROS. No Docentes: Sra. Beatriz DOMINGUEZ;
Sra. Graciela MAY vy Sr. Fernando RIVERO.

--------- Actlia como Secretario, el Secretario General, Esp. José Luis MARTINEZ.

--------- Habiendo quérum se declara abierta la sesidn.

I.- INFORME SENOR RECTOR

--------- El Sr. Vicerrector informa que el Sr. Rector ha tenido que viajar a Buenos Aires, del
19 al 23, por reuniones importantes con el Jefe de Gabinete Nacional, Contador Jorge
CAPITANICH, con Mariano RECALDE —Presidente de Aerolineas Argentinas- y con ¢l
Secretario de Politicas Universitarias, Dr. Ing. Aldo CABALLERO. También para asistir a
‘una reunién del Comité Ejecutivo del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN).
Posteriormente participara de la XXI Reunién Plenaria del Consejo Universitario de Ciencias
Exactas y Naturales (CUCEN). ,
-Manifiesta que hay novedades referidas al Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) del Sector
Docente surgidas de la reunion del Secretario de Politicas Universitarias con los gremios y fo
_ informar4 al momento de abordar el tema obrante en ¢l Orden del Dia.

1L.- JUSTIFICACION DE INASISTENCIAS

--------- El Secretario General informa que obran las solicitudes de inasistencias de los
Consejeros: 1) Evelyn BECERRA por razones académicas, estd la Suplente GOMEZ; 2)
Fabian MARINO por razones laborales, estd el Suplente RIVERO; 3) Dario PERALTA por
razones académicas, esta la Suplente MARTIN; 4) Silvia LUQUEZ por razones de salud,
asistira mas tarde la Vicedecana Roxana VUANELLO; 5) Pedro COCCO por razones
particulares, esta la Suplente NAVARRO; 6) Mercedes LOIZO que no puede asistir hasta el
mediodia por razones académicas, estd la Suplente RIVAROLA,




2

“2014~ Afio del Homenaje al Almirante Guillermo Brown,
Fn el Bicentenarto del Combate Naval de Montevideo™

Universidad Nacional de San Luis
Consejo Superior

*Tardanzas: Roberto NETTO INGOLINGO.

*Retiros; AMIEVA RODRIGUEZ a las 14:30 hs., Gabriel RAMOS a partir del mediodia,
Estefania LOPEZ y Jorge ATTAR a las 13:30 hs.

--------- El Cuerpo decide justificar las inasistencias y tardanzas, y autoriza los retiros.

I1L.- ACTAS A CONSIDERACION

*Acta 304/14 (29/04/14)

--------- El Secretario General informa que se halla a consideracion el Acta 304 con las
correcciones efectuadas por los Consejeros SALONIA y HORAS,

--------- Se produce un breve debate.

--------- El Consejero SALONIA plantea que tal cual esta redactada no se dio cumplimiento al
Art. 35° del Reglamento Interno.

--------- El Sr. Vicerrector aclara que en la sesion no se cumplid con el Art. 35° por lo que el
Consejero debi6 plantearlo en la sesidon y no como correccion del Acta.

--------- El Cuerpo, por mayoria, decide aprobar el Acta 304/14.

1V.- INCLUSION DE TEMAS AL ORDEN DEL DiA

--------- El Sr. Vicerrector informa que se solicita la incorporacién de los siguientes
expedientes:
ENTRADOS
-EXP-USL: 5664/14 Rector UNSL y Sec. Gral. ADU, elevan propuesta de adecuacién del
Estatuto al proyecto de CCT del Sector Docente.
-ACTU-USL: 4328/14 Gaston NAVARTA, Secretario Gral. SIDIU v Anibal OLIVERAS,
/\Secretario Gremial SIDIU solicita se convoque a la brevedad a una reunidn extraordinaria

/ del Consejo Superior de la UNSL.

-~ACTU-USL: 4680/14 Juan Arturo GOMEZ, Secretario Gral. ADU y Claudia CAMPO,
Secretaria Adjunta ADU solicitan al CS reconsidere la decisién tomada; en Asamblea
Universitaria los dias 8 y 9 de Mayo de 2014.

-ACTU-USL: 4329/14 Gaston NAVARTA Secretario Gral. SIDIU y Anibal OLIVERAS,
Secretario Gremial solicita a los / las consejeros del Consejo Superior a que se convoque a la
brevedad a una reunién extraordinaria de Consejo Superior UNSL.

--------- El Cuerpo decide incluirlos en Asuntos Entrados.

kS

/ s mmmmeee El Sr. Vicerrecior manifiesta que acaba de ingresar otro expediente mas para
/ incorporar:
/,/ -ACTU-USL: 4774/14 Luciana NAVARRO solicita la reconsideraciéon de la aprobacion en
general del Anteproyecto de Reglamento Electoral Estudiantil presentado el dia martes 29 de
Q abril de 2014 por la FUSL
N El Cuerpo decide incorporarlo al presente Orden del Dia.

V.- ASUNTOS ENTRADOS PENDIENTES

1) EXP-USL: 4641/14 GALVAN Fernando, Presidente de la FUSL, eleva anteproyecto
Reglamento Electoral Estudiantil.

--------- El Sr. Vicerrector informa que corresponderia pasar al tratamiento en particular del
Proyecto que fue aprobado en general en la sesidén anterior. Afirma que se acaba de incluir
una actuacion en la que se solicita ia reconsideracién de la aprobacién en general del
Anteproyecto de Reglamento Electoral Estudiantil, por lo que se deberia definir ese aspecto
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primero, para lo cual se deberia votar por el tratamiento inmediato de la mencionada
actuacion. Expresa que segin los Consejeros presentes se necesitarian 13 votos positivos
porque la mayoria exigida para tratar la reconsideracion es un tercio (1/3).
--------- El Cuerpo procede a votar por tratar inmediatamente la ACTU-USL: 4774/14 y se
logra la mayoria exigida.
--------- El Secretario General da lectura a la nota obrante en la ACTU-USL: 4774/14,
--------- Se genera debate.
--------- Siendo las 10:18 hs. ingresa el Consejero Roberto NETTO INGOLINGO.
--------- Se produce un largo debate.
--------- El Consejero ATTAR hace mocion de orden de finalizar el debate y pasar a votar.
--------- El Sr. Vicerrector aclara que esta la mocién de orden por lo que se debe pasar a votar
por la reconsideracion, para lo que se necesitan dos tercios (2/3) segiin el Art. 54° del
Reglamento Interno.
--------- Se vuelve a producir debate, ahora sobre la mocion de orden de concluir ¢l debate.
--------- El Cuerpo procede a votar por la mocion de orden, y se obtiene 16 votos a favor, por
lo que se decide continuar con ¢l debate.
--------- Siendo las 11:035 hs. se retira el Consejero ANDINACH con autorizacién del Cuerpo.
--------- Se contintia el debate. Presidencia comunica que hay varios pedidos de palabra por
parte del publico, aparte de la lista de Consejeros que la solicitaron.
--------- El Consejero RAMOS mociona que se otorgue la palabra a UN (1) representante de
cada agrupacion.
---------- Se produce debate sobre la modalidad de otorgamiento de la palabra a personas
\ integrantes del ptiblico.
---------- El Sr. Vicerrector pone a consideracion del Cuerpo la mocion del Consejero
MOS ¥ no resulta aprobada.
e Se propone otorgar 3 minutos a cada orador.
0 ] --------- El Cuerpo resuelve otorgar 3 minutos a cada orador.
--------- Se les otorga la palabra a personas del pablico: Srta. Maria Eugenia TRABUCO, Sr.

Emiliano MUCH GUIGLIONE, a una Consejera Suplente, Gabriela RICART, al Sr.

Fernando GALVEZ, al Sr. Gonzalo LORENZO.

--------- Siendo las 12:18 hs. se retira la Consejera RIVAROLA e ingresa la Consejera
’ Mercedes LOIZO.

--------- Se continna el debate. Se agota la lista de oradores.

/ --------- El Sr. Vicetrector pone a consideracion del Cuerpo la reconmderacmn de la

L aprobacion en general del proyecto de Régimen Electoral Estudiantil; aclara que para ser

aprobada se necesitan dos tercios (2/3) a favor.

-Se procede a votar y se obtiene 14 votos positivos.

--------- El Cuerpo decide no reconsiderar la aprobacién general del proyecto (ACTU-USL:
4774/14).

--------- El Sr. Vicerrector informa que procede iniciar el tratamiento del proyecto articulo por
articulo.

————————— Se¢ vuelve a producir debate. Personas del publico levantan la voz, insultan,

--------- Varios Consejeros plantean que no desean participar de la continuidad de tratamiento
del proyecto, por considerar que al Consejo Superior no le compete legislar sobre cuestiones
especificas del Centro de Estudiantes, por lo que solicitan retirarse durante el mismo.

Se pone a consideracion del Cuerpo la solicitud.
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--------- El Cuerpo decide autorizar el retiro, durante el tratamiento del Proyecto de
Reglamento Electoral Estudiantil, de los Consejeros: BORKOWSKI, RABA, MARIANI y
SALONIA.

--------- Siendo las 12:44 hs. se retiran los mencionados Consejeros.

--------- Se continva el debate.

--------- Varios Consejeros solicitan retirarse del tratamiento del Proyecto bajo los mismos
argumentos esgrimidos recientemente.

--------- El Cuerpo procede a votar y decide autorizar el retiro de los Consejeros: Walter
OLGUIN, RETA, NAVARRO, HORAS, LOIZO, AMIEVA RODRIGUEZ y QUINTEROS.
Siendo las 12:49 hs. proceden a retirarse.

--------- Siendo las 12:51 hs. se retira el Consejero RAMOS.

--------- Se procede al tratamiento articulo por articulo.

--------- Se produce debate.

--------- El Cuerpo, por 14 votos positivos, decide aprobar el Art. 1° del Proyecto.

--------- Desde el pablico se vuelve a generar disturbios, no se¢ escucha lo que dicen los
Consejeros ni Presidencia.

--------- El Sr. Vicerrector propone pasar a un cuarto intermedio de 30 minutos dada la
imposibilidad de seguir sesionando.

--------- El Cuerpo procede a votar y, por unanimidad, decide pasar a un cuarto intermedio.
--------- Siendo las 12:59 hs. se decide pasar a un cuarto intermedio de 30 minutos.

--------- Siendo las 14:29 hs. se reinicia la sesion.

--------- Preside el Sr. Vicerrector, Mag. Ing. Jorge Raul OLGUIN Se hallan presente los
Consejeros: Dr. Fernando BULNES, Lic. Ernesto GONZALEZ CRISTOFANO, Lic. Viviana
RETA, Ing. Daniel MORAN, Ing. Héctor FLORES, Dra. Liliana MENTASTY, Esp. Norma
PEREYRA, Lic. Martha HORAS, Ing. Miryam GRZONA, Ing. Cecilia LARTIGUE, Lic.
Marina CUELLO PAGNONE, Mag. Ménica GOMEZ, Mag. Mercedes LOIZO, Dr. Rolando
BELARDINELLI, Dr. Eduardo BORKOWSKI, Dr. Jos¢ SALONIA, Abog. Alberto
MARIANI, Srta. Luciana NAVARRO, Sr. Robertc NETTO INGOLINGO, Srta. Estefania
LLOPEZ, Sr. Jorge Bernabé ATTAR, Srta. Glenda MARTIN MOLINERO, Prof. Alejandra
QUINTEROS, Sra. Beatriz DOMINGUEZ; Sr. Nicolas GODOY (por Graciela MAY) y Sr.
Fabidn MARINO.

--------- Habiendo quorum se reinicia la sesion y se continda con el Orden del Dia.

2} ACTU-USL: 3321/14 Sr. Fernando GALVAN, Presidente FUSL eleva informe v listado
de la Comisidn Directiva de la Federacion Universitaria San Luis (para conocimiento)

--------- Informa el Sr. Vicerrector.

--------- El Secretario Generat da lectura a la nota.

--------- Se produce un breve debate. Se plantea que se deberia pasar a Comision; otros
Consejeros entienden quc se podria solicitar que cada Centro de Estudiantes incorpore su
Estatuto y después si reconocer a la Federacion Universitaria San Luis.

--------- El Cuerpo decide dejarlo pendiente hasta la proxima sesion y que se incorporen los
Estatutos de los distintos Centros.
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--------- El Sr. Vicerrector recuerda que en la dltima sesion se decidié otorgar plazo para que
se expida la Comision encargada de redactar el proyecto de adecuacion del Estatuto al CCT
del Sector Docente; dicha Comision trabajo, elaboro el proyecto y figura en el Punto 36 del
Orden del Dia. Dada lo avanzado de la hora solicita modificacién del Orden y pasar a tratar el
mencionado tema.

Considera que se deberian tratar en conjunto con el EXP-USL: 5664/14.

--------- El Cuerpo, por unanimidad, decide modificar el Orden y pasar a tratar el Punto 36 en
conjunio con el otro expediente.

--------- Siendo las 14:42 hs. se retiran los Consejeros LOPEZ y ATTAR.

*Comision Ad-Hoe adecuacion Estatuto Universitario

36) EXP-USL: 5560/14 Comision Ad-Hoc adecuacion Estatuto Universitario a CCT, eleva
proyecto.
-------- Informa ¢l Sr. Vicerrector. Comenta que el expediente donde se tramita el borrador del
CCT dio origen a la Res. N° 51/14-CS referido a las reservas que efectia la UNSL con
respecto a su Estatuto; ademas se emitié la Res. N° 52/14-CS que designa a la Comision Ad-
Hoc y establece los plazos para que la misma se expida. A partir de esto se inicia un nuevo
expediente (ef que se estd tratando) para que pueda ser tratado oportunamente por Asamblea
Universitaria.
Da lectura a la nota de elevacion, Se trata de la propuesta de modificacion de los articulos 35°,
37°, 41°,42° 44° 45° y 54°, mas dos articulos transitorios —el 174° y 175°% y propuesta de
nuevos 110°y 131°.
Continla explicando.
-Se pasa al tratamiento del Art. 35 (perfeccionamiento docente)
——————— Fl Consejero Walter OLGUIN -integrante de la Comision- comenta que con respecto a
los Jefes de Trabajos Practicos se logro que el ascenso fuera en concurso cerrado. Esa es la
propuesta de la Comision. Pero desde ADU esta el pedido de que se extienda a los Profesores
Asociados. Es mocién.
-------- El Consejero BORKOWSKI expresa que también integré la Comision, pero a su vez
ha elaborado propuestas en cada articulo. De todos modos manifiesta que las dard a conocer
en esta sesion y si no son aprobadas las retirara y no las llevara a la Asamblea.
/o e Se produce debate, intercambio.
-------- El Consejero BORKOWSKI, en funcién de los dichos de un Consejero, propone
cambiar la palabra “Area” por “Campo”.
-------- Se pone a consideracién la redaccion original del Art. 35° y se aprueba por
unanimidad.
Seguidamente se pone a consideracién la mocién del Consejero OLGUIN, la que obtiene 6
votos a favor.
-------- El Cuerpo, por unanimidad. decide aprobar la redaccion original del Art. 35° propuesto
por la Comision.
-------- El Consejero BORKOWSKI retira su mocion.
-Se continna con ¢l Art. 37°
--------- El Sr. Vicerrector explica; se trata del acceso a la Carrera.
El Consejero BORKOWSKI presenta una propuesta.

)

———
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--------- El Consejero OLGUIN considera que la propuesta de la Comisidn se ajusta a to del
CCT, por lo que propone que se vote el proyecto original, sin modificaciones.

--------- El Cuerpo procede a votar por la redaccion original del Art. 37°, sin modificaciones. y
obtiene la mayoria, con 2 votos negativos.

Seguidamente se vota la propuesta de BORKOWSKI y obtiene 2 votos positivos.

--------- El Cuerpo decide aprobar la redaccion original del Art. 37° elevada por la Comision.
-------- El Consejero BORKOWSKI retira su mocion.

-Se continda con el Art. 41°,

-------- El Sr. Vicerrector explica; se trata de la cobertura de vacantes.

-------- Se produce un breve debate.

-------- El Cuerpo decide aprobar la redaccion original del Art. 41° elevado por la Comisidn.,
-Se continuia con ¢l Art. 42°.

-------- El Sr. Vicerrector explica; se trata de la cobertura transitoria de vacantes.

--------- El Consgjero BORKOWSKI presenta una propuesta.

--------- El Consejero OLGUIN considera que la propuesta de la Comisién se ajusta at CCT,
por lo que mociona que se apruebe el proyecto original.

--------- El Consejero BORKOWSKI retira su mocion,

--------- El Cuerpo decide aprobar la redaccion original del Art. 42° elevado por la Comision.
-Se contintia con el Art. 44°,

--------- El Sr. Vicerrector explica; se trata de eliminar la dedicacion Tiempo Completo porque
dificulta que los docentes alcancen la maxima dedicacion.

--------- El Cuerpo decide aprobar la redaccion original del Art. 44° elevado por la Comisién.
-Se continta con el Art. 45°,

--------- El Sr. Vicerrector explica; se trata de la clasificacion de los Docentes por categoria,
dedicacidn y modo de designacion.

--------- El Cuerpo, por unanimidad, decide aprobar la redaccion original del Art. 45° elevado
por la Comisién.

-Se continta con el Art. 54°,

--------- El Sr. Vicerrector explica; se trata de la clasificacion de los Auxiliares de Docencia
por categoria, dedicacién y modo de designacion.

--------- El Cuerpo, por unanimidad, decide aprobar la redaccion original del Art. 54° elevado
por la Comision.

-Se contintia con los Articulos Transitorios; Art. 174°

ontinta con el Art. 175° Transitorio.

--------- El Sr. Vicerrector explica; se trata de la efectivizacion de Docentes Interinos.

--------- Se produce debate,

--------- La Consejera RETA mociona que se agregue un parrafo en el que se promocione a los
Docentes Interinos que ingresaron por concurso y tienen mas de 5 aflos de antigliedad.
Mociona que los auxiliares que tengan mas de 5 afios de antigiiedad y hayan ingresado por
concurso pasen directamente a efectivos en virtud que la composicién del jurado es igual en
los concursos interinos y efectivos, no asi en el caso de los profesores que requieren jurado
externo.
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--------- Se otorga la palabra a representantes de ADU.

--------- Se continua el debate.

--------- El Consejero SALONIA considera que lo propuesto podria dejar algunos casos afuera
y eso resultaria discriminatorio. Propone que se vote la redaccién original de la Comision, sin
agregados.

--------- Se pone a consideracion del Cuerpo la inclusién de los agregados y obtiene 6 votos
positivos.

--------- El Cuerpo decide aprobar la redaccién original del Articulo 175° Transitorio, elevado
por la Comision.

--------- E! Cuerpo decide aprobar en general y en particular. con algunas modificaciones, la
Propuesta de Adecuacion del Estatuto Universitario al Proyecto de Convenio Colectivo de

Trabajo del Personal Docente Universitario, elaborado por la Comision Ad Hoc designada por
Resolucion CS N° 51/14,

--------- Seguidamente s pasa al tratamiento del EXP-USL: 5664/14:

--------- El 8Sr. Vicerrector explica que este expediente se incluyé Sobre Tablas y para ser
tratado necesita el voto positivo de dos tercios (2/3) del Cuerpo.

--------- El Cuerpo por mayoria de dos tercios decide tratar el expediente.

--------- El Sr. Vicerrector da lectura a la nota y explica. Va dando lectura a los articulos
pertinentes del Estatuto y la redaccion que se propone (Art. 110°, Capitulo VII bis y Art. 131°
bis)

-------- Se produce un breve debate.

superacion; que de a poco se van obtemiendo logros como ¢l de integrar el Consejo Superior
or parte de representantes de la Escuela Normal. Reitera que es importante la propuesta del

Rector y de ADU.,

--------- En el mismo sentido se expresan los Consejeros Walter OLGUIN y BORKOWSKI.

--------- El Cuerpo, por unanimidad, decide aprobar la redaccion del Art. 110° propuesto por el

Sr. Rector y ADUL

-Se continta con el Art. 131° bis.

-------- El Sr. Vicerrector explica.

-------- Se le otorga la palabra al Dr. GOMEZ BARROSO de ADU.

--------- El Cuerpo, por unanimidad, decide aprobar la redaccion del Art. 131° bis propuesto

por el Sr. Rector y ADU.

--------- El Cuerpo decide aprobar en general y en particular, la Propuesta elevada por el sr.

Rector vy el Secretario General de ADU de Adecuacion del Estatuto Universitario al Proyecto

de Convenio Colectivo de Trabajo del Personal Docente Preuniversitario y de Participacion

en la Eleccion de Rector y Vicerrector de la UNSL.

/\-D ------- La Consejera QUINTEROS considera que esta propuesta es una instancia de

-------- Siendo las 17:00 hs. se retira el Sr. Vicerrector, preside el Decano Ing. Daniel
MORAN.

-------- Con respecto a los otros expedientes incluidos Sobre Tablas:

-ACTU-USL: 4328/14 Gastén NAVARTA, Secretario Gral. SIDIU y Anibal OLIVERAS,
Secretario Gremial SIDIU solicita se convoque a la brevedad a una reunioén extraordinaria
del Consejo Superior de la UNSL.
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-ACTU-USL: 4680/14 Juan Arturo GOMEZ, Secretario Gral. ADU y Claudia CAMPO,
Secretaria Adjunta ADU solicitan al CS reconsidere la decisién tomada; en Asamblea
Universitaria los dias 8 y 9 de Mayo de 2014.

-ACTU-USL: 4329/14 Gaston NAVARTA Secretario Gral. SIDIU y Anibal OLIVERAS,
Secretario Gremial solicita a los / las consejeros del Consejo Superior a que se convoque a la
brevedad a una reunién extraordinaria de Consejo Superior UNSL.

Se propone incluirlos en Asuntos Entrados de la préxima sesion.

--------- El Cuerpo, por unanimidad, decide incluirlos en Asuntos Entrados de la proxima
sesion.

--------- Siendo las 17:10 hs. se retiran los Consejeros Rolando BELARDINELLI y Nicolas
GODOY.

VI.- ASUNTOS CON DICTAMEN PENDIENTES
*Comision de Asuntos Académicos

Planes de Estudios
3) ACTU-USL: 12810/13 Directora de Departamento Plantea incidente EXP-USL: 865/09.
--------- Informa la Coordinadora de la Comision, Consejera RETA. Da lectura al dictamen:
l.a Comisién de Asuntos Académicos del Consejo Superior sugiere volver las
presentes actuaciones a la Facultad a fin de revisar el encuadre normativo, en referencia a las
reglamentaciones que deben tenerse en cuenta al momento de elaborar un Plan de Estudios o
su modificacion. Asimismo se solicita se subsanen los errores administrativos de las presentes

actuaciones.
A N El Cuerpo. por unanimidad, decide aprobar el dictamen de la Comisién de Asuntos
Académicos.

--------- La Consejero MENTASTY advierte que los puntos siguientes hasta el 26 tienen
dictamen de Comisién y no estan observados, por lo que podrian ser aprobados en bloque.
--------- El Consejero BORKOWSKI hace suyas las palabras de la Consejera y lo presenta
como mocion: aprobar en bloque los Puntos 4 al 26 del presente Orden del Dia.

————————— El Cuerpo, por unanimidad, decide hacer suya la mocidn.

\ Concursos — Designaciones
4) EXP- USL: 5707/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto Efectivo
Exclusivo. Area Sistemas de Computacion. Departamento de Informética.

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior, visto el dictamen por
unanimidad del Jurado y la Resol. N°® 019/14 del CD de la FCFMyN (fojas 130), aconseja
aceptar la propuesta de la Facultad y designar a la Mg. Silvia Marta MOLINA en el cargo de
Profesor Adjunto Efectivo Exclusivo.,

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.

Concursos — Llamados
$) EXP-USL: 13577/13 Llamado a concurso a un carge de Profesor Adjunto Exclusivo
Efectivo. Area Quimica General e Inorganica con temas relativos a Quimica General [T,
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La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
General e Inorganica con temas relativos a Quimica General 11, y el jurade propuesto segiin
lo auspiciado en la Resol, N° 014/14 del CD de la FQByF (fojas 57 - 38).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.

6) EXP-USL: 13612/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Asociado Exclusivo
Efectivo. Area Quimica Analitica con temas relativos a Quimica Analitica Instrumental (Lic.
en Bioquimica).

L.a Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Asociado Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
Analitica con temas relativos a Quimica Instrumental (Lic. en Bioquimica) y ¢l jurado
propuesto segun lo auspiciado en la Resol. N° 017/14 del CD de la FQByF (fojas 100).
--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comisidén de Asuntos Académicos.

7) EXP-USL: 13609/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Asociado Exclusivo
Efectivo. Area Quimica Analitica con temas relativos a Estadistica (Lic. en Quimica)

l.a Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Asociado Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
Analitica con temas relativos a Estadistica (Lic. en Quimica) y el jurado propuesto segun lo
auspiciado en la Resol. N° 016/14 del CD de la FQByF (fojas 93).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos.

' 8) EXP-USL: 10430/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto Semiexclusivo
Efectivo. Area Zoologfa con temas relativos a Evolucion para el Profesorado en Tercer Ciclo
de EGB, la Educacion Polimodal y Educacién Superior en Biologia.

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
k lamado a concurso de Profesor Adjunto Semiexclusivo Efectivo con destino al Area de
1 Zoologia con temas relativos a Evolucidn para el Profesorado en Tercer Ciclo de EGB, la
i . : y . . ; . .

\/. Educacion Polimodal y Educacion Superior en Biologia y el jurado propuesto segin lo

C ) auspiciado en la Resol. N° 021/14 del CD de la FQByF (fojas 114 - 115).

--------- El Cuerpo decide aprobar ¢l dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos.

9) EXP-USL: 13574/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto Exclusivo

! Efectivo. Area Quimica General e Inorgénica con temas relativos a Quimica General ¢

/ Inorgéanica.

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el

\’\\ llamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
% General con temas relativos a Quimica General e Inorganica y el jurado propuesto segln lo
\ auspiciado en la Resol. N° 012/14 del CD de la FQByF (fojas 57 - 58).

R El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.

o 10) EXP-USL: 12811/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto Exclusivo

Efectivo. Area Farmacologia y Toxicologfa con temas relativos a Farmacologia (Lic. en

Bioquimica).

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Farmacologia
con temas relativos a Farmacologia y el jurado propuesto segun lo auspiciado en la Resol. N°
024/14 del CD de la FQByF (fojas 68 - 69).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.

="

5
%
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11) EXP-USL: 13571/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Titular Exclusivo
Efectivo. Area Quimica General e Inorgénica con temas relativos a Quimica General I1.

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Titular Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
General ¢ Inorganica con temas relativos a Quimica General [1 y el jurado propuesto segin lo
auspiciado en la Resol. N° 020/14 del CD de la FQByF (fojas 62 - 63).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.

12) EXP-USL: 12812/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto Exclusivo
Efectivo. Area Farmacologia y Toxicologia con temas relativos a Farmacologia (Carrera
Farmacia).

La Comisién de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Farmacologia
y Toxicologia con temas relativos a Farmacologia (Carrera Farmacia) y el jurado propuesto
segin lo auspiciado en la Resol. N° 023/14 del CD de la FQByF (fojas 70 - 71).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.
13) EXP-USL: 11093/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Asociado Exclusivo
Efectivo. Area Produccién y Sanidad Vegetal con temas relativos a Cereales y Oleaginosas.

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Asociado Exclusivo Efectivo con destino al Area Produccion
y Sanidad Vegetal con temas relativos a Cereales y Oleaginosas y el jurado propuesto seglin
lo auspiciado en la Resol. N° (35/14 del CD de la FICA (fojas 62).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comisidn de Asuntos Académicos.
14) EXP-USL: 13572/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto Exclusivo
Efectivo. Area Quimica General e Inorgéanica con temas relativos a Quimica General 11

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
t llamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
General e Inorganica con temas relativos a Quimica General II y el jurado propuesto segin lo
auspiciado en la Resol. N° 019/14 del CD de la FQByF (fojas 57 - 58).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.

15) EXP-USL: 13575/13 lLlamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto Exclusivo
Efectivo. Area Quimica General ¢ Inorganica con temas relativos a Quimica General e
Inorgénica A.

La Comision de Asuntos Académicos del Consgjo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
General e Inorgdnica con temas relativos a Quimica General e Inorganica A y el jurado
propuesto segiin lo auspiciado en la Resol. N° 013/14 del CD de la FQByYF (fojas 57 - 58).
--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos.

16) EXP-USL: 13578/13 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto Exclusivo
Efectivo. Area Quimica General e Inorganica con temas relativos a Quimica General L

La Comisién de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
General e Inorganica con temas relativos a Quimica General | v el jurado propuesto segin lo
auspiciado en la Resol. N° 015/14 del CD de la FQByF (fojas 57 - 58).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.
17) EXP-USL: 11090/13 Llamado a concurso a un cargoe de Profesor Asociado Exclusivo
Efectivo. Area Biologia con temas de la Asignatura Botanica Sistemética.
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La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Asociado Exclusivo Efectivo con destino al Area Biologia,
con temas de la Asignatura Botanica Sistematica y ¢l jurado propuesto segin lo auspiciado en
la Resol. N° 034/14 del CD de la FICA (fojas 88).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.
18) EXP-USL: 12318/13 Area Qca. Organica llamadeo a Concurso Profesor Adjunto
Exclusivo efective con temas relativos a Quimica Organica y Quimica Orgéanica [,

La Comisiéon de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
Orgénica con temas relativos a Quimica Orgdnica y el jurado propuesto segin lo auspiciado
en la Resol. N°25/14 del CD de la FQByF (fojas 95 - 96).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.
19y EXP-USL: 12319/13 Area Qca. Organica llamado a Concurso Profesor Asociado
Fxclusivo efective con temas relativos a Quimica Organica Iy Quimica Organica (L

La Comistén de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Asociado Exclusivo Efectivo con destino al Area Quimica
Orgdnica con temas relativos a Disciplina Quimica Organica y ¢l jurado propuesto segin lo
auspiciado en la Resol. N° 22/14 del CD de 1a FQByF (fojas 98 - 99).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.
20) EXP-USL: 8208/13 FCFMyN Area Unica Geologia, Departamento de Geologia-Solicita
llamado a Concurso de un cargo de Profesor Adjunto dedicacion Exclusiva caracter Efectivo.

La Comisién de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Unica
Geologica. Departamento de Geologia y el jurado propuesto segin lo auspiciado en la Resol.

©139/13 del CD de la FCFMyN (fojas 8).
e El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.
21) EXP-USL: 11380/13 FCFMyN Area Informatica Educativa, Departamento de
Informatica-Solicita llamado a Concurso de un cargo de Profesor Adjunto dedicacién
Exclusiva, Efectivo.

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
ltamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Informaética
Educativa. Departamento de Informatica y el jurado propuesto segiin lo auspiciado en la
Resol. N° 138/13 del CD de la FCFMyN (fojas 8).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comisién de Asuntos Academlcos

22) EXP-USL: 11173/13 FCFMyN Area Superior y Posgrado, Departamento de Fisica-
Solicita llamado a Concurso de un cargo de Profesor Adj unto dedicacion Exclusiva caracter
Efectivo.

’ La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
flamado a concurso de Profesor Adjunto Exclusivo Efectivo con destino al Area Superior y
Posgrado. Departamento de Fisica y el jurado propuesto segiin lo auspiciado en la Resol. N°
137/13 del CD de la FCFMyN (fojas 7).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comisidn de Asuntos Académicos.

23) EXP-USL: 7870/12 Llamado a concurso a un cargo de Profesor Adjunto Exclusivo
Bfectivo con temas refativos a Inmunologia.
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La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aceptar la
propuesta de la Facultad en su Resol. CD N° 006/14 (folios 258) y declarar Desierto el
llamado a concurso de referencia.

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comisidn de Asuntos Académicos.

24) EXP-USL: 8783/13 FCFMyN Area de Sistemas de Computacion Dpto. de Informatica-
Llamado a concurso cargo protesor Asociado Exclusivo Efectivo, con temas relativos a
Simulacion de la Lic. en Computacion.

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja, luego de haber
consultado a Asearia Juridica volver las presentes actuaciones a la FCFMyN a fin de
incorporar los Curriculum Vitae de los Jurados al mismo, ya que no han sido recibidos en esta
Comisién formando parte del expediente.

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos.
25) EXP-USL: 10981/13 Llamado a concurse a un cargo de Profesor Adjunto Semiexclusivo
Efectivo. Area Unica def Departamento de Mineria.

La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja aprobar el
llamado a concurso de Profesor Adjunto Semiexclusivo Efectivo con destino al Area Unica
Geologica. Departamento de Geologia y el jurado propuesto segun lo auspiciado en la Resol.
N°139/13 del CD de la FCFMyN ({fojas 8).

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.
26) EXP-USL.: 8786/13i lamado a concurso a un cargo de Profesor Asociado Exclusivo
\ Ffectivo. Area de Formacién y Metodologias de Desarrollo de Software. Departamento de
Intormatica.
\_ La Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior aconseja volver las
/ presentes actuaciones a la FCFMyN a fin de incorporar los Curriculum Vitae de los Jurados al
ji mismo, ya que no han sido recibidos en esta Comision formando parte del expediente.
- \‘J e El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos.

Otros
27) Expte. S-1-478/07 Sec. Académica de la Universidad Eleva Documento de Politicas y
Estrategias de Accidn para la Creacion del Programa: Hacia la Puesta en Valor de la Docencia
en la UNSL.
--------- Continua informando la Consejera RETA. Da lectura al dictamen:

: Analisis:

. Comienza el Expediente con una nota dirigida al Rector y por su intermedio al Consegjo
Superior para tratamiento de recomendaciones de politicas y estrategias de accion para la
creacion del programa. El documento propone:

a) La creacion de un programa con la finalidad de mejorar y fortalecer la docencia en la

Universidad ya que se trata de un objetivo sustancial de su compromiso formativo y
un tema de la agenda politica universitaria, tanto en el orden nacional como en el
internacional. Se destaca que, en este sentido se ha ido generando un campo de
produccién cientifica como resultado de las investigaciones sobre la docencia, la
innovacion y la formacidon docente universitaria que han significado contribuciones
relevantes para la construccion de un cuerpo tedrico sobre la practica docente y lo que
sucede en las aulas.

El documento se ha elaborado con una metodologia participativa en el que

; b)
!g . participaron docentes de todas las unidades académicas que debaten sobre temas
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sustantivos de la politica universitaria. Previamente desde la Secretaria Académica de
la Universidad se llevaron a cabo tres talleres, dos Jornadas y un Trayecto Curricular
Sistematico en Animacién de Innovaciones en Educacidén Superior. Esto tltimo
complementa los espacios de debates y profundizan en los problemas que afectan a la
docencia universitaria para avanzar en posibles lineas de accion en post de su mejora,
a través de la organizacion de Areas de Proyectos.

c) En los parrafos siguientes de la nota (fs. 2 y 3), se exponen los fundamentos de la
iniciativa y se definen los significado de los términos que conforman el titulo del
programa: “Hacia la puesta en Valor de la docencia Universitaria”, que en forma
resumida dicen: Valor, el significado institucional de la ensefianza es una produccion
historico-social que se construye de un modo singular en ¢l presente y segin las
circunstancias que la afecten. Poner en valor quiere decir ponerla en condiciones de
alcanzar su mdximo poitencial, lo que exige comprender esta construccion para definir
acciones concretas que aumenten las posibilidades de poner en acto ese potencial y
operar en las dimensiones que dafian su calidad.

d) Areas del Proyectos: Diagndstico (fs. 7 a 10); Recomendaciones sobre Acciones a
Emprender en el Corto Plazo (FS. 10 A 12); La gestion del Programa y su
Financiamiento.

1. Diagnostico: El diagndstico plantea 3 puntos criticos elaborado a partir de los aportes de
los docentes consultados sobre la base de la experiencia de su posicién y de la practica
docente. El primer punte critico hace referencia a expresiones como: “la farea de ensefiar
ha ido perdiendo valor, interés y reconocimiento en la UNSL. Estd oculta en su potencial y
descuidada en sus condiciones” respecto a otros momentos historicos que varian segin las
areas disciplinares y las culturas de facultad y carrera. La fundamentacion se precisa a partir
_de establecer 5 tiempos diferentes en la vida universitaria: 1. Antes de 1973 Etapa pre-
‘fundacional de la institucién. 1973- 1976 La etapa fundacional. 1976-1983 La dictadura
militar. 1984-1990 EI retorno de la democracia y el procesamiento de lo vivido. La década
del "90 La presién por un nuevo modela de universidad.
De los momentos enunciados se sintetiza a continuacidn el Gltimo por considerar (a nuestro
entender) que a partir de alli aparecen los problemas que persisten en la actualidad. El
proyecto plantea que en la década del "90 a partir de las politicas neoliberales, se instala la
idea de descreimiento e incapacidad de las universidades nacionales para responder al
proyecto politico del gobierno. Se introduce para las universidades criterios de control y
evaluacion cuantitativa, se enfatiza la logica del mercado sobre la logica de la produccion y
ansmisioén del conocimiento. Se desencadena una compulsidn por estudios de posgrado. Se
ierte la tendencia de realizar tareas “acreditables”. Se incentiva de distintas formas la

invgstigacion. Se introducen criterios de valoracion externos a la universidad con poder para
____ clasificar, incluir o excluir. Se instala un criterio de valoracién que distorsiona las funciones

universitarias establecidas en el Estatuto.

Los grupos que participaron identificaron cuatro modalidades de respuestas ante el campo

situacional descripto:

- La aceptacion de los nuevos criterios de valor que se sustenta en la creencia de
. Inevitabilidad y se acompafia una aceptacion pasiva de la propia exclusion.
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- Un progresive amoldamiento y el encuentro del modo de respuestas rutinarias a las
nuevas exigencias para tener acceso a beneficios secundarios a los que resulta dificil
renunciar.
- La encarnacién de los valores que sustentan los nuevos criterios y su fuerte defensa en
comités evaluadores, jurados de concursos y comisiones de acreditacion.
- -Por otra parte aparece resistencia a aceptar los nuevos criterios y la conviccion sobre
su caracter de amenaza para la identidad institucional vy las identidades subjetivas.
El segundo punto critico: segun la mirada de los actores participantes, ¢l informe sostiene
que no esta claro el proyecto y los objetivos institucionales. No se percibe con claridad el
rumbe, la direccion, es decir, qué quiere la instifucion, qué prioriza, qué espera de sus
docentes y de sus alumnos. Las razones que se explicitan para comprender esta realidad se
basan en algunas emisiones discursivas como: se debilita el poder instituyente del colectivo.
Quedan afianzados en el escenario institucional patrones que exigen adaptacion y tienden a
constituirse en ideales sustitutivos de referencia. El sujeto queda en una posicion proclive a
aceptar sin discusion el aumenio de exigencias (...). El capital institucional, sometido a falsas
dicotomias, investigacion vs. enseflanza, por efemplo, queda velado en todas aquellas esferas
que no entran en los indicadores de calidad promocionados, hasta llegar progresivamente, a
ser omitido de lu consideracion y de la percepcion de un “no existente” que espera de las
decisiones externas para vivir.
El tercer punto critico refiere a considerar deficiencias en las condiciones de trabajo tanto
fisicas, tecnologicas, organizativas, de recursos humanos, entre otras. Aqui se detallan, los
factores que han impactado en las condiciones en las que se desempefia la tarea docente
como, a) los espacios que se¢ relacionan con la ensefianza resultan insuficientes respecto a su
[\ amplitud y seguridad. En los laboratorios se perciben riesgos en la seguridad y se trabaja con
‘un esfuerzo psiquico de negacién del peligro, falta de prevencién. b) Los disefios
curriculares, nimero excesivo de asignaturas y la falta de recursos han acentuado el trabajo
docente. €) Las caracteristicas de los estudiuntes que, salvo excepciones, llegan a la
Universidad en desventaja por sus condiciones socio-econdmicas y culturales vy un
insuficiente desarrollo de competencias para el trabajo intelectual. En los primeros afios de su
formacion los docentes tienen que afrontar esta situacion, sin reconocimiento ni apoyo
suficiente. A modo de ejemplo las actividades que se desarrollan en el programa de ingreso no
resulta suficiente para convertir ¢l egresado del nivel medio en un estudiante universitario y
_ los docentes experimentan esta dificultad y el peso del claustro que espera de su trabajo una
transformacion posible. d) Las relaciones y el clima institucional, se caracteriza, segun los
participantes, por la fragmentacion del espacio institucional, el aislamiento de los docentes, la
incomunicacion, la ausencia de espacios de intercambio sobre la tarea y un clima signado por
a competencia y en muchos casos por el conflicto. En términos generales, se ha vaciado el
espacio universitario del debate sobre las cuestiones sustantivas de la Universidad y ha sido
invadido por una “cultura del silencio™ en oposicion a una “cultura de la palabra”. Segin lo
expuesto por los docentes participantes de talleres y jornadas. se percibe una “escucha”

i insuficiente de esta situacion y una tendencia general a responsabilizar por la solucidn parcial

<

de los problemas o el fracaso, a la poca iniciativa, esfuerzo y trabajo de fos mismos docentes.

2. Recomendaciones sobre acciones a emprender en el corto plazo. De acuerdo con lo
seflalado precedentemente se recomienda: a) Asignacion efectiva de valor a la docencia que
requiere definir criterios de valoracién claros y explicitos, incluirlos en las ordenanzas
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pertinentes y asegurar su aplicacion en todo tipo de evaluacién y concursos docentes.
Creacién de un Area de Evaluacion de la Funcién Docente v de las Condiciones en las que se
Desarrolla. b) Reconocimiento explicito de la produccidon en docencia en paridad con la
valoracion que se atribuye a la produccidn en investigacion. ¢} Reconocimiento explicito de la
tarea formativa que llevan a cabo los docentes a través de su cuidado. El cuidado se refiere a
mejorar las condiciones y recursos del trabajo docente. Intensificar la atencidon y apoyo a los
estudiantes mediante la creacion efectiva de areas de apoyo. Se recomienda la creacion de un
Area de Recursos v Produccion de Materiales Educativos. d) Recuperacion de las culturas de
las Facultades con una mirada integral, enfatizando la comunicacién y la cooperacion,
estimulando la capacidad de innovacién que evite el desinterés y la rutinizacion de las
practicas docentes. Se recomienda la creacién de un Area de Disefio v Puesta en Accién de
Innovaciones. e)Recuperacion del cumplimiento de las normas: Se recomienda el seguimiento
del cumplimiento efectivo de la actividad docente. f) Afianzamiento del patrimonio
pedagogico de la Universidad para posibilitar la historizacion de la practica docente y la
recuperacion de la memoria. Se recomienda la creacién de un Area de Comunicacion y
Difusion_de la Produccion Pedagogica de la UNSL. g) Puesta en accion de una politica de
formacién y desarrollo profesional de los docentes. Se recomienda y detalla esta linea en el
Programa que se propone.

Sintesis: Areas de Proyectos:

Area de Formacion y desarrollo Profesional de los Docentes

Area de Evaluacion de la Funcién Docente y de lus Condiciones en las que se Desarrolla.
Area de Disefio y Puesta en Accion de Innovaciones

Area de Recursos y Produccion de Materiales Educativos

Area de Comunicacion y Difusion de la Produccion Pedagogica de la UNSL

La Gestion del Programa y su financiamiento. Se considera clave para desarrollar el
Programa contar con, a) Apoyo presupuestario que garantice el desarrollo de las Areas del
Proyecto. b) La organizacion de un modelo de gestidn que propicie el fortalecimiento de la
comunicacion entre Secretaria Académica de la Universidad y las Facultades para promover y
hacer efectivo los cambios necesarios. ¢} Un equipo responsable de su desarrollo, seguimiento
y evaluacidn, con representacion de todas las Facultades y la Secretaria Académica de la
UNSL.
A fs. 18 consta dictamen de la Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior en
reunién de fecha 6-5-08, recomendado que se gire copia del presente expediente a cada una de
las Facultades para que emitan opinién y cumplido vuelva a esta comision. Por secretaria del
Consejo se envian las copias a las Facultades ¢} 9-5-08.
A 15.20 El C.8. en su sesion del 16-03-10 resuelve solicitar a dos de Jas cuatro Facultades que
umplan con lo solicitado para que la CAACS pueda expedirse sobre ¢l tema.
Dlesde fs. 21 a 75, corre agregado al Expediente copia del documento de recomendaciones de
T pohtlcas y estrategias de accidn: Programa “Hacia La Puesta en Valor de la Docencia en la
UN SL”. Es un documento que contiene lo que hasta aqui se sintetiza pero que incluye en la
primera parte, las diversas instancias de consulta a los docentes participantes, describe la
metodologia de trabajo, los resultados y el analisis de las producciones discursivas. Por otra
parte se consignan los items: Diagndstico; Recomendaciones sobre Acciones a Emprender en
el Corto Plazo y La gestion del Programa y su Financiamiento, de manera mds desarrollados y
( las Areas de Proyectos desagregadas en varias lineas de accion. El Area de Formacion y
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desarrollo Profesional de los Docentes contiene ademds, nmucleos temdticos para la
programacién de cursos de posgrade y trayectos curriculares, etc. En la Gltima parte del
documento constan los anexos que consisten en los informes de las producciones de las
diferentes instancias de las consultas y cierra con las conclusiones de los grupos de trabajo v
del plenario del Taller “Hacia la puesta en valor de la docencia Universitaria”.
Cabe destacar la riqueza de este documento tanto por los aportes que realizan los docentes
consultados, como el tratamiento de la informacién producida, el andlisis tedrico y la
metodologia de trabajo desarrollada. Da cuenta del interés que esta actividad desperté en los
docentes que participaron y la seriedad y compromiso con que se trabajo.
Desde fs. 75 a 94 consta la copia del expediente girada a la Facultad de QByF, donde se
consigna la opinion solicitada sobre el proyecto, de la Comision Asesora Interna de Asuntos
Académicos, que dice: “Avalar la Creacion del Programa por considerarlo de interés
Institucional”. A 15.94 vta. El Consejo Directivo de [a Facultad aprueba lo aconsejado por la
Comisidn y resuelve “solicitar al C.S. la puesta en marcha del Programa vy su
implementacion a la mayor brevedad”. (27-5-08)
Desde fs. 95 a 116 consta la copia del expediente girada a la Facultad de CFMy N vy la
opinidn solicitada. El Consejo Directivo en Sesion del 25-9-08 resuelve: “Auspiciar toda
accion que lienda revalorizar la actividad docente.”
Desde fs. 117 a 142 consta la copia del expediente girada a la Facultad de Ciencias Humanas
y lo resuelto por el C.D. en la sesion de fecha 24 de noviembre de 2010 que dice, teniendo en
cuenta lo aconsejado por la CAA “acuerda con ¢l Programa Hacia la Puesta en Valor de la
Docencia en la UNSL y sus cinco Areas de Proyectos, entendiendo que el mismo cuenta con
un alto nivel de consenso logrado a través de las distintas instancias de consulta, debate y
reflexion (seminarios, trabajo al interior de distintus Comisiones ad hoc, Facultades y
Departamentos de nuestra Universidad), Asimismo sugiere que el Programa Hacia la Puesia
en Valor de la Docencia en la UNSL, se viabilice institucionalmente a través de las
Secretarias Académicas de la Universidad y de las Faculiades conformando un organo
ejecutor especifico. ”
Desde 5. 146 a 174 consta la copia del expediente girada a fa FICES y lo resuelto por et C.D.
en la sesion de fecha 15-9-11 que hace suyo el dictamen de la CAA que dice: “rescatar los
informes efectuados por las Secretarias Académicas de la Facultad, a fs. 02 vta. Y el segundo
a fs. 23, como opiniones fundadas y favorables sobre la creacion del Programa con las
modificaciones propuesias”. Cabe aclarar que el 1° informe de Secretaria Académica aconseja
. se avale la creacién del programa en analisis y ¢l segundo informe de la S.A. en funciones,
estd de acuerdo con el aval y agrega: que se deberia incorporar ala OCS N° 15/97.

Por lo expuesto la Comisién de Asuntos Académicos del Consejo Superior. aconseja:

/ a) Que se considere el Documento de Politicas y Estrategias de Accidn para la Creacion del
" Programa: “Hacia la Puesta en Valor de la Docencia en lg UNSL”, como material de consulta
para la formulacion de un programa flexible sobre la temdtica, o lineamientos generales
orientadores para que las Facultades encuadren sus propios proyectos para poner en valor la
docencia universitaria de grado, atendiendo sus particularidades o especificidades.

b} Girar el presente expediente a la Secretaria académica del Rectorado a los efectos de que
se construyan indicadores para la evaluacion de las actividades relacionadas con la ensefianza
de grado los que se deberfan incorporar a las OCS N° 15/97 como otro items de evaluacion
de los antecedentes para los concursos docentes. Ademas se deberian incorporar a la QCS N°
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13/10 (Reglamento de Ingreso y Permanencia a la docencia con caracter de Interinos) 15/97
{concursos efectivos) y también en la OCS N° 13/03 (Régimen Académico).

¢) Entre otras actividades se deberia tener en cuenta:

- Actividades realizadas en ¢l marco del Programa de Ingreso y Permanencia de los
Estudiantes, en alguna o todas las lineas de accién que plantea.

- Participacion de los docentes en las Comisiones de Carreras, en la Comision Asesora de
Ensefianza o similar, en programas de autoevaluacion institucional y de las carreras, en
comisiones ad hoc como creacién de carreras de grado, en programas de mejoramiento de las
carreras, en comisiones para la modificacidn de planes de estudios, etc.

- Actividades de formacion en docencia universitaria.

- Incorporar como indicador la incidencia para el mejoramiento de la ensefianza de grado
los resultados alcanzados en la Encuesta de Opinién Fundada del Claustro Alumnos sobre las
asignaturas/cursos de las carreras que se dictan.

- Otros indicadores.

d) Cumplido lo solicitado a la Secretaria Académica, vuelva el expediente a esta Comisidn.
--------- Se genera debate,

--------- El Consejero SALONIA manifiesta su acuerdo con el dictamen y propone que se
apruebe.

--------- Siendo las 15:45 hs. se retira el Consejero SALONIA con autorizacion del Cuerpo.
--------- Se contintia ¢l debate. Algunos Consejeros proponen que se incluya a los docentes
preuniversitarios; también que se tengan en cuenta las actividades vinculadas a la
investigacion y extension.

--------- Siendo las 17:30 hs. se retira el Decano BULNES ¢ ingresa el Vicedecano Roberto
GUERRERO.

--------- El Consejero Walter OLGUIN acuerda con las sugerencias anteriores y solicita que se
incluya a los docentes del Jardin Maternal y que conste en actas esta recomendacién y si es
posible, que se asuma el compromiso.

--------- Siendo las 18:00 hs. se reintegra el Sr. Vicerrector, Mag. Ing. Jorge OLGUIN y
preside la sesion.

--------- Se penera un breve debate acerca si se debe enviar el expediente a la Secretaria
Académica de la UNSL directamente o si es atribucion del Sr. Rector decidir al respecto.
--------- El Sr. Vicerrector afirma que se deberia enviar al Sr. Rector para que meritie el paso
que debe seguir el tramite.

--------- El Cuerpo decide aprobar el dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos
obrante a fs. 175 a 180 del presente expediente, modificando el destino del mismo, por lo que
se resuelve girarlo al Sr. Rector a fin de que considere la oportunidad o no de girarlo a la
secretaria Académica.

--------- Siendo las 18:15 hs. se da por finalizada la sesién.

[




