
Universidad Nacional de San Luis
Facultadde Quimica,Bioquimica

y Farmacia
SAN LUIS, 2 3 JUL LuOl

VISTO:
EI Expediente N° C-2-1130/06, mediante el cualla Comisi6n de Carrera

de Enfermeria eleva Anteproyecto de nuevo Plan de Estudios de ENFERMERlA, y

CONSIDERANDO:
Que la Comisi6n de Carrera ha efectuado un esforzado trabajo

consultando a la Asociaci6n de Escuelas Universitarias de Enfermeria de la
Republica Argentina (AEUERA) y planes de estudios de otras unidades academicas.

Que el plan de estudios propuesto tiene en cuenta los Lineamientos y las
Politicas Argentinas de Enfermeria emanados de AEUERA, asi como las
recomendaciones del Consejo Intemacional de Enfermeras sobre la formaci6n
profesional.

Que se hace necesario establecer la enseiianza de la Enfermeria dentro de
las normativas legales vigentes, especialmente de la Ley Nacional 24004, del
Ejercicio de la Enfermeria.

Que la Comisi6n Asesora Interna Pcrmanente de Asuntos Academicos del
Consejo Directivo luego de un amilisis exhau;;tivo, recomienda aprobar el presente,
introduciendo modificaciones al mismo, y que tales modificaciones han sido
realizadas.

Que se cumple con los Prop6sitos Tnstitucionales uno, dos, tres, siete y
once (1, 2, 3, 7 y II), pautados pOI'las Ordenanzas Nros. 25194-CS. y 29198-CS.,
Ordenanza N° 13/03-CS. sobre Regimen Academico, Estatuto de la Universidad
Nacional de San Luis y Documentos sobre Orientaciones para la Transformaci6n
Academica de esta Instituci6n, este ultimo fundado en la normativa establecida pOI'el
Ministerio de Educaci6n, Ciencia y Tecnologia de la Naci6n.

Que el Consejo Directivo en Sesi6n Ordinaria de fecha Cuatro de Mayo
del Cte. Ano (04/05107), aprob6 pOI'unanimidad el Plan de Estudios de la Carrera
Enfermeria.

POI'ello y en uso de sus atribuciones

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACUL TAD DE
QUIMICA, BIOQUIMICA Y FARMACIA

ORDENA:
ARTICULO 1°,_Aprobar el Plan de Estudios de la Carrera ENFERMERlA, cuya

III ...
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CARACTERISTICA DEL TITULO:
ARTICULO 4°,_Establecer que la Carrera Enfermeria es de Pre Grado. III".

DEL TITULO DE ENFERMERO/A
ARTICULO 3°,_ EI alumno que cumpla con la totalidad de las exigencias del Plan
de Estudios de la Carrera Enferrneria, obtendra el Titulo de ENFERMERO/A,

III", continuaci6n
Malia Curricular, y Contenidos Minimos de los Cursos se detallan en los ANEXOS I,
Y II de la presente disposici6n. dejando constancia que esta sera de aplicaci6n a
partir del Ano Academico Dos Mil Ocho (2008, inicio 01/04/08).

o JETIVOS DE LA CARRERA:
RTICULO 2°,_ Establecer los siguientes Objetivos Generales de la Carrera

ENFERMERIA:
Forrnar Enferrneros capaces de:
- Dar respuestas a los problemas de su competcncia, es decir, "el cuidado integral

~wY hurnanistico de las personas en el ambito de las necesidades y/o respuestas
, ~y'\r3~c" hurnanas individuales, grupales 0 cornunitarias, re1acionadas con los problemas

"\ \"f?~\ ': ,u" ' actuales 0 potenciales de salud, con los entomos que inciden en la salud de los
I)'" ~:~:\:,.,o~~~ humanos y con las intervenciones terapeuticas que afectan al proceso salud-

o enferrnedad",
- Participar con sentido critico en la problernatica de su competencia, manifestando
conductas comprometidas con los problemas de las personas, grupos 0 comunidad en
que se desenvuelve y basadas en valores y actitudes de respeto poria dignidad y de
etica profesional,
- Orientar su practica profesional independiente e interdisciplinarla hacia acciones de
promoci6n de la salud, prevenci6n, recuperaci6n y rehabilitaci6n de enferrnedades y
el desarrollo social privilegiando las funciones propias del rol profesionai tanto en el
ambito institucional como comunitario,
- Valorar y promover el Autocuidado como herramienta para mejorar la calidad de
vida de las personas, grupos y comunidades, teniendo en cuenta los valores,
costumbres, pnicticas y creencias de las personas y grupos,
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DEL PERFIL DEL GRADUADO:
ARTICULO 5°._ EI egresado tendrii conocimientos sobre:

• Cui dado enfermero dirigido al individuo, familia y comunidad, saoo 0

enfermo de bajo y mediaoo riesgo, en cualquier etapa de su ciclo vital.
• Ciencias Humaoas y Biol6gicas de las que se nutre la disciplina enfermera.
• Metodo cientifico de soluci6n de problemas como herramienta para el cuidado

y para la administraci6n y gesti6n de unidades de enfermeria.
EI egresado tendni la capacidad para:

• La prestaci6n de cuidados de enfermeria integrales y de calidad a personas en
cualquiera de las etapas de la vida, en los niveles de complejidad minima e
intermedia, en instituciones hospitalarias y/o comunitarias.

• La participaci6n en programas de promoci6n de la salud y prevenci6n de la
enfermedad, dirigidos al individuo, familia y comunidad.

• La Orgaoizaci6n, normatizaci6n, coordinaci6n y control de las actividades de
enfermeria dentro de su unidad de trabajo.

EI egresado tendnl una actitud dirigida a:
• La provisi6n de cuidados enfermeros desde una perspectiva humanistica y de

respeto por las creencias, costumbres, valores y derechos del individuo,
familia y/o comunidad.

• EI ejercicio de su profesi6n de acuerdo a los c6digos de Etica y normas
legales vigentes, maoteniendo relaciones de trabajo constructivas con colegas
de enfermerfa y otras profesiones.

• EI compromiso con las necesidad sociales de su comunidad y con la profesi6n
de enfermeria, acompaiiando de una revisi6n critica y reflexiva de su pr:ktica,
abierta a la busqueda y aplicaci6n de nuevos conocimientos.

ALCANCES DEL TITULO:
ARTICULO 6°._ Se fijan como alcaoces del titulo de Enfermero los siguientes:
1. Valorar, plaoear, implementar, ejecutar y evaluar la atenci6n de enfermeria en la

promoci6n, prevenci6n, recuperaci6n y rehabilitaci6n de la salud en el ambito de
su competencia.

2. Brindar cuidados de enfermeria a las personas a su cargo (saoas 0 enfermas).
Asignar al personal auxiliar acciones de enfermeria de acuerdo a la situaci6n y a
la preparaci6n dedicho personal.

III ...
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3. Adoptar una perspectiva y vision integral de la persona, familia, comunidad y

sociedad teniendo en cuenta los multiples determinantes de la salud.
4. Incorporar a la pnictica los aportes relevantes de investigacion asi como otras

evidencias, respetando las normativas legales vigentes.
5. Aplicar el pensamiento eritico y habilidad en la resolucion de problemas.
6. Participar en el desarrollo de tecnologias apropiadas para el cui dado de las

personas en sus necesidadesl respuestas humanas a los problemas de salud reales
o potenciales.

7. Demostrar juicio critico y tomar decisiones en la administracion de los cuidados
enfermeros en los distintos contextos profesionales.

8. Comunicar la informacion relevante y precisa sobre el estado de salud de los
personas en forma oral, escrita yl 0 electronica.
Asegurar la confidencialidad y la seguridad de la informacion verbal 0 escrita
adquirida por su praxis profesional.

10. Crear, promover, mantener y supervisar un ambiente seguro de cuidado.
II. Participar en las actividades de educacion sanitaria tendientes a mantener y

mejorar la salud de la persona, familia y comunidad.
12. Proveer apoyo informativo e instrumental en el desarrollo y/o mantenimiento de

capacidades de vida independiente (autocuidado), considerando los componentes
cuiturales del entomo para atender la diversidad y la universalidad de los
cuidados requeridos por individuos y comunidad.

13. Incorporar las necesidades de aprendizaje de las personas, las familias y las
comunidades en las intervenciones de enfermeria.

14. Colaborar en los programas de actualizacion y capacitacion en servicio para el
personal a su cargo.

15.Integrar equipos intra, inter y multidisciplinarios, trabajando en forma
colaborativa con otros profesionales, en distintos <imbitos de la comunidad.

16. Asegurar que el paciente y su familia reciban la suficiente informacion en 1a cual
basar su consentimiento para el cuidado.

17. Administrar unidades de enfermeria, utilizando criterios tendientes a garantizar
una prestacion de enfermeria personalizada y libre de riesgos.

18. Organizar y controlar los sistemas de informes y registros pertinentes a
enfermeria.

19. Elaborar normas de funcionamiento de unidades de enfermeria en sus diferentes
modalidades de atencion y controlar su cumplimiento.

III ...
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ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
El presente Plan de Estudios esta conformado por espacios curriculares
obligatorios, espacios curriculares optativos y una practica integradora final.
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I II ... continuaci6n
20. Establecer normas de provisi6n y control de materiales y equipos para la atenci6n

de enfermeria.
21. Ejercer su pnictica de acuerdo con los c6digos de etica y la legislaci6n vigente.

DE LA ESTRUCTURA DE LA CARRERA:
TICULO 7°._ Establecer la siguiente estructura de la Carrera ENFERMERlA:

EQUISITOS DE INGRESO A LA CARRERA:
Se ajustaran a las condiciones establecidas por la Facultad de Quimica, Bioquimica y
Farmacia para todas las carreras de su dependencia.

EJES CURRICULARES
Los ejes curriculares centrales que sustentan el desarrollo del presente plan de
estudios son:

,;)",ow.. Cuidado humano: cuidado de enfermeria~<' -<,to' P "'1' 'd d:,\'L- • 1'-' '4. 1 ersona, laml la y comunt a .
.0 ",r Contexto fisico, social, cultural, econ6mico - politico y sanitario.

:.\ ~'\:~:'e'v"",, .• ,.' Salud. Vida. Proceso salud- enfermedad- atenci6n.
\'z.'~

ESPACIOS CURRICULARES OBLIGATORIOS:
Los espacios curriculares obligatorios estan constituidos por cursos que proveen los
conocimientos basicos para la construcci6n de los conocimientos necesarios para el
ejercicio del rol de cuidado enfermero, en los tres niveles de prevenci6n. Suman un
total de 19 cursos, con una carga horaria de mil novecientas veinte (1920) horas, 10

~

que constituye el 88 % de la carga horaria total del plan de estudios.
/;1\ Se agrupan el} tres areas de c~mocimiento claramente diferenciadas. Elias son: Area

'. 'iJ C Profesional, Area Biol6gica y Area Humanistica.
r::. l. \,,1" -6-

\.\\.\)."i\.J' : '.~ -',.:.(~. f"'., .
~~ .,,' ,_•• a I Area ProfeslOnal:

to" Q~;."," Los contenidos del area profesional estan centrados en la conceptualizaci6n de 10
esencial de la disciplina enfermera: el cuidado de las personas, familia, grupos y
comunidad en el ambito de las necesidades y/o respuestas humanas relacionadas

/II ...
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Esta area es la base de integraci6n de conocimientos con las areas restantes teniendo
como meta el cuidado de enfermeria. Estos espacios curriculares incluyen Pnictica
Profesional, por 10que no pueden rendirse en caracter de alumno libre. Los espacios
currlculares que la constituyen son:

Fundamentos de Enfermeria
Bases practicas de Enfermeria
Enfermeria del Adulto y Anciano I
Enfermeria del Adulto y Anciano II
Introducci6n a la Gesti6n en Enfermeria
Enfermeria de la Mujer y del Recien Nacido
Enfermeria en Salud Comunitaria I
Enfermeria en Salud Comunitaria II
Enfermeria del Nino y Adolescente
Enfermeria en Salud Mental

Asimismo se aborda el cuidado de las personas en las distintas etapas del cicio
vital: madre, recien nacido, nino, adolescente, adulto y adulto mayor, teniendo en
cuenta el contexto, el perfil epidemiol6gico, las politicas sociales, de salud y la
complejidad del cuidado.

III ...

Area Biol6gica:
Permite al estudiante interpretar las bases morfol6gicas y funcionales de los procesos
normales que mantienen la vida. Los estudiantes podran concebir el organismo que
intercarnbia materia y energia con el medio a traves del estudio de las funciones

Se desarrollan espacios curriculares con asignaturas que contemplan contenidos de
""""l"'cuidado, gesti6n de cuidado y educaci6n para la salud. Esta conformada por el

~",,<'"c'" conjunto de habilidades cognitivas, procedimentales y actitudinales propias del
, ejercicio profesional.
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con los problemas de salud actuales 0 potenciales, los entomos que inciden en la
salud y las intervenciones terapeuticas que afectan las consecuencias de la
enfermedad y fomentan la salud, en los tres niveles de prevenci6n, haciendo enfasis
en la promoci6n de la salud, la protecci6n especifica y el autocuidado.

CORRESPONDE ORDENANZA N°O 0 5 - 0 ""(
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metab6licas, degradaci6n, sintesis y el balance energetico que estas involucran. Bases
para la interpretaci6n de la farmacoterapia en el cui dado de las personas. Ofrecen una
visi6n integradora del hombre en las distintas etapas del ciclo vital conectandolo al
concepto de salud integral. Estos espacios curriculares incluyen actividades te6rico-
pnicticas. Los espacios curriculares que la constituyen son:

Estructura y Funcion del Cuerpo Humano
Bioquimica
Microbiologia, Inmunologia y Parasitologia
Nutricion y Dietoterapia
Farmacologia

Area Humanistica:
Su objetivo es contribuir a la formaci6n del futuro profesional comprometido
socialmente, centrado en la comprensi6n integral de la persona, fundamentada en
conocimientos filos6ficos y psicosociales.
Permite comprender al hombre en su contexto social, cultural y econ6mico, inserto en
su historia familiar, personal, escolar y laboral. Los espacios curriculares de esta area
incluyen actividades te6rico- pnicticas y son:

Psicologia General y Evolutiva
Sociedad y Salud
Etica y Legislacion
Ingles

ESPACIOS CURRICULARES OPTATIVOS:
Los espacios curriculares optativos son aquellas actividades curriculares que el
alumno puede seleccionar dentro de la oferta especifica destinada al campo del
conocimiento de la propia carrera.
EI alumno podra seleccionar los cursos optativos de su interes, de cualquiera de las
tres areas especificadas para los cursos obligatorios, debiendo aprobar un nfunero de
cursos que reUnan un credito horario de ciento veinte (120) horas como minimo
(5% de la carga horaria total).
La vigencia de los cursos optativos propuestos a continuaci6n y los que se ofrecieren
en el futuro se adecuara a las necesidades del medio y/o a la oferta disponible u otras
razones fundamentadas. Seran propuestos por la Comisi6n de Carrera, avalados por el
Departamento de Farmacia y aprobados por el Consejo Directivo de la Facultad.
Se regiran por los reglamentos vigentes para los cursos obligatorios de la Facultad de

III ...
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Quimica, Bioquimica y Farmacia. Los espacios curriculares propuestos inicialmente
son:

• Seminario de Ingles
• Taller de Seguridad Industrial
• Psicopatologia
• Taller de Enfermeria en Situaciones de Catllstrofe
• Enfermeria en el Adulto Mayor
• Factores que modifican la eficacia de los farmacos
• Enfermeria Neonatal en cuidados especiales
• Acondicionamiento y Conservacion de distintas Formas Farmaceuticas
• Modelos Teoricos en Enfermeria

PAACTICA INTEGRADORA:
Las 160 horas restantes (7%) del plan de estudios senm cumplimentadas en una
pnictica integradora final. Se denomina practica integradora a la instancia en la cual
el alumno se integra a una unidad de enfermeria de una instituci6n sanitaria,
cumpliendo las funciones que corresponden al rol dei/ia enfermero/a, durante la
totalidad de la duraci6n de la guardia que en dicha unidad se cumpla.

Tiene como objetivo brindar al estudiante la posibilidad de integrar teoria y practica
en situaciones reales de trabajo, adquirir expertez clinica y promover la inserci6n del
egresado en el mundo laboral.

Esta constituida por un total de 20 guardias de 8 horas 0 su equivalente, en una
unidad de enfermeria de una instituci6n del medio 0 de otra localidad, con la que
hubiere convenio. Para realizar la misma el alumno debera tener aprobados el total
de cursos de segundo ailo de la carrera y regularizados los cursos del area profesional
de tercer ailo.

La reglamentaci6n sera propuesta por el Area de Enfermeria, avalada por el
Departamento de Farmacia y aprobada por el Consejo Directivo de la Facultad.

III ...

CORRESPONDE ORDENANZA N° 0 0 5 - 0 7

8



Universidad Nacional de San Luis
Facultad de Quimica, Bioqulmlca

y Farmacia

/// .. , continuaci6n
Plan de Estudios: No.mero y Porcentaje de Boras en cursos obligatorios,
optativos y practica integradora

Caracteristicas del Carga horaria
Curso

Totales %
Oblilatorios 1920 88
Optativos 120 5
Practica intelradora 160 7

Totales 2200 100

Las caracteristicas de organizacion y administraci6n del Plan de Estudios de la
Carrera f,nfermeria Universitaria es e1siguiente:

Tenricas y Practicas'dBPPI d E d' NO.an e stu lOS: mero y. orcentaje e oras

HORAS HORAS HORAS
TOTALES TE6RICAS PRACTICAS

N° I % N° I %
2200 880 I 40 1320 I 60

005-07

ARTICULO 8°,_ Comuniquese, msertese en el hbro de Ordenanzas de la Facultad,
publiquese en el Digesto de la Universidad y archivese,

ORDENANZA N°
RC.
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ANEXOI:

PLAN DE ESTUDIOS DE LA CA."m.ERA ENFERMERIA:
MALLA CURRICULAR
Cd Cte Area Carga Carga Correlatividades

Horacia Horaria
Total Semanal

TP/Cursar PlRendir

Curso MC ·jMA TMA

PRIMERANO:
01 Fundamentos de Enfenoeria 1° P 90 6 ... - .- ...
02 Estruetura y Funeion del Cuerpo 1° B 105 7 ... ... ...

Humano
03 Mierobiologla, Inmunologia y 1° B 73 5 ... ... ...

Parasitolo~la
04 Bioaulmica 1° B 60 4 ... ... ...
05 Bases Pn!ctieos de Enfenoeria 2° P 165 11 I; 2; 3 ... I; 2; 3
06 Psieolol!la General v Evolutiva 2° H 90 6 I; 2 I; 2
07 Enfenueria en Salud Comunitaria I 2° P 75 5 I; 3 ... I; 3
SEGUNDO ANO:
08 Enfermeria del Adulto v Anciaoo I 1° P 1&0 12 4; 5;6 I 4; 5; 6
09 Farmacolo~fa 1° B 75 5 2; 3; 4 I 2;3;4
10 Sociedad y Salud 1° H 60 4 6 ... 6
11 Nutricion v Dietotcraoia 1° B 75 5 2; 4 I 2; 4
12 Enfurmeria del Adulto v Anciaoo 11 2° P 195 13 8; 9; 11 4; 5 8; 9; 11
13 Etica V Leeislacion 2° H 60 4 ... 5 ...
14 Introduccion a la Gestion en 2° P 45 3 8; 10 5; 7 8; 10

Enfermerfa
15 Esnacio Curricular Ootalivo I 2° .. i.3 4 ... ... ...
TERCEIlJ\NO:
16 E "",ria de la Mujer y del Reeien 1° P 180 12 10; II 8; 9 10;11

17 ria en Salud Comunitaria 11 1° P 120 8 10; 12 7; 8 10; 12
18 1° eo 4 ... 5 ...
19 Curricular Dotalivo 11 1° P 3:) 2 ... ... ...
T ria del Nifto v Adolescente 2° P 120 8 12; 16 11 12; 16
21 ria en Salud Mental 2° P 9'1 6 17·10 6; 9 17·10
it"" EsIlllQi> Curricular Dotalivo 111 2° P 3(1 2 ... ... ...
23 p~ l'1\egradora .. .. I('() N/e 16; 17; 12; 13;

I I 20; 21 14
Carlla~ Irill Total 2200 boras.

I 005-07 /II •...
CORRESPONDE ORDENANZf. N°
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ANEXOII:

OBJETIVOS Y CONTENIDOS MiNIMOS DE CADA CVRSO:
A."Cursos obligatorios:

I. Fundamentos de Enjermeria :

Objetivos: Capacita al estudiante para:
Conocer el origen y desarrollo de la Enfermeria como profesi6n en relaci6n a
contextos hist6rico- sociales. Reconocer las dimensiones de la profesi6n enfermera
como puntos de partida para la praxis. Analizar los elementos que componen las

",\~orias y modelos conceptuales de la disciplina enfermera. Aplicar conocimientos,
,fe<l":.,.actitudes y procesos basicos relacionadas con el rol profesional. Enfatizar los

.,:~,.• ' \ conocimientos te6ricos fundamentales, necesarios para la constituci6n del rol
profesional.

Contenidos minim os: Manifestaciones hist6ricas contextualizadas del cuidado
enfermero. Proceso hist6rico de Profesionalizaci6n. Enfermeria profesional: niveles
de formaci6n, marcos conceptuales, normas etico- legales, servicio. Equipo
intradisciplinario e interdisciplinario.
Enfoques te6ricos contemponmeos acerca del cuidadoenfermero. Procesos basicos
para la pnictica profesional: comunicaci6n y registros de enfermeria. Metodo
cientifico. Proceso de Atenci6n de Enfermeria: Concepto y Etapas. Valoraci6n.
Anamnesis y examen fisico.

2. Estructura y Funcion del Cuerpo Humano:

Objetivo: Esta asignatura permite al alumno concebir al organismo humano
como un sistema complejo, abierto, coordinado, en constante re1aci6ne intercambio
con el medio ambiente. Ofrece las bases biol6gicas de los procesos que mantienen la
vida y sus mecanismos reguladores. Brinda una visi6n macrosc6pica, topognifica y
funcional del cuerpo humano para conectar al hombre con el concepto de salud
integral.

Contenidos mlDlmos: Generalidades de la constituci6n del cuerpo humano,
segmentos corporales. Bases anatomo- fisiol6gicas de los procesos que mantienen y/o
alteran la vida: necesidades de movimiento, nutrici6n, oxigenaci6n, eliminaci6n y

III ...
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rep£Oducci6n.Participaci6n y funciones de los 6rganos, aparatos y sistemas en cada
una de ellas. Mecanismos reguladores del organismo: control de la temperatura,
equilibrio hidroelect£Olitico, acido - base, respuesta inmune; como elementos
contribuyentes al concepto de homeostasis. Factores contribuyentes a un
func' narniento saludable.

3. Microbiologfa, Inmunologfa y Parasitologfa:

Objetivos: Permite al alumno conocer los fundarnentos bioquimicos del estado

III ...
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Objetivos: EI presente curso capacita al alumno para:
Conocer la importancia y el papel que desempefian los microorganismos en la salud y
en la enfermedad. Identificar los principales grupos de mic£Oorganismos, su
estructura, funci6n, clasificaci6n y ecologia. Reconocer los mecanismos de defensa

",,,,,v'en el hombre. Reconocer las enfermedades producidas por distintos agentes
<.;3' \e'~ fr."· infecciosos, su p£Ofilaxis y los factores que contribuyen a la contaminaci6n e

G'" 0'" infecci6n hospitalaria. Aplicar los principios de la mic£Obiologiaa los p£Ocedimientos
p£Opiosdel £01p£Ofesional.

Contenidos minimos:
Mic£Obiologia: conceptos blisicos. Microorganismos (bacterias, virus, hongos,
p£Otozoos), clasificaci6n y caracter!sticas generales. Conceptos de infecci6n y
enfermedad. Terminologia relacionada. Enfermedades infecciosas: vias de
penetraci6n, mecanismos de acci6n pat6gena de los mic£Oorganismos,diseminaci6n y
eliminaci6n de agentes infecciosos. Mecanismos de defensa del huesped: antigenos,
anticuerpos e inmunidad. Medidas preventivas. Inmunoprofilaxis.
Zooparasitologia. Hospedadores. Ciclos biol6gicos. Parasitosis y micosis mas
frecuentes en el hombre. Invertebrados y vertebrados que producen toxinas y
venenos. Vegetales y algas que resultan t6xicas para el hombre. Epidemias, endemias,
pandemias.
Esterilizaci6n: metodos. Desinfecci6n. Infecci6n intrahospitalaria: concepto,

~

~ prevenci6n, aspectos eticos. Recolecci6n, conservaci6n y transporte de muestras con
\~ fines de diagn6stico microbiol6gico.

, .•'~t~ 4. Bioqufmica:~~~,\",l;\j'

.,.::.. i~
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Salud- enfermedad. Introducirse en la lectura de resultados de laboratorio, y en los
cuidados relacionados con la recolecci6n, conservaci6n y transporte de muestras para
pruebas mas frecuentes.

Contenidos minimos: La Quimica Biol6gica: generalidades. Hidratos de
Carbono. Lipidos. Proteinas y aminOlicidos,Acidos nucleicos, Hormonas, Vitaminas.
E opiedades disolventes del agua. Soluciones. Bioquimica de la sangre. Bioquimica
tie la Orina. Estudios de laboratorio relacionados con estados patol6gicos.
Recolecci6n, conservaci6n y transporte de muestras para laboratorio.

5. Bases Practicas de Enfermeria:
Objetivos: Permite al alumno la articulaci6n de los conceptos, actitudes y

procedimientos basicos correspondientes a Fundamentos de Enfermeria, Estructura y
Funci6n del Cuerpo Humano y Microbiologia mediante la aplicaci6n pnictica de los
mismos. Desarrolla habilidades basicas necesarias para aplicar el metodo cientifico al
ejercicio de la enfermeria profesional.

Contenidos minimos: Ambitos de la pnictica. Valoraci6n de necesidades basicas
y/o patrones funcionales de termorregulaci6n, oxigenaci6n, nutricional/metab6licas,
sexualidad, seguridad y protecci6n, necesidades psicosociales. Procedimientos
basicos para la pnictica profesional en la satisfacci6n de necesidades basicas/patrones
insatisfechas/disfuncionales: higiene, movilidad, ergonomia, suefio- descanso y
seguridad.

6. Psicologia General y Evolutiva:
Objetivos: Conocer los conceptos generales de la psicologia. Identificar las

caracteristicas propias de las distintas etapas de la vida y sus principales crisis
evolutivas.

Contenidos minimos: Psicologia: concepto. Conducta: caracteristicas de la
conducta, teoria de campo, areas y campos de la conducta, aparato psiquico.
Conflicto. Series complementarias. Crecimiento, desarrollo y maduracion:
conceptos. Ciclo de vida: desarrollo normal. Primer ano de vida. EI recien nacido:
relaci6n de apego, reflejos. EI lactante: desarrollo emocional, psicomotor e
intelectual. Primera y Segunda infancia: desarrollo emocional, psicomotor e
intelectual. EI desarrollo del lenguaje. Comportamiento social. Las relaciones
familiares. Pubertad y Adolescencia: amor, sexualidad y pertenencia. Desarrollo
sexual. Conflictos psico- somaticos. EI adolescente en la sociedad. Juventud y
adultez: familia, trabajo y salud mental. Ancianidad: procesos de envejecimiento,
caracteristicas psicosociales y problematicas, crisis vitales. Factores que interjieren el
desarrollo normal: hospitalismo, paternidad temprana, violencia y adicciones.

III ...
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Objetivos: Esta asignatura permite al alumno desarrollar los conocimientos y
actitudes basicas para el cuidado de los adultos y ancianos en el contexto de la
asistencia hospitalaria. Introduce en la identificaci6n de respuestas humanas alteradas
y en la planificaci6n y ejecuci6n de intervenciones de enfermeria destinadas a
resolverlas, utilizando como metodo el Proceso de Atenci6n de Enfermeria.

Contenidos minimos: La adultez como etapa de la vida: adulto joven, maduro y
mayor. Caracteristica de la poblaci6n adulta y adulta mayor en el pais y en la regi6n.
Perfil de salud. Proceso de atenci6n de enfermeria en el cuidado del paciente
hospitalizado: marcos conceptuales para la valoraci6n, diagn6stico y planificaci6n de
enfermeria. Valoraci6n de la salud en el adulto. Alteraciones fisiopatol6gicas
presentes en distintos problemas de la salud. Reacciones emocionales y fisiol6gicas
del paciente ante la enfermedad y la hospitalizaci6n, requisitos de adaptaci6n. El
significado de la hospitalizaci6n para el adulto. La estructuraci6n del tiempo del
paciente hospitalizado. Participaci6n de la familia del paciente en el cuidado.
Cuidados de enfermeria perioperatorios. Restituci6n de liquidos. Terapeutica
medicamentosa: control y vigilancia. Valoraci6n del dolor, manejo de las drogas y
terapias alternativas en el manejo del dolor. Proceso de morir y muerte. Aspectos
eticos en el cuidado del paciente moribundo.

UJ1iversidadNacional de San Luis
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7. Enfermeria en Salud Comunitaria I
Objetivos: Capacita al alumno para reconocer los factores que influyen en la

salud de la comunidad. Identificar necesidades de promoci6n de la salud y de
prevenci6n de riesgos ambientaIes. Identificar herramientas basicas para la
cuantificaci6n de los problemas de salud comunitarios.

Contenidos minim os: Salud: concepto, factores que influyen. Historia natural de
la enfermedad. Niveles de prevenci6n. Comunidad: concepto. Salud comunitaria:
concepto. La familia como unidad de atenci6n comunitaria. Enfoques epidemiol6gico
y de resiliencia. Saneamiento ambiental basico: agua, cloacas y letrinas, protecci6n
del medio ambiente. Metodologia de enfermeria para la valoraci6n comunitaria en

~'" situaciones normales y de cat<lstrofe.
,,"~'..•. Metodos, medidas y escalas de medici6n. Indicadores epidemiol6gicos. Variables
" demognificas y sociales. Pirfunidepoblacional.

8. Enfermeria del Adulto y Anciano I:

CORRESPONDE ORDENANZA N° 0 0 5 - 0 7
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9. Farmacologla:
Objetivos: Desarrollar conocimientos con respecto a la administraci6n de

medicamentos, valoraci6n y control de los efectos terapeuticos, adversos y t6xicos, 10
que permitini valorar la utilidad de las drogas en la prevenci6n, diagn6stico y
tratamiento de las enfermedades, asi como participar en su uso racional. Incorporar
los aspectos especiales de la Farmacologia de utilidad en el desarrollo de la labor
profesional.

Contenidos minimos: Concepto de Farmacologia. Farmaco, medicamento,
t6xico y placebo. Aplicaciones de la Farmacologia a la pnictica de Enfermeria.
Farmacocinetica. Farmacodinamia. Farmacoterapeutica. Farmacovigilancia.
Reconocimiento de grupos de drogas con acci6n en: Sistema Nervioso Central,
Aut6nomo y Periferico. Farmacologia del dolor, del Metabolismo, cardiovascular,
end6crina, del aparato digestivo, del aparato respiratorio, del sistema
hematopoyetico, antineophisica, Inmunol6gica, antiinfecciosa. Antisepticos y
desinfectantes.
Farmacologia en el embarazo, pediatria, geriatria.
Vigilancia y control de enfermeria: Reacciones adversas, Interacciones
farmacol6gicas, Variaci6n del efecto de las drogas en los individuos. Registros.
Educaci6n al paciente y la familia. Consideraciones eticas en la administraci6n de
farmacos.

10. Sociedad y Salud:
Objetivos: Comprender al hombre en su entomo y la salud como un fen6meno

complejo y multideterminado. Analizar la relaci6n comportamiento- salud. Adquirir
herramientas que permitan promover conductas individuales y colectivas que influyen
en la salud y en los procesos que la afectan.

Contenidos minimos: La relaci6n del hombre con el mundo: el mundo humano,
expresi6n en la dimensi6n personal y social. Hombre, cultura y entomo. Integraci6n
del sujeto a la cultura. Cultura y sociedades complejas. Pnicticas sociales. Grupos e
instituciones. Salud, cultura y sociedad. Comportamiento, estilo de vida y salud.
Personalidad, apoyo social y salud. Conductas en salud: promoci6n y cambio de
habitos en salud. Adherencia. Stress. Elementos de un programa de manejo del
stress: relajaci6n progresiva, respiraci6n diafragmatica, detenci6n del pensamiento,
reestructuraci6n cognitivo- emocional, visualizaci6n, visualizaci6n guiada, humor.
Modos de afrontar el proceso salud- enfermedad. El rol de enfermo.

III ...
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11. Nutriciony Dietoterapia:

/1 Objetivos: Adquirir los conocimientos basicos de nutrici6n que permitan actuar
en el desarrollo eficaz de las acciones orientadas a la prevenci6n primaria y
secundaria de la salud en forma aut6noma 0 junto a gropos multidisciplinarios de la
salud.

( Desarrollar los conocimientos sobre dietas terapeuticas e interacciones farmaco-
I nutrientes que Ie permitan brindar cuidados de enfermeria seguros a personas en

If,
~ distintas situaciones fisiopatol6gicas. Preparar al alumno para contribuir en la

educaci6n nutricional de las personas y10 gropos.n 7>#' Contenidos minimos: Elementos nutritivos esenciales para el cuerpo humano y
,,~<5~', f<'''- necesidades nutricionales de la persona sana, segtm los distintos gropos etareos.

...' ,4' ~~1"~:- Compo~ici6n de los .alimentos.Factores que intervi.en.enen la selec~i~n,prep~aci6n
~"'~ ,." " .•, y maneJo de una dleta normal adecuada a las dlstmtas caractenstIcas socmles y

'\1'';;.<'~'" c' culturales. Anamnesis nutriciona1.Registro de la ingesta alimentaria para el calculo
de la cobertura de las necesidades energeticas del individuo sano. Bases de la
dietoterapia en pacientes con diferentes patologias. Nutrici6n enteral y parenteral.
interacciones farmaco- nutrientes. Elaboraci6n de planes nutricionales y programas
de educaci6n nutriciona1.Rol del enfermero.

12. Enjermeria del Adulto y Anciano 1I:

Obj etivos: Esta asignatura permite al alumno desarrollar los conocimientos y
capacidades necesarias para cuidar a los adultos y ancianos en distintas situaciones de
salud. Analizar los problemas de salud utilizando como 16gicalas necesidades basicas
Ipatrones funcionales de salud para definir las intervenciones de enfermeria
utilizando como metodo el Proceso de Atenci6n de Enfermeria.

Contenidos minimos: Enfermeria en las alteraciones de las necesidades basicas
Ipatrones de percepci6n y manejo de la salud, nutricional- metab6licas, de
eliminaci6n, de la actividad y oxigenaci6n, del sueiio- descanso, cognitivas-
perceptuales y de la sexualidad.
Cuidados de enfermeria a pacientes con las distintas alteraciones. Dietoterapia: rol
de enfermeria, educaci6n al paciente y familia. intenJaci6n domiciliaria: Programas.

III ...
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13. Eticay Legislacion:
Objetivos: Reconocer los fundamentos etico- legales en los que se basa la

pnictica de la enfermeria. Reflexionar sobre los problemas eticos ocasionados por el
avance de la ciencia. Adquirir elementos para emitir juicios eticos que fundamenten
las elecciones morales relacionadas con el ejercicio de su profesi6n.

Contenidos minimos: Etica y moral. Eticas formales y eticas de bienes.
Conceptos de etica aplicada y etica normativa. Paradigmas y principios. Clarificaci6n
de valores. Valores y actitud profesional. Bioetica: concepto y principios. Dilemas y
conflictos. Juicios morales y su fundamento. Dilemas eticos en el mundo

.~~ contemporaneo. Bioetica y enfermeria: juicios eticos. Comites de Etica. Relaci6n
,€<,r entre etica y legislaci6n. Aspectos etico- legales de la relaci6n usuario- enfermera-

sistema de salud. Manejo de la informaci6n, confidencialidad, veracidad,
consentimiento informado. Normas legales. Nomenclatura. Responsabilidad directa,
indirecta y colectiva. Legislaci6n en el ejercicio profesional. Leyes relacionadas con
la salud. Aspectos legales de los medicamentos. Asociaciones profesionales.
14. Introduccion a lagestion en enfermeria:

Objetivos: Esta asignatura brinda los conocimientos basicos para la gesti6n de
unidades de enfermeria.

Contenidos minimos: Nociones del proceso de gesti6n. Etapas. Estructura
hospitalaria. La Unidad de Enfermeria como subsistema del Servicio de Enfermeria.
Filosofia y objetivos. Organizaci6n: funciones y actividades, gesti6n de recursos,
planificaci6n de recursos humanos. Normas y estandares de atenci6n. Planificaci6n y
control de registros. Liderazgo. Condiciones y medio ambiente de trabajo en el
ejercicio de la enfermeria.

15. Enfermeria de la Mujer y del Reciin Nacido:

Objetivo: Introduce al estudiante en el cuidado de la mujer en edad fertil y del
•binomio madre- hijo, en el contexto de la dinamica familiar y social y en las distintas
situaciones de salud. La estrategia de Atenci6n Primaria de la Salud se destaca como
componente esencial del Programa Matemo Infantil y a traves de ella se implementa
la participaci6n comunitaria y el desarrollo de tecnologias apropiadas.

III ...
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Contenidos minimos: Salud: un problema socio- politico, econ6mico y cultural.
Salud Comunitaria: concepciones, caracteristicas y funciones. Atenci6n Primaria de
la Salud. Familia y sociedad. Distintas concepciones de familia. Teorias de la familia.
Cicio de violencia familiar: teorias. EI modelo profesional de enfermeria
comunitario.
Conceptos de la promoci6n de la salud: estilos de vida, condiciones de vida, calidad
de vida, equidad, participaci6n comunitaria. Valoraci6n de las conductas en salud de
la comunidad como base para la promoci6n de la salud. Rol de enfermeria, trabajo en
equipo. Intersectorialidad: Organizaciones Gubernamentales y No Gubernamentales.
Conceptos de Educaci6n para la salud: definici6n, modelos de educaci6n para la
salud. Procedimientos en educaci6n para la salud, metodos y medios. Agentes y
funbitos para la educaci6n para la salud: comunidad, escuela, medios de
comunicaci6n, hospital, fabrica, universidad. Visita domiciliaria: preparaci6n de la
visita, valoraci6n, ejecuci6n, evaluaci6n de la visita, registros

Universidad Nacional de San Luis
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Contenidos minimos: Mujer y Genero. La familia como contexto. La mujer en
edad fertil. Anticoncepci6n natural y artificial. Embarazo. Crecimiento y desarrollo
especificos de la embarazada y en la vida intrauterina. Binomio madre- hijo.
Violencia familiar y embarazo. Proceso de Atenci6n de Enfermeria en el cuidado
perinatal: pre- parto, parto y puerperio. Lactancia. Inmunizaci6n en la mujer
embarazada y el recien nacido. Alteraciones del embarazo. Morta1idad materna: sus
eterminantes sociales, econ6micos, politicos, culturales y sanitarios. Alteraciones

del parto, alumbramiento y puerperio. Atenci6n de enfermeria al recien nacido
normal. La incorporaci6n de la familia en el cuidado del recien nacido. Periodo
intergenesico y menopausia.

~ 16. Enfermeria en Salud Comunitaria II:
~e't f"'''-~ > . Objetivos: Ofrece al estudiante las bases conceptuales de la enfermeria en salud

","3~\'"\~:. "'C;. comunitaria a partir de los principios de Atenci6n Primaria de la Salud. Capacita para
\) c,<,,,,' ,l' la promoci6n de la salud, basada en los principios fundamentales de la misma:

equidad y participaci6n comunitaria, encuadrando en este contexto el rol de la
enfermera como promotora y educadora para la salud.

CORRESPONDE ORDENANZA N° [I 0 5 - 0 7
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17. Inglis:
Objetivos: Desarrollar competencias que permitan a los alumnos leer en forma
aut6noma distintos textos academicos de su disciplina. Identificar y analizar textos
desde el punto de vista de los distintos generos, funciones ret6ricas, sus formas
lexico-lingulsticas y significados para diferentes
prop6sitos comunicativos.

Contenldos minlmos:
Cantenidas Genericas: Libros de textos - Gulas de Planes de cuidado - Folletos de
divulgaci6n- Manuales de Instrucci6n- Entradas a diccionarios bilingues.

Cantenidas Lexica Gramaticales: Elementos Nominales y Verbales. Conectores y
referentes.

18. Enfermeria del Nino y Adolescente:
Objetivos: Esta asignatura desarrolla los conocimientos referidos a la atenci6n

de salud del nino desde el segundo mes de vida hasta la adolescencia. Orienta al
reconocimiento de los factores econ6micos, sociales y educativos que influyen en la
calidad de vida, como contexto para el cuidado integral de la salud de los ninos y
adolescentes. Utiliza como 16gicael Proceso de Atenci6n de Enfermeria.

Contenidos minimos: Situaci6n de salud del nino y de los adolescentes en el
pais, en la regi6n y en el ambito local. Factores que condicionan y determinan su
salud. Primeras causas de morbimortalidad. Proceso de atenci6n de enfermeria al
nino y adolescente que presenta alteraciones de la actividad- ejercicio- oxigenaci6n,
nutricional- metab6licas, de eliminaci6n y perceptivo- cognitivas. Conducta del nino
en relaci6n con la enfermedad. Vigilancia y control de las terapeuticas. Registros.
Valoraci6n de enfermeria de los factores del entorno que influyen la salud del nino y
adolescente. Accidentes. Violencia como causal de morbi- mortalidad. Enfermedades
transmisibles propias de la infancia y de la regi6n. Inmunizaciones. Atenci6n de
enfermeria de las necesidadesl patrones de afecto, comunicaci6n, de juego y
aprendizaje del nino y adolescente hospitalizado. Conducta del nino en relaci6n con
la hospitalizaci6n. La estructuraci6n del tiempo en el nino hospitalizado.
Intervenciones de enfermeria, programas de juego y la escolarizaci6n en el hospital.

III ...
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19. Enjermerfa en Salud Mental:

Objetivos: abordar la problematica de salud en grupos humanos y poblaci6n
mediante la participaci6n en la construcci6n de relaciones interpersonales,
institucionales y grupales saludables. Adquirir habilidades para insertarse en equipos
interdisciplinarios desde el enfoque de la enfermeria en salud mental. Construir
conocimientos para reconocer dentro de la vida cotidiana los recursos basicos que
contribuyen a la producci6n, mantenimiento y recuperaci6n de la salud mental.
Desarrollar acciones de promoci6n de la salud mental segl'mnecesidades del cicio de
vida, con la persona y la familia.

Contenidos minimos: El proceso salud· enfermedad mental en el contexto
actual. Condicionantes y determinantes de la salud mental de las personas, familia y

'# comunidad. Politicas y tendencias actuales de Salud Mental. La atenci6n de la Salud
, ~.,.... Mental. Interacciones humanas personales y grupales. Proceso comunicacional.

",~,,,", Crisis Vitales. La familia y la protecci6n de la salud mental. Atenci6n Primaria de la
,(\ t}

.i'?''0 0:O"·~ Salud y Salud mental. Promoci6n de la Salud Mental y Enfermeria. Detecci6n precoz
\)(":~,/ " .,- de las alteraciones mentales. Principales entidades psicopato16gicas. Estrategias

,. terapeuticas psiquiatricas. Rehabilitaci6n en la salud mental. Participaci6n de
enfermeria en situaciones de violencia y adicciones.

B- Cursos optativos:
1. Seminario de Ingles: 30 hrs.

Objetivos: Leer en forma extensiva textos seleccionados por los alumnos.
Desarrollar estrategias para la lectura de contenidos sostenidos.

Contenidos minimos: Lectura, interpretaci6n, resumen y presentaci6n oral (en
espanol) de un texto seleccionado por el alumno. De acuerdo con la vigencia e
importancia del mismo se incluira como lectura de referencia en biblioteca, catedras u
hospitales y centros de salud.
Requisitos: regularizado "Ingles".

2. Taller de Seguridad Industrial: 30 hs.
Objetivos: Conocer los factores derivados del funcionamiento de industrias que

disminuyen la calidad de vida.
Contenidos minimos: Contaminaci6n del aire en los lugares de trabajo.

Iluminaci6n. Radiaciones ionizantes. Riesgo electrico. Ruidos y vibraciones. Equipos
de protecci6n del personal. Organizaci6n de la seguridad en la industria.

Requisitos: aprobado "Enfermeria en Salud Comunitaria I".
III ...
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3. Psicopatologia: 60Hs

Objetivos: profundizar los mecanismos psiquicos que determinan cuadros
psicopatol6gicos.
Contenidos minimos: Caracteristicas de los principales cuadros

psicopatol6gicos. Personalidades psicopaticas. Neurosis. Psicosis. Demencias.
Oligofrenias. Maniaco- depresivo. Toxicomanias.

Requisitos: Aprobada Psicologia General y Evolutiva. Cursada: Sociedad y Salud.

4. Taller de Enjermeria en situaciones de Cattistrofe: 30 hs.
","" Objetivos: Adquirir conocimientos que Ie permitan actuar con eficacia en

•.i,l;":\.~situaciones de emergencia.
". 'Contenidos minimos: Concepto de desastre. Desastre natural y por el hombre.

Organizaci6n de la atenci6n medica en casos de desastre. Diagn6stico de la situaci6n
local. Recursos de los sistemas de salvo- coordinaci6n con otros sectores.
Operativilidad interdisciplinaria. La etapa hospitalaria: Triage, estabilizaci6n inicial,
puesto medico avanzado, sectorizaci6n, evacuaci6n. Plan de desastre
intrahospitalarfo: vulnerabilidad, riesgo interno, evacuaci6n, plan de desastre.
Recepci6n de victimas en masa: organizaci6n del hospital para la recepci6n de
victimas en masa Definici6n de area. Definici6n de roles. Rol de enfermeria en la
catastrofe.

Requisitos: Cursadas "Enfermeria del Adulto y Anciano I" y "Sociedad y salud".

5. Enfermeria del adulto mayor: 30 hs.
Objetivos: Construir habilidades para el analisis crftico de la situaci6n de los

adultos mayores en su comunidad y regi6n. Conocer las herramientas necesarfas para
la valoraci6n de las necesidades y la planificaci6n del cuidado de enfermeria de los
adultos mayores en la comunidad, en instituciones a largo plazo y durante la
hospitalizaci6n aguda.

Contenidos minimos: Aspectos sociales, culturales y politicos del
envejecimiento. Sistemas de atenci6n y ayuda a los adultos mayores. Promoci6n y
mantenimiento de la salud en el AM. Valoraci6n funcional. Cambios sensoriales y
comunicaci6n. La sexualidad en el adulto mayor. Cuidados relacionados con la
alimentaci6n, eliminaci6n y el descanso. La ensefianza del Autocuidado en el adulto
mayor. Cuidados de enfermeria a adultos mayores con grandes sindromes geriatricos.
Reducci6n de las restricciones fisicas. Prevenci6n y tratamiento de las Ulceras por

III ...
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presi6n. Cuidados paliativos. Adaptaciones de la vivienda EI cuidado del cuidador.
Sistemas de planificaci6n y registros.
Requisitos: Cursada "Enfermeria del Adulto y Anciano II".

6. Factores que modifican la ejicacia de losjarmacos: 30 hs.
Objetivos: Conocer los diferentes factores que pueden modificar el efecto

buscado de un medicamento.

f Contenidos minimos: factores fisiol6gicos y patol6gicos que condicionan la
~. . . .'. .••,,,,iJ!.respuesta de. los farmacos Reaccio~es adversas d~. los medi~amentos. Inte.racciones

<\";0"" de los medlcamentos en el organlsmo. InteracclOn : Medlcamento-medlcamento.
'if"';; ."' < Medicamento- alcohol; Medicamento - alimento; Medicamento-Hierbas.

~lP, c "~. .~ Requisitos: aprobada Farmacologia.
'Z.'. {"II''';

0'.0" 7- Enjermeria Neonatal en cuidados especiales: 30 hs.
Objetivos: el alumno sera capaz de demostrar conocimientos relacionados con el

rol y funci6n del profesional enfermero en el cui dado neonatal especial.
Contenidos minimos: Expansi6n de las competencias del rol de la enfermera en

situaciones especiales de la vida neonatal. Dimensiones comunicacionales de
enfermeria con los agentes de cui dado dependiente y neonato con requerimientos de
cuidados enfermeros especiales. Valoraci6n del prematuro y el postmaduro,
relacionados al peso de nacimiento y situaciones que requieren la intervenci6n del
equipo de salud, uso de fuentes primarias y secundarias. Requisitos de autocuidado
enfermero a neonatos con situaciones especiales.

Requisitos: regularizada "Enfermeria de la Mujer y del Recien Nacido".

8-Acondicionamiento y Conservacion de distintas Formas Farmaceuticas: 30hs.
Objetivos: capacitar al alumno para la conservaci6n y manejo del farmaco en sus

~. entornos de trabajo"
\\ Contenidos minimos: Acondicionamiento de los Medicamentos. Funciones.

Selecci6n. Acondicionamiento primario. Acondicionamiento secundario.
Acondicionamiento especiales. Materiales de acondicionamiento. Conservaci6n.

Requisitos: regularizada farmacologia.

III ...
CORRESPONDE ORDENANZA N° 0 0 5 - 0 7
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III ... continuaci6n
9- Modelos Teoricos en En/ermeria: 30 hs.

Objetivos: introducir al estudiante en el anlilisis y aplicaci6n de los principales
modelos te6ricos de la enfermeria.

Contenidos minimos: Teoria y modelo: conceptos. Elementos de un modelo.
Principales comentes de pensamiento en enfermeria. Teorias representativas de cada
una de elias. Implicancias para el cuidado enfermero.
Requisitos: Aprobada "Bases practicas de Enfermeria". Regularizada "Enfermeria
del Adulto y Anciano 1".

XIII- pRACTICA INTEGRADORA
,'tl-':'::Lareglamentaci6n sera propuesta por la Comisi6n de Carrera de Enfermeria, avalada

" por e1Departamento de Farmacia y aprobada por el Consejo Directivo de la Facultad.

XIV- METODOLOGiA:
a. Se privilegiaran las metodologias problematizadoras, que contribuyan a la

construcci6n de conocimientos, sobre las metodologias de transferencia de
conocimientos.

b. Los cursos correspondientes al area profesional de enfermeria no podran
aprobarse en forma de alumno libre, e incluiran en todos 10casos evaluaci6n de
desempeno.

XV- REGIMEN DE CORRELATIVIDADES:
EI regimen de correlatividades para cursar y/o rendir los cursos del plan de estudios

de la Carrera de Enfermeria Universitaria se hallan explicitados en el item
"Organizaci6n del plan de estudios".

~

XVI- ESTUDIO DE FACTIBILIDAD:
EI Plan de estudios propuesto esta en un todo de acuerdo con los prop6sitos

. \/ ') (\~ institucionales y se encuadra en las normativas vigentes para todas las demas Carreras
'11'" t\\)~::'." . . "f~ de la Unidad Academica en la que se inserta.

Se cuenta con los recursos docentes para el dictado de los cursos de las Ires areas
contempladas en el plan propuesto, asi como para el cumplimiento de las instancias
practicas de terreno.

III ...

CORRESPONDE ORDENANZA N° () 0 ?) - 0 7

23



Universidad Nacional de San Luis
Facultad de Quimica, Bioquimica

y Farmacia

fff ... continuaci6n

Los recursos edilicios son propiedad de la instituci6n. Existen espacios destinados al
dictado de teonas y un laboratorio equipado para pnicticas de gabinete. Se poseen
modelos anat6micos y demas elementos para la practica de los procedimientos de
enfermeria, previo a la inserci6n del alumno en las instituciones hospitalarias y
efectores del primer nivel de atenci6n con los que existen convenios.

ORDENANZA N° 0 0 5 - 0 7
Re.

Se cuenta con espacios y equipamiento adecuado para el desenvolvimiento de las
actividades docentes, de gesti6n e investigaci6n
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