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VISTO:

El Expediente 1415/12, mediante el cual la Comisién de Carreras de
Quimica, eleva el REGLAMENTO del Trabajo Final establecido por el Plan de
Estudios 003/11-CD (Licenciatura en Quimica), y

CONSIDERANDO:
La presentacion efectuada en el Expte. 1415/2012.

Que ¢l objetivo del Trabajo Final consiste en reafirmar la capacitacion

del alumno, integrando los conocimientos adquiridos, durante el desarrollo de su
carrera e introducirlos en su futuro laboral.
Que la Comision Interna de Asuntos Académicos dio tratamiento a la

presentacion efectuada e introdujo modificaciones que consideré convenientes.

Que la presente Resolucion tiene como objetivo adecuar el Reglamento
de Trabajo Final al Plan 003/11.

Que se verdn beneficiados los alumnos del Plan 005/04 con la
incorporacién de contenidos sobre Legislacion en Higiene y Seguridad Laboral.

Que se ha cumplido con los Propésitos Institucionales uno, dos y ocho
(1, 2 y 8), pautados por Ords. 24/95-CS. y 29/98-CS.

Que el Consejo Directivo en Sesién Ordinaria del Diecinueve de
Marzo del corriente afio (19/03/12) aprobé por unanimidad la presentacién de

referencia.

Por ello y en uso de sus atribuciones.
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
QUIMICA, BIOQUIMICA Y FARMACIA
ORDENA:
ARTICULO 1°. APROBAR el REGLAMENTO de TRABAJO FINAL de

Licenciatura en Quimica (Ord. N° 003/11-CS), carrera que se dicta en la Facultad de
"...
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Quimica, Bioquimica y Farmacia.

ARTICULO 2°. Detallar en los ANEXOS 1, IL, Il y IV todos los requisitos relativos
a presentacion y aprobaciéon del TRABAJO FINAL de Licenciatura en Quimica.
ARTICULO 3°. Der6guense las RESOLUCIONES 113/99-CD y 70/04-CD.
ARTICULO 4°. Comuniquese, insértese en el Libro de Resoluciones de la Facultad,

publiquese en el Digesto de la Universidad y archivese.
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ANEXO1I

REGLAMENTO PARA LA APROBACION DEL TRABAJO FINAL
DE LICENCIATURA EN QUIMICA

1. DE LOS OBJETIVOS

Articulo 1° - Para obtener el titulo de Licenciado en Quimica, el Plan de Estudios de
la Carrera establece como exigencia curricular la realizacién y aprobacién de un
Trabajo Final.

Articulo 2° - El objetivo del Trabajo Final, de caracteristicas tedrico-practicas, es
afianzar la capacitacion del alumno integrando los conocimientos adquiridos a lo
largo de la carrera e introducirlo en su futuro campo laboral.

Articulo 3° - Dicho trabajo versard sobre alguna/s aplicacién/es de las distintas
disciplinas que abarca la Carrera de Licenciatura en Quimica. El alumno debera
volcar sus conocimientos, demostrando matices de originalidad y/o una contribucién
importante para su formacién profesional no pudiendo limitarse a la mera
recopilacion de resultados ya existentes, o a la simple reproduccién de un

experimento conocido.
2. DE LOS REQUISITOS PARA INICIAR EL TRABAJO FINAL

Articulo 4° - El alumno deberd inscribirse en el Departamento de Alumnos de la
Facultad de Quimica, Bioquimica y Farmacia al comenzar el 5° afio de la Carrera,
mediante la presentacion del Formulario de Inscripcion (Anexo II) adjunto.

Articulo 5° - Los alumnos del Plan 005/04 que se inscriban para realizar el Trabajo
Final apartir del afio lectivo 2012 deberdn acreditar conocimiento de los temas

2__ ! 2 /...
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abordados en Legislacion en Higiene y Seguridad Laboral (Ord. 003/11) antes de la
defensa del mismo o bien: a) cursando y aprobando Legislacion en Higiene y
Seguridad Laboral (Ord. 003/11) , b) aprobando una evaluacion sobre los contenidos
de dicho curso o c) presentando certificacién de haber aprobado un curso similar con

anterioridad.
3. DE LA METODOLOGIA DE REALIZACION

Articulo 6° - El Trabajo Final consta de un crédito horario de 200 horas.

Articulo 7° - Los alcances de dicho trabajo deberan permitir su realizacion efectiva
en los plazos previstos.

Articulo 8° - Para la realizacion del Trabajo Final los alumnos debern presentar un
plan de trabajo que se ajuste a alguna de las siguientes modalidades:
Modalidad I: mediante la ejecucién de un trabajo de investigacion sobre un tema en
particular en el &mbito de la Facultad de Quimica, Bioquimica y Farmacia de acuerdo
con las pautas establecidas en el presente Reglamento, bajo la direccién de un
Docente de la Facultad de Quimica, Bioquimica y Farmacia (requisitos: ver 4b).

El Plan de Trabajo debe incluir objetivos, metodologia, antecedentes,
descripciéon de las actividades a desarrollar, infraestructura y equipamiento
disponibles para la ejecucion del trabajo y referencias bibliograficas. Los resultados
del Trabajo seran plasmados en un Informe Final, en el que se consignardn revisiones
bibliogrificas, desarrollos tedricos, trabajos experimentales, tratamiento de datos,
conclusiones (ver ANEXO III).

Modalidad II: atendera a los Convenios que pudieran existir entre la Facultad de
Quimica, Bioquimica y Farmacia e Industrias del medio o de la regién, de acuerdo

...
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con las pautas establecidas en el presente Reglamento.

a) Trabajo en Fébrica o Industria.

b) Trabajo conjunto entre la Fébrica y la Unidad Académica.

En ambos casos, la empresa deberd asumir el compromiso de supervisar y
atender al estudiante; asimismo el estudiante deberd comprometerse a cumplir con
todas las exigencias, que sobre el Plan le imponga la empresa. El alumno estar4 a
cargo de un profesional en Quimica con Titulo Superior acreditado que se desempefie
en la empresa, quien actuard como Responsable del alumno. Ademds, contard con la
Direccién de un Docente perteneciente a la Unidad Académica (requisitos: ver 4b). El
Plan de Trabajo que contaré con las mismas especificaciones que en la Modalidad I,
deber4 ser autorizado por la empresa y aprobado por la Comisi6n de Carrera.

Los resultados del Trabajo serdn plasmados en un Informe Final que debera
ser entregado a la empresa, y en la Facultad en el que se consignard: revisiones
bibliograficas, desarrollos tedricos, trabajos experimentales, tratamiento de datos,
conclusiones (ver ANEXO III).

4. DE LAS GENERALIDADES

Articulo 9° - Las diferentes tematicas que podrian ser abordadas en el Trabajo de
Tesis de Licenciatura, seran publicadas para conocimiento de los Alumnos en el
Departamento de Quimica. A tal efecto, las Areas de Integracion Curricular elevaran
anualmente a la Comision de Carreras los posibles Temas de los Trabajos Finales a
desarrollar como asi también los docentes propuestos como Director. En el caso de la
Modalidad II, el Departamento de Quimica deberd contar con la informaci6n sobre
Convenios con las Industrias.

..
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Articulo 10° - Cada alumno podré elegir libremente el tema, Director y modalidad de
su Trabajo Final entre alguno de los trabajos presentado por las Areas de Integracion
Curricular.

Articulo 11° - A cada alumno le sera asignado un Director de Trabajo.

Articulo 12° - El Trabajo Final serd individual, deberd ser presentado en forma
escrita y defendido en forma oral y piiblica ante un Tribunal Examinador.

Articulo 13° - El Trabajo Final seréd calificado, en la escala de 0 a 10 (cero a diez)

(Ord. 13/03 art.55), en un Acta emitida por el Departamento de Alumnos.

a- Del tema del Trabajo Final

Articulo 14° - El tema del Trabajo Final presentado podrd ser alguno de los
‘ propuestos a tal fin por las distintas Areas de Integracion Curricular, o el que

personalmente desee realizar el alumno. El tema podréd surgir como respuesta a

necesidades regionales o a solicitudes oficiales o privadas.

b- De los Requisitos y Actuacién del Director del Trabajo Final

Articulo 15° - El Director de un Trabajo Final de Licenciatura debera guiar al alumno
en la realizacion del Trabajo. El director debe cumplir, en el momento de la
presentacion, los siguientes requisitos:

a) Poseer titulo de posgrado o antecedentes equivalentes, en particular en el tema

del trabajo final
b) Ser docente de la planta de la Facultad de Quimica, Bioquimica y Farmacia
4 y/o pertenecer a la Carrera de Licenciatura en Quimica.
¢) Pertenecer a un Proyecto de Investigacion Acreditado.
Articulo 16° - En el caso de que se justifique debidamente la presencia de un
m...
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Codirector, al momento de la presentacién, debe cumplir el requisito a) solicitado en

’ el Articulo 15.
Articulo 17° - Es responsabilidad del Director: a) conocer y cumplir el presente
reglamento, b) suministrar los insumos y el instrumental para la realizacion del
trabajo, c) cumplir con el plan de trabajo propuesto e informar a la Comisién de
Carreras si hubiera cambios, d) en caso de ausentarse por més de 30 dias, sugerir a la
Comision de Carreras un reemplazante, ¢) solucionar cualquier problema que ponga
en riesgo el cumplimiento del plan de trabajo.
Articulo 18° - Es responsabilidad del Codirector: a) conocer y cumplir €l presente
reglamento, b) cumplir con el plan de trabajo propuesto e informar al Director si
hubiera cambios, c) en caso de ausentarse por més de 30 dias, sugerir a la Comision
de Carreras un reemplazante, d) informar al Director sobre cualquier problema que
ponga en riesgo el cumplimiento del plan de trabajo.
Artfculo 19° - El alumno realizard su trabajo en el lugar de Trabajo al que pertenezca
el Director del Trabajo Final. (Modalidad I: Dependencias de la Facultad; Modalidad
II: Empresa o Empresa- Facultad).
Articulo 20° - Los recursos financieros necesarios serdn aportados por:

- el Area Curricular y/o el Proyecto en el cual se desempeiia el Director
(Modalidad I).

- la Empresa donde se efectita el Trabajo (Modalidad I1-a).

- la Empresa y el Proyecto donde se efectia el Trabajo (Modalidad II-b).

¢- Del Plazo de realizacién del Trabajo Final
Articulo 21° - El plazo establecido para la conclusién del Trabajo Final es de un (1)
N afio a partir de la fecha de aprobacion del plan (Anexo II Seccién C).
...
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Articule 22° - La Comision de Carreras podrd conceder en casos debidamente
justificados y certificados, por tnica vez una ampliacién del plazo de finalizacion del
Trabajo Final.

Articulo 23° - En caso que el tiempo de realizacion del Trabajo Final supere lo
estipulado en el Plan de Trabajo, el Director y el alumno deberan informarlo a la
Comisién de Carreras y solicitar ampliacién del plazo, justificandolo debidamente.
Articulo 24° - Si el alumno renuncia a continuar con el Trabajo Final, debera

justificarlo por escrito. En este caso podra solicitar la aprobacién de un tema distinto,

pudiendo ademas, proponer otro Director.

d- Del Tribunal Examinador

Articulo 25° - El Director elevar a la Comision de Carreras una némina de cinco
docentes que podran intervenir como Jurado de Tesis de Licenciatura, dos de ellos
podrén ser Jefe de Trabajos Practicos.

Articulo 26° - La Comisién por sorteo designara un presidente y dos vocales, de los
cuales al menos dos deben desempefiarse en cardcter de Profesor. Los otros dos
docentes, actuardn como Miembros Suplentes.

Articulo 27° - Los Miembros del Tribunal Examinador serin docentes que se
desempefien en Asignaturas afines al Tema del Trabajo Final, debiendo ser al menos

un integrante de Tribunal de un Area Curricular distinta en la que se desarroli6 el

Tema de Investigacion.
Articulo 28° - El Director no formaré parte del Tribunal Examinador pero debera

presenciar la Defensa del Trabajo a fin de realizar las aclaraciones que fueran

necesarias.
...
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5. DE LA TRAMITACION

Articulo 29° - El alumno que esté en condiciones de realizar su Trabajo Final debera
presentar por el Departamento de Alumnos el Formulario de inscripcién (ANEXO IT)
debidamente cumplimentado en su Parte A, B y C, realizado juntamente con el
Director elegido.

Articulo 30° - En caso que el alumno no tenga un Tema y Director elegido se
inscribird con el Formulario completando la Seccién A y la Comisién de Carreras le

propondrd un Tema y Director con el que completardn las Secciones B y C del

formulario.
Articulo 31° - El Departamento de Alumnos certificard la situacién académica del

Alumno.

a- Aprobacion del Tema y designacién del Director

Articulo 32° - La Comisién de Carreras designard una Comision Ad-Hoc, que
analizard el Tema propuesto y el Plan de Trabajo. La Comisién interviniente, en un
plazo no mayor de 30 dias, aconsejara aprobarlo, solicitar modificaciones o
rechazarlo fundadamente. En estos dos fltimos casos deberdn notificarse
fehacientemente tanto el Alumno como el Director. La Comisién Ad-Hoc decidird
justificadamente la pertinencia del Director y/o Co-director.

Articulo 33° - La Comisién Ad-Hoc, destacard en su dictamen que el plan retine el

perfil tedrico-practico que es uno de los Objetivos del Trabajo Final. Por otra parte,

en propuestas interdisciplinarias se deberd verificar que la contribucién de las
disciplinas participantes sea pertinente, equilibrada y sustantiva.

Articulo 34° - El informe final de la Comisién Asesora serd remitido a la Comisién
de Carreras para su aprobacién y posteriormente a Secretaria Académica, para su

protocolizacién.
...
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Articulo 35° - Se enviardn copias de la Resolucién al Alumno, al Director y a la
Comision de Carreras de Quimica,

Articulo 36° - Las actuaciones permanecerdn en el Departamento de Alumnos hasta
que el alumno esté en condiciones académicas de efectuar la Defensa Piblica de su

Trabajo Final.

b- Presentacién, Defensa y Aprobacién del Trabajo Final
Articulo 37° - Una vez concluido el Plan de Trabajo, solicitard por escrito la

constitucion de la Mesa Examinadora treinta dias (30) antes de la defensa oral. El

alumno, con el aval del Director, remitird a la Comisién de Carreras el Trabajo Final
(3 (tres) copias impresas y 1 (una) copia digital) que serdn presentadas a través de
Mesa de Entradas de la Facultad

Articulo 38° - Secretaria Académica certificard si el alumno ha aprobado todas las
asignaturas del Plan de Estudios y si estd en condiciones de efectuar la Defensa
Piblica del Trabajo. De no ser asi, el trabajo serd retenido en el Departamento de
Alumnos.

Articulo 39° - La Comisién de Carreras remitird las copias del Trabajo Final al
Tribunal Examinador al menos veinte dias (20) antes de la fecha prevista para la

Defensa Publica.
Articulo 40° - El Tribunal Examinador evaluard si se ha cumplimentado el Plan de

Trabajo y juzgara el escrito, pudiéndolo aprobar o rechazar total o parcialmente. En
los dos 1ltimos casos el Trabajo serd remitido al alumno y se notificard al Director y
al alumno para que atiendan las recomendaciones realizadas por el Tribunal.

Articulo 41° - Una vez aprobado el Trabajo Final por el Tribunal, se acordara la
fecha, hora y lugar en que se llevard a cabo la Defensa Publica y solicitara su

protocolizacién.
...
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Articulo 42° - Las actuaciones serdn remitidas a Secretaria Académica a efectos de la
protocolizacion a la que hace referencia el {tem anterior, la notificacion del alumno y
oportunamente, la confeccién del Acta (el alumno se inscribiré tres dias hdbiles antes
de la fecha de la defensa), reteniendo las copias del trabajo el Presidente del Tribunal.
Articulo 43° - Una vez llevada a cabo la Defensa Publica del Trabajo, el Tribunal
Examinador haré constar en el Acta, la calificacién correspondiente.

Articulo 44° - De las tres copias del Trabajo presentadas, una serd reintegrada al
alumno, una quedar para el Director y la restante serd entregada con el Acta para ser

remitida a Biblioteca.

¢- Casos Especiales

Articulo 45° - En caso de enfermedad, accidente u otras causales de fuerza mayor,
debidamente certificadas, que motiven incapacidad del alumno para realizar el
trabajo, el mismo podré solicitar a ta Comisién de Carreras la interrupcién del plazo
en tanto se subsane el problema que origind el impedimento.
Articulo 46° - Vencidos los plazos establecidos, si €l alumno no ha concluido su
trabajo, por causas no imputables al Director y/o Codirector que no estén
contempladas, deberd reiniciar el tramite con una nueva propuesta del Plan de

Trabajo.

6. DE LAS HERRAMIENTAS PARA LA DIFUSION DEL REGLAMENTO

Articulo 47° - Las disposiciones contenidas en el presente REGLAMENTO deberén
ser fehacientemente notificadas al alumno en el momento de registrar la inscripcion al
4to afio de la carrera. La Secretaria Académica deberd arbitrar los medios para su

correcta difusién.
"...
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Articulo 48° - La Comision de Carreras realizard una reunién anual a la que
convocard a los alumnos del 4to afio de la carrera, a fin de proporcionar la
informacidn necesaria respecto de la modalidad del Trabajo Final, y de la aplicacién
del presente Reglamento. La reunion serd abierta y podran concurrir alumnos de otros

afios asi como eventuales directores.

CORRESPONDE ORDENANZA N°
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ANEXO I
Formulario de Inscripcién para el Trabajo Final de la Carrera
LICENCIATURA EN QUIMICA- Plan Ord. N° 003/11-CS.
TESIS DE LICENCIATURA
SECCION A (a completar por el alumno)
Apellido y Nombre:
Registro N°

TEMA TRABAJO FINAL:

MODALIDAD:

Director:

Responsable en Fabrica:

Completar segiin corresponda (con caricter de Declaracién Jurada)

TERCER ANO: APROBADAS TODAS LAS ASIGNA TURAS

CUARTO ANO:
Cursos Regularizados Cursos Aprobados
Firma del Alumno: Fecha:

CORRESPONDE ORDENANZA N° O O 2-— 1 2
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SECCION B (a completar por el Director)
Debera adjuntar Curriculum Vitae

Apellido y Nombre:
Cargo-Funcioén

Firma Director: Fecha:
Firma Director del Proyecto de Investigacion:
Firma Responsable en Fdbrica:

SECCION C (a completar en forma conjunta por el Director y el Alumno)
TEMA DEL TRABAJO:

OBJETIVO:

ANTECEDENTES:

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE TAREAS
(Agregar péaginas si es necesario)

La presentacion del Plan de Trabajo se realizara teniendo en cuenta los siguientes

ftems:

1- Denominacién.

2- Origen y fundamentos de la investigacion.
3- Antecedentes del tema.

4- Objetivos generales y particulares.

...
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5- Materiales y Métodos.

6- Bibliografia.

7- Descripcion de las actividades a desarrollar para alcanzar los objetivos generales y
particulares.

8- Cronograma de actividades y tareas.

9- Recursos Disponibles.

1o- Lugar de trabajo.

X o B
%&L‘”"u - Firma del Alumno Firma del Director
d Firma Responsable en Fabrica

...
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//1... continuacién
SECCION D (a completar por la Comisién de Carreras de Quimica)
Resolucién de la Comisién de Carreras:

Vista la situaciéon académica informada por el Alumno y el Plan de Trabajo a
desarrollar, la Comision de Carreras en su sesién del dia ./. ./.... , acordé
aprobar la realizacién del Trabajo Final del Alumno:

Bajo la Modalidad ... ...... y designar Director a: ..... vestrcererreenranesteeans .

Firma Director Comisién de Carrera: ........cc...... seseesareresss Fecha: .........

La solicitud de inscripcién al Trabajo Final ser4 indicacién explicita que tanto el

alumno como el Director conocen el presente Reglamento.

ORDENANZA N°
cM

002-12
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ANEXO I
NORMAS DE PRESENTACION DEL TRABAJO FINAL DE LA
LICENCIATURA EN QUIMICA: TESIS DE LICENCIATURA

Estas instrucciones son de cumplimiento obligatorio para todas las presentaciones, y
tienen por objeto homogeneizar la presentacion de los trabajos finales.

e Un ORIGINAL y DOS COPIAS del Trabajo (y una copia digital) de acuerdo
a los siguientes requisitos: deberén estar escritos por medio de algtin procesador de
textos en computadora, hojas tamafio A4 (21 cm x 29,7 cm), margenes superior €
izquierdo 3 cm; inferior y derecho 2 cm; espaciado uno y medio, justificado; fuente:
Times New Roman, 12 puntos. Titulos en negrita.

* El documento escrito, que tendrd carécter individual, debera estar redactado en

el siguiente formato: Introduccién, Objetivos, Materiales y Métodos, Resultados y
Discusion (estos dos dltimos en una misma seccion, o en
secciones separadas), Conclusiones, Transferencia de Resultados y Referencias o
bibliografia. Pueden incluirse al comienzo o al final dedicatoria y/o agradecimientos.

e La primera pagina incluird: Nombre de la Institucién, Dependencia, Titulo del
Trabajo, Carrera; Nombre del Alumno, Nombre del Director, Afio de realizacion.

* Segunda pégina incluira un indice.

o En el caso de referencias bibliograficas se indicaran en el texto con numeros
consecutivos, colocados entre corchetes. La lista completa se colocara al final del
Informe bajo el encabezamiento Referencias. En la lista apareceran iniciales y

apellido de los autores, nombre abreviado de la publicacion (Conforme Chemical

Abstracts) subrayado, volumen en negrita, mimero de la primera pagina y afio de la
publicacién entre paréntesis, como lo muestra el ejemplo:
5.P A. Lund and H.B. Smith, J. Am. Chem. Soc.,112, 2713 (1990)
Para libros seguir ejemplo:
...
CORRESPONDE ORDENANZAN () () 2— 12
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/l].... continuacion

En el caso de referencias online: Red de Bibliotecas de! CSIC. Cirbic [en linea]:
catdlogo colectivo informatizado de la Red de Bibliotecas del CSIC. [Madrid]: CSIC.
<telnet://olivo.csic.es>, login: ‘olivo’. También disponible en:
<http://olivo.csic.es:4500/ALEPH> [Consulta: 6 mayo, 1997].

e Se incluiran Figuras y Tablas cuando se considere necesario para facilitar la
comprension del trabajo; deben presentarse intercaladas en el lugar correspondiente
en el texto, con una leyenda en la parte inferior (para figuras) y un encabezamiento en
la parte superior (para tablas), numerdndose en forma correlativa con niimeros
ardbigos.

e Las ecuaciones se enumeraran en mimeros arabigos entre paréntesis colocados
sobre el margen izquierdo del papel.

e Sera imprescindible informar todas las magnitudes y calculos considerados en

sus unidades, incluyendo cuando sea posible el error correspondiente.

orpEnanzAN (02— 1 2
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ANEXO IV
A completar por el alumno (plan 005/04)

Por la presente, el suscripto
presta expresa conformidad al Reglamento de Trabajo Final de la carrera Licenciatura
en Quimica plan 005/04.

San LUiS, ..coceeveinenircsnsnsersaracnnenen
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