“Aio de la Defensa de la Vida, la Libertad y la Propiedad”

“A 30 aiios de la Consagracion Constitucional de la

Autonomia Universitaria en Argentina”

Universidad Nacional de San Luis
Facultad de Ciencias de la Salud

SOLICITUD DE LLAMADO A INSCRIPCION DE ASPIRANTES PARA CARGO DE
AUXILIAR DE SEGUNDA CATEGORIA-ESTUDIANTE

A la Sra. Decana de la Facultad de
Ciencias de la Salud — UNSL
S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. y por su digno intermedio al
Consejo Directivo de la Facultad, a los efectos de solicitar se llame a Inscripcion de Aspirantes
(Art. 22, Ord. N° 40/04- CS y Art. 12, Ord. C.D. N® 5/2021) para proveer UN (1) cargo de
AUXILIAR DE SEGUNDA CATEGORIA-ESTUDIANTE, con destino al Area de Integracién
Curricular 2 - PROFESIONAL DE ENFERMERIA, con temas relativos a: EDUCACION EN
ENFERMERIA cuyo/s programa/s actualizado/s se adjunta/n.
El Docente Responsable de supervisar el Plan de Tareas sera el/la: Esp. Orellano Ilvana
Soledad.
Para integrar la Comision Asesora que evaluara a/ los aspirantes/s, se proponen a los
siguientes Docentes:

PROFESORES:
Apellido y Nombre/s Cargo Dedicacion
Orellano lvana Soledad Profesor Adjunto Exclusivo
Pedernera Laura Profesor Adjunto Semi-Exclusivo

AUXILIARES:



Apellido y Nombre/s

Cargo

Dedicacion

Avaca Gagliardi Paola

Auxiliar de Primera

Semi Exclusivo

Lic. Ortiz Natalia

Auxiliar de Primera

Semi Exclusivo

Se adjunta segun Ord. CD 5/21:

e Plan de tareas propuesto para la formacién inicial del/la aspirante avalado por el

Docente responsable del Curso.

e Programa de la Asignatura.

e Acta de Plenario.

Sirva de atenta nota.-
SAN LUIS, 17 de Mayo de 2024

Mag. Di Menza Luciana N.
Coordinador Area 2- Profesional
de Enfermeria - FCS - UNSL



30/04/2024
HORA DE CONVOCATORIA 12HS

REUNION PLENARIA AREA N°2 PROFESIONAL DE ENFERMERIA

En la ciudad de San Luis, con fecha 30 d
plenario de la reunign de Area 2, p
Profesional (Chacabuco y Pedernera).

€ mayo de 2024, siendo las 12:15 hs; se da comienzo al
rofesional de Enfermeria, reunidos en box de Area

Docentes presentes: Coord. Mg. DI MENZA Luciana, Co-coord. Lic. ORTIZ Natalia, Esp. ABREGU
Dario, Esp. ORELLANO Ivana, Lic. AVACA Paola, Secretaria General Lic. STIEGER Valeria. En
modalidad virtual: Esp. QUIROGA Yanina , Lic. ORTIZ Laura, Lic. ELCONTAR Susana. Docentes
ausentes: Esp. VILLEGAS Moénica, Lic. PALACIO Jorge, Lic. PEDERNERA Llaura.

Los temas del Orden del dia convocada a través del correo electrénico se detallard a
continuacidn:

Orden del dia:

O Eexpe 4519/2024 Solicitud de Licencia por estudio para la finalizacion de maestrias.

O solicitud de llamado a inscripcion a un cargo de Auxiliar de Segunda - Estudiante,
' dedicacion Simple, caracter Interino.

1) La Lic. Ortiz Natalia comienza la lectura del EXPE4519/2024 pasando a leerse la nota

. presentada a la Coordinacién y al Departamento de Enfermeria, como asi también sus
documentacion pertinente (Constancia de Estudio y Certificado de Historia Académica),
continuando con la lectura de los proveidos emitidos por el Departamento de personal yla
Secretaria General de la Facultad Ciencia de la Salud a los presentes. El proveido emitido por el
Departamento de personal hace manifiesto que la docente si bien posee antigiiedad docente
en otras instituciones educativas, ha ingresado a esta Institucién el 25/09/2023 remitiéndose a
la normativa vigente, CCT de los docentes de las Universidades en su Articulo 49. I. Al finalizar
la lectura la Lic. Elcontar Susana manifiesta que ella solicitd Licencia sin goce de sueldo y que
también tiene en su poder una Resolucién firmada por la decana avalando su antigiiedad de
diez afios en docencia; alli interviene la Secretaria General Lic. STIEGER a modo de aclaracién,
que el reconocimiento de antigiiedad es a fines de liquidacién de haberes de su trayectoria
como docente y que cuando se solicita licencia por estudio debe regirse bajo Convenio
Colectivo y es con Goce de Haberes; continda explicando que si quiere acreditar licencia sin
/\. goce de haberes debe especificar que tipo de licencia, ya que se rigira bajé otro articulo. La
. * secretaria informa que sin embargo la antigliedad influye en cualquiera de esas licencias. La Lic
Elcontar manifiesta y solicita a la Secretaria que se le informe qué tipo de licgricia puede

\}‘y"‘\\  solicitar para gozar de este beneficio ya que ella necesita finalizar com dic o posgrado,
N /
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. / J 1983/2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Facultad de Ciencias de la Salud

SOLICITUD DE LLAMADO A INSCRIPCION DE ASPIRANTES
PARA CARGO DE AUXILIAR DE SEGUNDA CATEGORIA-ESTUDIANTE
OCD N25/2021

A la Sra. Decana de la Facultad de
Ciencias de la Salud — UNSL
S / D

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. y por su digno intermedio al Consejo Directivo de la Facultad, a los
efectos de solicitar se llame a Inscripcion de Aspirantes (Art. 22, OCS N2 40/2004 y Art. 12, OCD N@
5/2021) para proveer UN (1) cargo de AUXILIAR DE SEGUNDA CATEGORIA-ESTUDIANTE, con destino al
Area de Integracion Curricular Profesional de Enfermeria, del Departamento de Enfermeria, con temas
relativos a Educacion en Enfermeria, cuyo/s programa/s actualizado/s se adjunta/n.

Se adjunta, también, a la presente el Plan de Tareas a realizar, que consta de: siete (7) folio/s.-

El Docente Responsable de supervisar el Plan de Tareas sera el/la: Esp. lvana S. Orellano.

Para integrar la Comisién Asesora que evaluard al/ los aspirantes/s, se proponen a los siguientes
Docentes:

PROFESORES:
APELLIDO Y NOMBRE/S CARGO CARACTER
Pedernera Laura Prof. Adjunto semiexclusivo efectivo
Orellano Ivana Prof. Adjunto exclusivo efectivo
AUXILIARES:
APELLIDO Y NOMBRE/S CARGO CARACTER
Ortiz Natalia Auxiliar de 1° semiexclusivo efectivo
Avaca Gagliardi Paola Auxiliar de 1° semiexclusivo efectivo

Sirva de atenta nota.

SAN LUIS, 17 de mayo de 2024.

Mg. Luciana Di Menza



Esp. Ivana Soledad Orellano
PLAN DE TRABAJO- AUXILIAR DE 2° CATEGORIA ALUMNO

Plan de Trabajo para aspirantes a cargo de “Auxiliar de 2° categoria-alumno”.

Asignaturas: “Educacion en Enfermeria” y “Enfermeria en Cuidados Criticos del
Adulto”

Consideraciones

El objetivo fundamental del curso Educacién en Enfermeria, cabe destacar que, la dindmica de
la cursada sigue el Modelo de Teselaciones para la formacién superior de Enfermeria que
consiste en aprender haciendo y hacer de forma reflexiva, privilegiar las metodologias
problematizadoras para el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) que contribuyan a la
construccion de conocimientos significativos, al desarrollo de competencias profesionales de

docencia y a la auto-organizacion colaborativa.

En cuanto al curso “Enfermeria en Cuidados Criticos del Adulto”, el objetivo es desarrollar las
competencias necesarias para el cuidado de la persona con problemas de salud que amenazan
la vida. Capacita al estudiante para la continua observacion e intervencién con el propdsito de
prevenir las complicaciones y restaurar la salud. Concibe al paciente critico constituyendo una
unidad con su entorno, especialmente con su familia y/o otras personas significantes.

Utiliza como metodologia para la planificacion y ejecucién de los cuidados de enfermeria el
Proceso Enfermero con el objeto de desarrollar en el alumno el pensamiento critico-reflexivo
retomando y profundizando los conocimientos devenidos del ciclo basico de la carrera.
Ademas, contribuye a la construccidon del conocimiento enfermero en el area de cuidados
criticos privilegiando la metodologia del aprendizaje basado en problemas (ABP).

Se estudian las alteraciones de salud mas comunes, las respuestas humanas y la prevencién de
complicaciones en las unidades de cuidados criticos a través del enfoque de los Patrones
Funcionales de Salud de Gordon y aborda el Diagndstico de Enfermeria desde la Taxonomia
Diagndstica de NANDA.

Ejes integradores:

1. Enfermeria como cuidado.

2. Persona en estado critico, experiencia de salud- enfermedad y entorno.

3. Proceso enfermero.

4. Respuestas humanas.



Esp. Ivana Soledad Orellano
PLAN DE TRABAJO- AUXILIAR DE 2° CATEGORIA ALUMNO

Objetivo General:

Promover la formacion inicial en docencia del aspirante y sus tareas sustantivas, a través del

abordaje de contenidos referidos a la Educacidn en Enfermeria (2° cuatrimestre) y al cuidado de

adultos con problemas de salud que amenazan la vida (1° cuatrimestre).

Objetivos Especificos:

1)

2)

3)

4)

5)

Adquirir conocimientos para el desarrollo de competencias respecto al proceso de
ensefianza-aprendizaje desde un rol diferente al que vienen desempefiando.
Enriquecer las practicas docentes desde un abordaje critico-constructivo, identificando
obstdculos en el proceso de enseiflanza y aprendizaje, mediante la elaboracion de
propuestas metodoldgicas superadoras.

Detectar déficit de competencias en TICs para brindar apoyo asertivo y oportuno con la
elaboracidn de recursos didacticos de andamiaje si fuese necesario.

Desarrollar capacidades y juicio critico para afrontar dificultades en el contexto dulicoy
tomar decisiones acertadas en cada situacion.

Desarrollar habilidades de comunicacién, motivacion, asertividad y autoformacion hacia

mayores logros del estudiante.

Metodologia

— Aprendizaje Basado en Problemas (ABP).

— Aprendizaje Basado en el Error (ABE).

— Autoformacién con ayuda de mediadores (Tutoria de Pares).
— Enfermeria Basada en Evidencia (EBE).

— Evaluacién y auto-evaluacién formativa continua (Rubrica).
— Investigacién basica con fundamentacién epistemoldgica.

— Portafolio Estudiantil, Profesional y Docente.

Area de desempefio: Enfermeria.

Areas tematicas:

Educacion en Enfermeria.
Enfermeria en Cuidados Criticos del adulto.

Practicas pre-profesionales especificas.



Esp. lvana Soledad Orellano
PLAN DE TRABAJO- AUXILIAR DE 2° CATEGORIA ALUMNO



Esp. Ivana Soledad Orellano
PLAN DE TRABAJO- AUXILIAR DE 2° CATEGORIA ALUMNO

Tabla 1. Objetivos especificos y Cronograma de Actividades del 1° cuatrimestre

Docente de la asignatura

b. Auto-percepcién del aprendizaje logrado a través de la tutoria de los
estudiantes a cargo.

N° Objetivos Especificos Actividades Mayo | Junio | Julio
. . X X X
Conocer programa para tutorar Revisar y tutorar cada seccion del programa.
1. | comprensién lectora de pares.
Informar dificultades de aprendizaje y recomendaciones de mejora. X X X
Revisar bibliografia recomendada del programa y buscar material bibliografico X X X
5 | Investigar documentacién basica actualizado.
Buscar simuladores virtuales y orientar a los estudiantes en su utilizacion. X X X
Ensefiar y tutorar uso de la Rubrica y organizacién de Portafolio Estudiantil en X X X
soporte papel.
Colaborar en la elaboracion de trabajos practicos aulicos. X X X
Colaborar en el disefio de métodos
3 diddcticos y de la plataforma virtual Acompaniar y orientar a los estudiantes en las actividades desarrolladas en la
de aprendizaje de la asignatura. plataforma virtual de aprendizaje: actividades de aprendizaje, foros, encuestas, X X X
glosario, tareas, cuestionarios, seleccion y distribucion de recursos de aprendizaje
tales como videos educativos, imagenes y posters.
Elaborar recursos didacticos tales como estudios de caso y presentaciones en X X X
Power Point y Prezi.
4 Colabo'rar enlas pra,ctucas pre- a. Colaborar en la gestion de espacios reales de practicas pre-profesionales especificas y X X
+ | profesionales especificas. en el acompafiamiento de los alumnos en las mismas.
Informar a Prof. Responsable Auto-evaluar y sintetizar en un informe:
5. | presentando el propio Portafolio a. Objetivos logrados y actividades realizadas. X




Esp. Ivana Soledad Orellano
PLAN DE TRABAJO- AUXILIAR DE 2° CATEGORIA ALUMNO

Tabla 2. Objetivos especificos y Cronograma de Actividades del 2° cuatrimestre

N° | Objetivos Especificos Actividades Ag. Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
Conocer programa para
prog . ,p Revisar y tutorar c/seccion del programa. Informar dificultades de aprendizaje y
1 | tutorar comprensién lectora . . X
recomendaciones de mejora.
de pares.
Revisar bibliografia recomendada del programa y material didactico provisto. X X X X
Buscar informacidn relacionada con los métodos didacticos para adultos: Aprendizaje Basado
en el Error (ABE), Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y Enfermeria Basada en la Evidencia | x
. - (EBE).
5 Investigar documentacion
basica - - - . .
Redactar una sinopsis con definicidn, caracteristicas de cada método: ABE, ABP y EBE, segln y
Rubrica.
Buscar y recomendar articulos cientificos relacionados con el Marco tedrico y Objeto de y
Estudio del Trabajo Integrador Final de estudiantes tutorados.
Ensefiar y tutorar uso de la Rubrica, organizacion de Portafolio Estudiantil y Portafolio « « « «
Profesional (CV) en soporte papel e Informatico.
Tutorar produccion de
3 saberes aplicando métodos Tutorar comprension lectora de consignas y normativas. X X X X
didacticos para adultos.
Detectar déficit de competencias para TICs para brindar apoyo asertivo y oportuno con « « « «

elaboracion de tutoriales si fuese necesario.




Esp. Ivana Soledad Orellano
PLAN DE TRABAJO- AUXILIAR DE 2° CATEGORIA ALUMNO

Tutorar presentacién del
Trabajo Integrador Final (TIF)

Tutorar el Disefio Tedrico de un Anteproyecto de Investigacion o un Plan Educativo (TIF).

Informar presentando el
propio Portafolio Docente de
la asignatura.

Auto-evaluar y sintetizar en un informe:

e  Objetivos logrados y actividades realizadas.

e Auto-percepcion del aprendizaje logrado a través de la tutoria de los estudiantes a
cargo.

e  Proposicidon de mejoras a directora desde la perspectiva de los alumnos.




Esp. Ivana Soledad Orellano
PLAN DE TRABAJO- AUXILIAR DE 2° CATEGORIA ALUMNO

Recursos materiales y presupuestarios

El auxiliar de 2° desarrollara sus actividades de docencia en las instalaciones fisicas donde se
desempeiia el equipo docente de la asignatura. Utilizara el equipamiento informatico disponible

en el Area Profesional: PC, impresora con scanner y mobiliario de oficina.

Evaluacion

En relacion a los procesos de evaluacion, se propiciara la autoevaluacidn formativa con ayuda
de mediadores del auxiliar de 2° alumno, a través de un informe sintético donde incluya los
objetivos logrados, las actividades realizadas, la autopercepcién del aprendizaje logrado y las

propuestas de mejora desde la perspectiva del estudiante.



Ministerio de Cultura y Educacion (Programa del afio 2023)
Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Ciencias de la Salud (Presentado el 19/08/2023 10:32:49)
Departamento: Enfermeria
Area: Area 2 Profesional de Enfermeria

I - Oferta Académica

Materia Carrera Plan Arfio Periodo
ORD.

EDUCACION EN ENFERMERIA LIC. EN ENFERMERIA CD 2023 2° cuatrimestre
2/18

II - Equipo Docente

Docente Funcién Cargo Dedicacion
ORELLANO, IVANA SOLEDAD Prof. Responsable P.Adj Exc 40 Hs
SOTO VERCHER, MONICA MARGARITA Prof. Co-Responsable P.Asoc Exc 40 Hs
ABREGU, DARIO SEBASTIAN Responsable de Practico A.lra Semi 20 Hs
ORTIZ, MARIA LAURA Auxiliar de Practico A.2da Simp 10 Hs

III - Caracteristicas del Curso

Credito Horario Semanal

Teérico/Practico | Teéricas | Practicas de Aula | Pract. de lab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2 Hs 2 Hs 2 Hs 2 Hs 8 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con practicas de aula y campo 2° Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
07/08/2023 18/11/2023 15 120

IV - Fundamentacion

La realidad plantea nuevos desafios al profesional de enfermeria tales como satisfacer las demandas cambiantes del servicio
que puede brindar y las transformaciones del sistema socio-sanitario a las que puede aportar el humanismo que lo caracteriza.
Es importante por ello, completar la formacién formal de enfermeria y, al mismo tiempo, ofrecer educacién no formal
permanente para la capacitacion y actualizacion.

Por lo anterior, es pertinente brindar ofertas educativas al personal de salud en general y al de enfermeria en particular.
Incluyendo métodos didécticos, basados en la biisqueda de evidencia cientifica, en la resolucién de problemas, en la
elaboracion de proyectos y uso de Tecnologias Informaticas y Comunicacionales (TICs) mds que en la transmision de
informacion.

Por otra parte, deberd tenerse en cuenta que cada vez cobran mayor importancia las intervenciones y prescripciones de
enfermeria relacionadas con el Coaching comportamental a través de la educacién para el Autocuidado y la promocién de
estilos de vida saludables.

La Asignatura en la Malla Curricular de Plan De Estudios:

Se dicta en el 2° Ciclo del Plan de Estudios desde el AREA PROFESIONAL, eje integrador de las Areas Humanistica y
Biolégica. Por tal motivo, es un curso obligatorio que admite el cardcter de cursada como alumno regular o promocional, pero
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NO el de alumno libre.

El periodo de cursada es el segundo cuatrimestre de 4° afio y corresponde al curso N° 26 segtin la malla curricular. Tiene una
duracién de 120 hs.

Las correlatividades del Plan de Estudios vigente para alumnos regulares son:

a)Cursos regularizados para cursar: “Etica y Deontologia Profesional” e “Investigacion en Enfermeria I”.

b)Cursos aprobados para cursar: “Epidemiologia en Enfermeria”.

¢)Cursos aprobados para rendir: “Etica y Deontologia Profesional" e “Investigacién en Enfermeria I,

La dindmica de la cursada sigue el Modelo de Teselaciones para la formacién superior de Enfermeria que consiste en
aprender haciendo y hacer de forma reflexiva, privilegiar las metodologfas problematizadoras para el Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP) que contribuyan a la construccién de conocimientos significativos, al desarrollo de competencias
profesionales de docencia y auto-organizacién colaborativa.

V - Objetivos / Resultados de Aprendizaje

Objetivo General

Activar un liderazgo proactivo, creativo y colaborativo tendiente a afrontar la incertidumbre y los desafios del contexto de la
préctica enfermera mediante el disefio e implementacion de programas educativos formales, no formales o informales de
formacion, capacitacién y actualizacién permanente de personal de salud y comunidad, fundados en bases
pedagdgico-didacticas, compromiso social con las necesidades de su comunidad, con la profesién de enfermeria y la revision
critica de su practica basada en la evidencia y consenso cientifico.

Objetivos Especificos

1) Conocer el concepto, las etapas del Proceso Ensefianza-Aprendizaje (PEA) y similitudes con PE (Proceso Enfermero).
2) Identificar las teorias ajenas y propias de la Disciplina que sustentan el PEA en general y en Enfermeria.

3) Participar en su autoformacion, la de otros enfermeros/personal de salud y educacién para el autocuidado con la
comunidad.

4) Desarrollar competencias didacticas bdsicas para la valoracion, planeamiento, ejecucion y evaluacion educativa.

VI - Contenidos

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS DE EDUCACION APRENDIZA JE

1.1. Pedagogia, Educacién, Ensefianza o Didactica: Elementos de la ensefianza. Relacién Comunicacién-Educacién-Cuidado.
Andragogia, Formacién profesional. Aprendizaje, Teorias del Aprendizaje.

1.2. Clasificaciones de la Pedagogia. Segtin los campos de conocimiento: General y Especificas. Segtin Modalidades de la
pedagogia como sistema: Formal, no formal, Informal o Permanente. Segtin el contexto de ensefianza:
Presencial,semipresencial, a distancia, EVA: elearning, blended learning. Segtn el enfoque
disciplinar-profesional:Intradisciplinar,Interdisciplinar y Transdisciplinar.

1.3. Teorias de Enfermeria relacionadas con educacién: Benner, Orem, Leininger, Rogers, Soto Verchér.

1.4. Educacion versus formacion. Liderazgo y Educacion.

UNIDAD DIDACTICA 2. CONTEXTOS EDUCATIVOS DE/PARA ENFERMERIA.

2.1. Contexto Histérico. Evolucidn histérica de la formacién informal a formal en enfermeria. Ley 1420/1884, del derecho a
la educacién comun, gratuita, obligatoria y laica en Argentina.

2.2 Contexto politico-normativo. Politicas internacionales y nacionales de enfermeria 2020. Politicas del sistema educativo
superior regional de enfermeria (Tratados de UNASUR y/o CELAC), nacional (Ley de Educacién Superior N° 24.521/95
yRes. Min. 2721/15) y provincial.

2.3. Contexto Institucional. Educacién formal de enfermeria: Curriculo prescripto, oculto, nulo, flexible. Curriculo prescripto
de enfermeria de la UNSL. Programas de Educacién no formal y experiencias de educacién informal y permanente para y de
Enfermerfa.

2.4. Situacién de la Educacion y la capacitacién en servicio del personal de Enfermeria en San Luis.

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE (PEA).

3.1. Semejanzas del PEA con el PE (Proceso Enfermero). Proyectos educativos a colegas, personal de salud, usuarios, familia
y/o comunidad.

3.2. VALORACION. Sub-etapas. Datos a recolectar: Contexto de aprendizaje, Sujetos involucrados, Saberes previos, Matriz
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de aprendizaje y Factores de Motivacién. Valoracién de enfermeros-educandos. Valoracion de usuarios-educandos.

3.3. DIAGNOSTICO. Sub-etapas. Identificacién de situacién problema de aprendizaje en enfermeras/os. Identificacién de
situacion problema de aprendizaje en usuarios.

3.4. PLANIFICACION de plan de clase y proyectos. Sub-etapas. Motivacion. Objetivos: Taxonomia de Bloom de las tres
dimensiones del aprendizaje. Roles, funciones y actividades de los sujetos participantes. Métodos o estrategias diddcticas
individuales o grupales de tipo colaborativo (Técnicas de Educacién Popular). Entornos didacticos. Recursos didacticos.
Resultados esperados o metas a evaluar. EJECUCION. Sub-etapas.

3.5. EVALUACION de aprendizajes (F3). Sub-etapas. Evaluacion estratégica de Proceso y resultado (DAFO-CAME).
Criterios de Evaluacion: tipos y tiempos de evaluacién. Evaluacién por Competencias: Rubricas o matrices de evaluacion.
Porfolio

VII - Plan de Trabajos Practicos

TRABAJOS PRACTICOS EVALUATIVOS

Objetivo de aprendizaje: Conocer las bases tedricas de la Docencia enfermera e integracidn de aprendizaje tedrico.
Descripcién: Son semanales, de tipo auto formativos, continuos y progresivos. Se organizan en un Portafolio Digital y
consisten en lectura comprensiva, revisioén bibliografica y construccién de sintesis de contenidos usando mapas conceptuales,
cuadros sindpticos comparativos, lineas de tiempo, etc. Se proponen dos Trabajos Practicos utilizando la Rubrica o Matriz de
Auto-Evaluacién Formativa como guia para la edicién de texto y para su autoevaluacién.

Requisitos: La presentacion debe ser subida en formato PDF al EVA en tiempo y forma y segtin las consignas y la Ribrica
de Auto-evaluacién Formativa, antes de la fecha limite estipulada por el equipo docente. Los Trabajos Practicos no enviados
en tiempo y forma se considerarin REPROBADOS y deberan ser recuperados.

Calificacién: Cuantitativa en una escala de 1 a 10. Para promocionar: aprueba con 7 o més. Para regularizar: aprueba con 6 o
mds.

Recuperacion: Cada TP tiene opcién a 1 recuperatorio.

EVALUACIONES PARCIALES

Objetivo de aprendizaje: Conocer las bases tedricas de la Docencia enfermera e integracion de aprendizaje tedrico.
Descripcién: Las evaluaciones parciales son 2 con metodologia de consignas abiertas para desarrollar contenidos.
Calificacién: Cuantitativa en una escala de 1 a 10. Para promocionar: aprueba con 7 o mds. Para regularizar: aprueba con 6 o
mas.

Recuperacion: Cada Parcial tiene derecho a 2 recuperaciones (OCS 32/14).

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES ESPECIFICAS (PPE):

Objetivo de aprendizaje: Integracidn de aprendizaje tedrico-practico con ayuda docente. Aproximarse a la préactica docente de
enfermeria. Integrar competencias didacticas en el PEA enfermero (valorar y diagnosticar necesidades de aprendizaje, planear
y ejecutar intervenciones de Educacién enfermera y evaluar-reflexionar aprendizajes logrados y métodos usados).
Descripcién: Elegir un contexto y observar, reflexionando criticamente, respecto a los tres estadios de una clase formal por
escrito. Segun consignas, con tutoria-supervisiéon docente y Guia de edicién (Rubrica). Integrando contenidos del programa,
competencias y actitudes profesionales.

Requisitos: Tener aprobados los parciales en tiempo y forma segiin consignas dadas por los docentes. La falta de presentacién
en tiempo y forma equivale a REPROBADO.

Ademés, el estudiante deberd cumplir con el siguiente reglamento:

Ser responsable, respetuoso y empdtico con compaieros y personal de cada institucion. Esto implica informar al docente a
cargo de su comision, cualquier incidente que pudiera perjudicar el prestigio de la CLE-FCS-UNSL.

CERTIFICADOS: Cada estudiante debera presentar el certificado de vacunas actualizado.

ASISTENCIA. Obligatoria. En caso de inasistencias injustificadas y practicas de campo no aprobadas, el estudiante perderd
la condicién de alumno regular. Inasistencias: deberdn informarse con anterioridad y justificarse debidamente. Esto es
condicién fundamental para recuperar los dias de inasistencias.

PUNTUALIDAD. Se debera respetar el horario establecido para cada turno y llegar 15 minutos antes.

UNIFORME CLE-UNSL. Es un simbolo de la CLE-UNSL por lo que debe inspirar compromiso y responsabilidad, estar
acompafiado de conducta moral y buenos modales. Por Normas de Bioseguridad, deber4 estar en perfectas condiciones de
higiene y no puede salir de la institucién con el mismo, debe transportarse al revés y aislado en una bolsa hasta lavarlo,
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separado de la ropa del hogar. Consiste en: Identificacién con escudo de UNSL, APELLIDO Y NOMBRES del estudiante,
chaqueta blanca y pantalén blanco o azul marino, calzado cerrado, color negro o marrén oscuro. Sin anillos, reloj de pulsera,
colgantes, aros, ufias cortas sin esmalte, cabello recogido. Ningtin/a estudiante que incumpla esta obligacion ética de No
maledicencia ingresard a la prictica.

EQUIPO DE BOLSILLO. Lapiceras con tinta negra, libreta para anotaciones.

REGISTROS. Cuaderno (Diario de Campo) tapa dura, forrado de color verde, rotulado, con cardtula. Escrito siguiendo
normas bdésicas de Rubrica y conteniendo las intervenciones realizadas y reflexion.

CALIFICACION: Cualitativa (Aprobado-Recupera).

Ambito de Educacion Formal: aulas donde se dicten asignaturas de Carreras de la Facultad de Ciencias de la Salud.
Competencia

minima: Evaluacion critica de planes de estudio y clases relacionadas con educacién formal universitaria.

Actividades a realizar usando un Diario de Campo:Reflexién de la observacion de los tres estadios de una clase formal por
escrito.

TIF (TRABAJO INTEGRADOR FINAL)

Objetivo de aprendizaje: Integracién de aprendizaje tedrico-prictico en entorno real y aplicar PEA con ayuda docente.
Descripcion: La dindmica intenta imitar la cultura organizacional del campo de practica real. Consiste en elaborar un
Proyecto Educativo de Enfermeria cumplimentando con todas las etapas propuestas en el Formulario del Proyecto. Ademas,
se debe presentar un informe escrito siguiendo los lineamientos de la Rubrica.

Calificacion: Cuantitativa en una escala de 1 a 10. Para promocionar: aprueba con 7 o mds. Para regularizar: aprueba con 6 o
mas.

VIII - Regimen de Aprobacion

PROMOCION SIN EXAMEN FINAL

Portafolio completo.

70 % Asistencia a clase presencial

100% Parciales aprobados (con nota de 7 0 més).

PPE Aprobada (con nota de 7 o mds).

TIF (Trabajo Integrador Final) aprobado (con nota de 7 o més).

REGULARIZACION DE LA ASIGNATURA PARA RENDIR EXAMEN FINAL
Portafolio completo.

60% Asistencia a clases Teoricas

100% Parciales aprobados (con nota de 6 o mas).

PPE Aprobada (con nota de 6 o mas).

TIF (Trabajo Integrador Final) aprobado (con nota de 6 o mas).

EXAMEN FINAL

Descripcién: La modalidad del examen es presencial y oral. El estudiante debe seleccionar una unidad didéctica del programa
y desarrollarla de manera integral, utilizando algun recurso de presentacién tal como Power Point, Prezi, entre otros. Se
espera que el estudiante pueda relacionar los contenidos de la unidad elegida con el resto del programa.

Requisitos: Aprueba con 4 en una escala de 1 a 10.

Por su caricter de Asignatura profesionalizante tedrico-prictica, no se rinde en caricter “libre”.

IX - Bibliografia Basica

[1] Soto Vercher, M.M. (2022). Rubrica. Guia para Comunicacién escrita y Auto-Evaluacién Formativa enfermera.
CLE-FCS-UNSL. Disponible en
https://www.slideshare.net/msotovercher/rbrica-de-comunicacin-escrita-gua-y-formulario-250447383

[2] Soto Vercher M.M. (2011). "Modelo de Teselaciones. El desafio del pensamiento complejo en Enfermeria”. Jornada
Nacional de Enfermeria. Universidad Nacional del Centro. Olavarria, 21 y 22 de Noviembre. Disponible en:
https://www.slideshare.net/msotovercher/sotoverchermodelo-de-teselaciones

[3] Potter P. et al. (2015). “Fundamentos de Enfermeria”. 8 edicion. Editorial Elsevier. Barcelona, Espafia. Disponible en:
https://drive.google.com/file/d/1TWOe6C7wlspLO4loHhLAzJtp_UPrivhvK/view?usp=sharing

[4] Trilla J. (1997). Relacidon entre la formacién formal, 1a no formal y la informal en la educacién fuera de la escuela.
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Ariel,México. Pp.187-196. Disponible en
https://www.academia.edu/40318051/La_educaci%C3%B3n_formal_no_formal_e_informal

[5] Esteban Ibafiez M. (2003). La Educacién Permanente y las Nuevas Tecnologias ante las necesidades educativas actuales.
Universidad Pablo de Olavide. Sevilla Cuadernos digitales. Net. Valencia. Disponible en
http://www.quadernsdigitals.net/datos_web/hemeroteca/r_1/nr_633/a_8586/8586.html

[6] Sandoya E. (2008). Educacién médica: de la pedagogia a la andragogia. Articulo de opinién. Rev Urug Cardiol 23: 78-93
disponible en http://www.suc.org.uy/revista/v23nl/pdf/rcv23nl_9.pdf

[7] Lépez Garcia J.C. (2002). La taxonomia de Bloom y sus actualizaciones. EDUTEKA. Disponible en:
http://www.eduteka.org/articulos/TaxonomiaBloomCuadro

[8] Andrew Churches (2009). Taxonomia de Bloom para la era digital. EDUTEKA. Disponible en:
https://eduteka.icesi.edu.co/pdfdir/TaxonomiaBloomDigital. pdf

[9] Schunk D. H. (2012). Teorias del Aprendizaje. Una perspectiva educativa. 6* ed. Pearson educacién. México. Disponible
en: https://fundasira.cl/wp-content/uploads/2017/03/TEORIAS-DEL-APRENDIZAJE.-DALE-SCHUNK..pdf

[10] Cafias A. J. y Novak J. D. (2009). Origen y Desarrollo de los Mapas Conceptuales. Invencién de los Mapas
Conceptuales. Disponible en: http://cmap.ihmc.us/docs/origenes.php

[11] Mosca, A. M. (2009) Herramientas para disefiar un proyecto en enfermeria. Buenos Aires: del [12] hospital ediciones.
Argentina. Disponible: en Biblioteca Central Antonio Esteban Agiiero (UNSL). 6 (seis) ejemplares.

[12] Belloch C. (2012). Las TICs en las diferentes modalidades de ensefianza/aprendizaje. Teleformacion. Unidad de
Tecnologia Educativa (UTE). Universidad de Valencia. Disponible en: http://www.uv.es/bellochc/pedagogia/EVA2.pdf
[13] Marquina M. (2004). Panorama de las titulaciones en el Sistema de Educacion Superior argentino: Aportes para un
estudio comparado. Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacién Universitaria (CONEAU). Buenos Aires, Julio.
Disponible en: https://docer.com.ar/doc/88nnesv

[14] Barragén Sanchez, R.(2005).El Portafolio, metodologia de evaluacion y aprendizaje de cara al nuevo Espacio Europeo
de Educacién Superior. Una experiencia préctica en la Universidad de Sevilla, Revista Latinoamericana de Tecnologia
Educativa,4 (1),121&#8208;139. Disponible en: https://relatec.unex.es/article/view/189/179

[15] Soto Vercher, M. (2005) Carrera de enfermeria universitaria: su historia. San Luis. Universidad Nacional de San Luis.
Disponible: en Biblioteca Central Antonio Esteban Agiiero (UNSL). 10 (diez) ejemplares.

[16] Vargas L. y Bustillos G. (1990). Técnicas Participativas para la Educacién Popular. TOMO 1 y II. 3° Edicién. Santiago,
Chile. Editorial Alforja, Programa Coordinado de Educacién Popular, Costa Rica. Disponible en:
https://aulavirtual.agro.unlp.edu.ar/pluginfile.php/55399/mod_resource/content/1/t%C3 % A9cnicas%20participativas %20de %
20educaci%C3%B3n%20popular.pdf

[17] Alligood M. R. et al. (2015)."Modelos y teorias en Enfermeria". 8° edicién. Editorial Elsevier Espafia SL. Barcelona.
Disponible en: https://drive.google.com/file/d/1-Dw4axzJG8z30wS709017vpPgxIm1tzX/view usp=sharing

X - Bibliografia Complementaria

[1] Martinez Martin, M. L.; Chamorro Rebollo, E. (2011) Historia de la enfermeria: evolucion histérica del cuidado
enfermero. 2a. Edicién. Editorial Elsevier. Barcelona. Disponible: en Biblioteca Central Antonio Esteban Agiiero (UNSL). 2
(dos) ejemplares.

[2] Molina, T. M. (1973) Historia de la enfermeria. Editorial Intermédica. Buenos Aires. Disponible: en Biblioteca Central
Antonio Esteban Agiiero (UNSL). 2 (dos) ejemplares.

[3] Canal YOUTUBE. (25 de julio de 2019). Crénicas de la Enfermeria Argentina. Capitulo 1 Las Enfermeras de la
Fundacién Eva Perén. (Archivo de video). Youtube https://youtu.be/WBLw2P7m2Ss

[4] Canal YOUTUBE. (18 de octubre de 2019). Crénicas de la Enfermeria Argentina. Capitulo 2 Las Enfermeras de la
Fundacién Eva Perén. (Archivo de video). Youtube https://youtu.be/-1p0OjesP7_8

[5] Canal YOUTUBE. (18 de octubre de 2019). Crénicas de la Enfermeria Argentina. Capitulo 3 Las Enfermeras de la
Fundacién Eva Perén. (Archivo de video). Youtube https://youtu.be/4IFn9pLjhcY

[6] Canal YOUTUBE. (21 de octubre de 2019). Crénicas de la Enfermeria Argentina. Capitulo 4 Las Enfermeras de la
Fundacién Eva Perén. (Archivo de video). Youtube https://youtu.be/vb2AYpbQYYs

[7] Sitios web de interés:

[8] UNESCO https://www.unesco.org/es

[9] Ministerio de Educacion de la Nacién https://www.argentina.gob.ar/educacion

[10] CONEAU https://www.coneau.gob.ar/coneau/

[11] AEUERA https://www.aeuera.org.ar/
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[12] Normas APA 7° Edicién https://normas-apa.org/etiqueta/normas-apa-2022/

XI - Resumen de Objetivos

1) Identificar las teorias que sustentan el proceso ensefianza-aprendizaje en general y en enfermeria.
2) Participar en su autoformacion, la de otros enfermeros, personal de salud y comunidad.
3) Desarrollar competencias didécticas para el planeamiento, ejecucion y evaluacion educativa.

XII - Resumen del Programa

UNIDAD 1. CONCEPTOS BASICOS DE EDUCACION-APRENDIZAJE
1.1 Pedagogia y teorias del aprendizaje.

1.2 Clasificaciones de la Pedagogia.

1.3 Teorias de enfermeria relacionadas con educacion.

1.4 Educacién versus formacion.

UNIDAD 2. CONTEXTOS EDUCATIVOS DE/PARA ENFERMERIA.

2.1 Contexto Histérico de la educacion en argentina y de la formacién en enfermeria.
2.2 Contexto politico-normativo. Ley de Educacion Superior para enfermeria.

2.3 Contexto Institucional. Curriculo de Enfermeria.

2.4 Situacidn de la educacion y capacitacion en San Luis.

UNIDAD 3. PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAIJE (PEA).
3.1 Diagnéstico.

3.2 Programacién y ejecucion.

3.3 Evaluacién educativa. Matrices o Ribricas.

XIII - Imprevistos

La comunicacién con el equipo docente se podrd efectuar a través de los siguientes canales:

1) En clases presenciales.

2) Por cartelera ubicada en edificio de Chacabuco y Pedernera, planta baja, box Area Profesional.
3) Correo electrénico de la asignatura: educacionenenfermeria21 @ gmail.com

4) En caso de ser necesario, el equipo docente realizara las modificaciones pertinentes de fechas y modalidad de dictado de

clases tedricas y practicas segin necesidades académicas y disposiciones generales de la UNSL.

XIV - Otros
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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Departamento Enfermeria
FCS-UNSL

Este Consejo Departamental toma conocimiento y presta aval a la solicitud de Ilamado a
inscripcidn para cubrir un cargo de Auxiliar de 2° categoria-estudiante, con temas relativos
a Educacion en Enfermeria con destino al Area Profesional. Ademds, presta aval a la

Comisién Asesora que se detalla a continuacion:

JURADO TITULAR JURADO SUPLENTE
Orellano Ivana Quiroga Yanina
Pedernera Laura Villegas Monica
Avaca Gagliardi Paola Ortiz Natalia

Corresponde pase a Secretaria General a sus efectos.
Sirva de atenta nota.
San Luis, 23 de mayo del 2024.
CONSEJO DEPARTAMENTAL

ana Soledad Orellano

to. Enfe
Frsic

Dxréctor
= Fac. de




29/5/24, 12:48 p.m. Gmail - PARA GENERAR EXPEDIENTE

M Gmall Carola Torres <torrescarola97@gmail.com>

PARA GENERAR EXPEDIENTE

Ivana Soledad Orellano <departamentoenfermeriafcs@gmail.com> 29 de mayo de 2024, 12:45 p.m.
Para: Carola Torres <torrescarola97@gmail.com>

Hola Carola, envio la siguiente documentacién para generar expediente, avisame si falta algo. Gracias.

5 archivos adjuntos

ﬂ SOLICITUD AUXILIAR DE 2° 2024.pdf
116K

ﬂ Plan de Trabajo AUXILIAR 2°-2024-ECCA-EDUCACION.pdf
166K

ﬂ Programa Educ. en Enfermeria.pdf
25K

ﬂ CamScanner 29-05-2024 12.19 (1).pdf
608K

ﬂ PASE AUX. SEGUNDA 2024.pdf
116K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bff294ffa1&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1800402442551084524 &simpl=msg-f:180040244255108... 1/1


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_lwrzl81o0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_lwrzl81o0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_lwrzm6hi1&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_lwrzm6hi1&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.3&disp=attd&realattid=f_lwrzmfu82&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.3&disp=attd&realattid=f_lwrzmfu82&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.4&disp=attd&realattid=f_lwrzn5i03&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.4&disp=attd&realattid=f_lwrzn5i03&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.5&disp=attd&realattid=f_lwrzy40c4&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bff294ffa1&view=att&th=18fc507b8900c5ec&attid=0.5&disp=attd&realattid=f_lwrzy40c4&safe=1&zw
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Sistema: SUDOCU UNSL — Sistema: SUDOCU UNSL
Firmado por: SUDOCU UNSL =J Firmado por: SUDOCU UNSL
Fecha: 29/05/2024 13:39:56 ,L’ Fecha: 29/05/2024 13:39:58

Razon: Cargado por SIU-Documentos Razon: Autorizado por Carola Lucia Torres



Providencia Auto

r—\ 23359 / 2024

E‘J Providencia Automatica - (de: FCS-
SECGRAL con destino a: FCS-DA) - 2024-
06-04 11:04:03

De: Secretaria General - FCS

Visto la solicitud del area 2, corresponde pase a Direccion Administrativa paa la
prosecucion del tramite. Finalizado el mismo, vuelva a esta Secretaria.
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=& Firmado por: SUDOCU UNSL =J Firmado por: SUDOCU UNSL
M Fecha: 04/06/2024 11:04:07 M Fecha: 04/06/2024 11:04:08
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Providencia Auto

r—1 23381 / 2024

ﬁ/ J Providencia Automatica - (de: FCS-DA con
destino a: FCS-MESAENT) - 2024-06-04
11:16:13

De: Direcciéon Administrativa - FCS

Corresponde PASE al Dpto. Mesa de Entrada y Despacho para formar el expediente
correspondiente, cumplido PASE a la Secretaria General y por su intermedio al Consejo
Directivo, para su tratamiento.-

Sin otro particular saludo le a Usted Cordialmente.-
San Luis, 4 de junio de 2024.-
Juan Federico Martin Antes Giménez.

Director Administrativo.
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Providencia Auto

r—1 24623 / 2024

E‘J Providencia Automatica - (de: FCS-
SECGRAL con destino a: FCS-DP) - 2024-
06-10 12:37:55

De: Secretaria General - FCS

Previo al tratamiento del Consejo Directivo, corresponde pase a Departamento de Personal
para la certificacion de los créditos correspondiente.

Cumplido, vuelva.
San Luis, 10 de junio de 2024.
Esp. Valeria Stieger

Secretaria General FCS
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Nota
29162 / 2024
CDE. EXPE:11298/2024

De: Departamento de Personal - FCS

CDE. EXPE:11298/2024

Atento a lo solicitado, el Departamento de Personal de la Facultad de Ciencias
de la Salud, cumple en informar a Usted de la existencia de crédito disponible, de
un cargo de Auxiliar de Segunda, Categoria Estudiante, con temas relativos a
“Educacion en Enfermeria”, en el Area 2- Profesional de Enfermeria del
Departamento de Enfermeria, cuya vacante fue generada por la culminacion de
su cargo de la Estudiante Alcaraz Eliana Beatriz.

San Luis, 18 de junio 2024.
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Providencia Auto

26180/ 2024

Providencia Automatica - (de: FCS-
SECGRAL con destino a: FCS-CONSDIR) -
2024-06-24 08:29:51

De: Secretaria General - FCS

Corresponde pase a la CAA para que considere aprobar el llamado.
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“Ano de la Defensa de la Vida, la Libertad y la Propiedad”

“A 30 anos de la Consagracion Constitucional de la
Autonomia Universitaria en Argentina”

Universidad Nacional de San Luis
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Corresponde EXPE: 11298/2024.

La Comision de Asuntos Académicos, encontrandose presente los consejeros: Yanina
Veronica QUIROGA, Miryam Beatriz SOSA y Bibiana Edith HIDALGO proceden al .
analisis y tratamiento del presente expediente y sugieren avalar la solicitud del presente
llamado a concurso de un cargo de Auxiliar de Segunda-Estudiante, dedicacion simple,
cardcter interino con destino al Area 2 profesional, del Departamento del Enfermeria y a la
Comision Asesora que propone el Consejo Departamental.

PASE, al Consejo Directivo, para dar continuidad al tramite.
SAN LUIS, 19 de junio de 2024 .-
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Providencia
14172 | 2024
11298 cd

De: Consejo Directivo - FCS

. EXPE 11298 / 2024:
o Solicitud de llamado a Inscripcion de Aspirantes (OCD 5/2021) para proveer un
cargo de Auxiliar De Segunda Categoria-Estudiante, con destino al Area 2-
Profesional de Enfermeria, con temas relativos a “Educacion en Enfermeria”.

El Consejo Directivo en su sesion ordinaria del dia 3 de julio de
2024, decidido por unanimidad, hacer suyo el dictamen de la
Comision de Asuntos Académicos, aprobar el Illamado a
inscripcion de aspirantes a un cargo de Auxiliar de Segunda-
Estudiante, dedicacion Simple, caracter interino con destino al
Area 2-Formacion Profesional, del Departamento de Enfermeria
y a la Comision Asesora que propone el Consejo Departamental:

Miembros Titulares:
Ivana Soledad Orellano
Laura Andrea Pedernera
Paola Antonella Avaca Gagliardi
Miembros Suplentes:
Yanina Verdnica Quiroga
Norma Monica Villegas Monica

Natalia de Lourdes Ortiz
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De: Consejo Directivo - FCS

Pase a Departamento de Concurso para la prosecucion del
tramite.

San Luis, 5 de julio de 2024

Esp. Valeria Stieger

Secretaria General FCS
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“Afo de la Defensa de la Vida, la Libertad y la

Propiedad“
Universidad Nacional de San Luis “A 30 afos de la Consagracion Constitucional
Facultad de Ciencias de la Salud de la Autonomia Universitaria en Argentina”

SAN LUIS, 26 de julio de 2024.
VISTO:

El EXPE 11298/2024, en el cual se solicita llamado a Inscripcion de Aspirantes a
cubrir un cargo de Auxiliar de Docencia Segunda Categoria - Estudiante, dedicacion
Simple, caracter Interino con destino al Area 2 — Profesional de Enfermeria del
Departamento de Enfermeria con temas relativos “Educacion en Enfermeria”; y

CONSIDERANDO:

Que la coordinadora del Area 2 — Profesional de Enfermeria, solicita el llamado a
Inscripcion de Aspirantes.

Que de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 1° de la OCS N° 40/2004, el cargo de
Auxiliar de Docencia de Segunda Categoria - Alumno se establece a los fines de
brindar a los alumnos la oportunidad de iniciar su formacion en docencia, fijando que
la cobertura de estos cargos debe realizarse a través de llamado a Inscripcion de
Aspirantes, en el que se evalien los méritos, antecedentes y aptitudes de los
postulantes (Articulo 2°).

Que segun dicha normativa, cada Facultad debe reglamentar la cobertura de los cargos
de Auxiliar de Docencia de Segunda Categoria -Alumno-, teniendo en cuenta ciertas
pautas generales enunciadas en su Articulo 3°.

Que en la Facultad de Ciencias de la Salud los concursos a cargos de Auxiliar de
Docencia de Segunda Categoria — Estudiante, se tramitan conforme a la OCD N°
5/2021, OCS N° 61/2023 y la OCD N° 2/2024.

Que los aspirantes deberan cumplir con lo estipulado por el Articulo 36 de la Ley de
Educacion Superior N° 24.521.

Que el Consejo Departamental de Enfermeria, avala lo solicitado por el area y eleva
propuesta de docentes para integrar la Comision Asesora.

Que el Departamento de Personal certifica el crédito disponible para el cargo.

Que la Comision de Asuntos académicos sugiere avalar la presente solicitud.

RCD10 - 88 /2024 Pag. 1de3



()
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Propiedad“
Universidad Nacional de San Luis “A 30 afos de la Consagracion Constitucional
Facultad de Ciencias de la Salud de la Autonomia Universitaria en Argentina”

Que el Consejo Directivo en su sesion ordinaria del dia 3 de julio de 2024, decidio por
unanimidad, hacer suyo el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos, aprobar
el llamado a inscripcidon de aspirantes a un cargo de Auxiliar de Segunda Categoria -
Estudiante, dedicacién Simple, caracter interino con destino al Area 2 - Formacion
Profesional, del Departamento de Enfermeria y a la Comision Asesora que propone el
Consejo Departamental.

Por ello y en uso de sus atribuciones
EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Llamar a Inscripcion de Aspirantes a cubrir un cargo de Auxiliar de
Docencia Segunda Categoria - Estudiante, dedicacion Simple, caracter Interino con
destino al Area 2 — Profesional de Enfermeria del Departamento de Enfermeria con
temas relativos “Educacion en Enfermeria”.

ARTICULO 2°.- Declarar abierta la inscripcion en el plazo perentorio de cinco dias
habiles, desde el 12 de agosto de 2024 y hasta el 16 de agosto de 2024, a las 12:00 hs,
a través del e-mail fcs.conc.doc@gmail.com, Departamento de Concurso de la
Facultad de Ciencias de la Salud.

ARTICULO 3°- Designar a los miembros de la Jurado que intervendran en el
mencionado concurso, y que quedara constituida de la siguiente manera:

TITULARES:

Esp. Ivana Soledad ORELLANO

Lic. Laura Andrea PEDERNERA

Lic. Paola Antonella AVACA GAGLIARDI
SUPLENTES:

Esp. Yanina Veronica QUIROGA
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Lic. Norma Moénica VILLEGAS
Lic. Natalia de Lourdes ORTIZ

ARTICULO 4°.- La presentacion de la solicitud de inscripcion por parte del aspirante,
importa su conformidad con el OCD N° 5/2021, OCS N° 61/2023 y OCD N° 2/2024.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, insértese en el Libro de Resoluciones de la Facultad,
publiquese en el Digesto Administrativo y archivese.

MBG
AG

Documento firmado digitalmente segin Ordenanza Rectoral N°15/2021 por: Decana
CAMARGO, Maria Cecilia — Secretaria General STIEGER, Valeria.
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I ﬂ \ Jl 37499 / 2024

Notificacion RCD N 88/2024 (EXPE:
11298/2024)

De: Despacho - FCS
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Paola Antonella

Dpto. Concurso

Yanina Veronica

Laura Andrea

Ivana Soledad

Natalia de Lourdes

Apellido

Avaca Gagliardi

FCS

Quiroga

Pedernera

Orellano

Ortiz
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Notificacion RCD N 88/2024 (EXPE: 11298/2024)
FCS DESPACHO <despachofcs@gmail.com>
C para villegasmonyca

Buen dia! Se notifica a Ud. de la RCD N 88/2024.
1 archivo adjunto+ Analizado por Gmail

(@]
(S

[l Res. cD 88.pdf .

https://mail.google.com/mail/u/2/#sent/KtbxLthZkgQghvGqdjtrjmgmFHwwWrbWGq

11:33 (hace 0 minutos)
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