                                                                            VILLA MERCEDES (SAN LUIS), julio 23 del 2002.




VISTO:

El Expediente Nº C-5-403/02, donde se tramita el llamado a concurso para cubrir un cargo de AUXILIAR DE SEGUNDA CATEGORÍA (ALUMNO), AD-HONÓREM, con destino al ÁREA DE MÉTODOS Y TÉCNICAS del Departamento de Ciencias Económico-Sociales de esta Facultad (con Temas de la Asignatura TEORÍA DE LA EDUCACIÓN Y METODOLOGÍA DEL APRENDIZAJE), y



CONSIDERANDO:



Que el Consejo Departamental de Ciencias Económico-Sociales en su sesión del 13 de junio del 2002, solicitó la apertura del concurso de referencia.



Que el Jurado presentado reúne los requisitos reglamentarios.


Que por aplicación de las normas vigentes para concursos de AUXILIARES DE SEGUNDA CATEGORÍA -ALUMNO- el presente se regirá por la Ordenanza Nº 49/85 del Consejo Superior Provisorio.



Que Secretaría Académica tomó la intervención que le compete (27/JUN./02).



Que la Comisión de Asuntos Académicos emitió dictamen pertinente.


 
Que conforme lo normado por la Ordenanza del Consejo Superior Nº 29/98, lo solicitado encuadra en el siguiente Propósito Institucional: 12º.- Generar y mantener en forma constante, la formación de recursos humanos dentro de los equipos de investigación y docencia, y en la Recomendación de la Comisión de Autoevaluación de esta Facultad: 3º.- Establecer políticas de incorporación de Auxiliares o al menos no disminuir la planta de Auxiliares.


Por ello, en virtud de lo acordado en su sesión de fecha 04 de julio del 2002, y en uso de sus atribuciones,

 

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA Y





 CIENCIAS ECONÓMICO-SOCIALES






      RESUELVE:



       
ARTÍCULO 1º.- Llamar a concurso para cubrir un (1) cargo de AUXILIAR DE SEGUNDA CATEGORÍA (ALUMNO), AD-HONÓREM, con destino al ÁREA DE MÉTODOS Y TÉCNICAS del Departamento de Ciencias Económico-Sociales de esta Facultad (con Temas de la Asignatura TEORÍA DE LA EDUCACIÓN Y METODOLOGÍA DEL APRENDIZAJE). 
ARTÍCULO 2º.- Aprobar el siguiente Plan de Tareas que deberá cumplir el aspirante tendiente fundamentalmente a su formación, tanto en los aspectos docentes como de investigación y servicio (Artículo 6º de la Ordenanza Nº 49/85 del Consejo Superior Provisorio y Artículo 2º de la Resolución Nº 215/98 de este Consejo):

Asignatura: Teoría de la Educación y Metodología del Aprendizaje.

Área: Métodos y Técnicas.

Carrera: Licenciatura en Trabajo Social.

Cuatrimestre: Segundo.

Crédito horario: Sesenta y cuatro (64) horas.

Docente Responsable de la Formación: Licenciada Sonia Nancy PEREYRA. 

Objetivos:

· Iniciarse en la práctica docente mediante el análisis de herramientas didácticas del nivel superior.

· Realizar aportes disciplinares que relacionen los contenidos específicos de la asignatura con su aplicación en el ámbito del Trabajo Social.

Fundamentación:

Esta propuesta se centra en la necesidad de iniciar un proceso de formación docente dirigido a conformar un equipo de cátedra que cuente con el aporte disciplinar de un Licenciado en Trabajo Social, capacitándolo progresivamente en los aspectos didácticos de la enseñanza universitaria, en general y en la propuesta didáctica de la asignatura en particular.

Actividades:

· Analizar la propuesta pedagógica de la asignatura con la guía del docente responsable.
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· Observar y registrar la dinámica áulica durante las clases.
· Registrar el desempeño de los alumnos en las actividades propias de la asignatura.
· Colaborar en la elaboración e implementación de un Trabajo Práctico.
· Colaborar en la confección de materiales didácticos.
· Planificar una actividad para el desarrollo del tema: Educación y Sociedad, bajo la supervisión del docente responsable.
· Colaboración en el análisis de las evaluaciones.
Evaluación:

- De Proceso: Se tendrá en cuenta el nivel de desempeño del auxiliar expresado en: el grado de cumplimiento de las actividades asignadas, el tipo de producciones logradas y el nivel de asistencia a las sesiones de trabajo y clases de la asignatura. 

- Final: Presentación de un informe como resultado de un análisis sobre el desarrollo de la experiencia realizada.

ARTÍCULO 3º.- Las solicitudes de inscripción se recibirán por Mesa de Entradas de esta Facultad, entre los días 29 de julio y 02 de agosto del 2002, debiendo los aspirantes presentar la siguiente  documentación: a) Solicitud de inscripción; b) Currículum-Vitae; c) Documentación probatoria de los antecedentes declarados; y d) Nómina de toda la documentación presentada, por duplicado, a efectos de su control y posterior devolución de una copia al interesado en concepto de recibo.

ARTÍCULO 4º.- La designación en el cargo motivo del presente concurso se hará a partir de la efectiva prestación de servicios y por el término de UN (1) año.

ARTICULO 5º.- Aprobar el siguiente Jurado propuesto por el Departamento de Ciencias Económico-Sociales, para dictaminar en este concurso:

· MIEMBROS TITULARES:

· Licenciada Sonia Nancy PEREYRA.

· Licenciada Mirna del Carmen DORZÁN.

· Licenciada Alejandra María ROVACIO.

· MIEMBROS SUPLENTES:









· Licenciada Luisa Marta ARIAS.

· Licenciada María Alejandra MARQUÉZ.

ARTÍCULO 6º.- La presentación de la solicitud de inscripción al concurso por parte del aspirante, importa su conformidad con el Reglamento -Ordenanza Nº 49/85 del Consejo Superior Provisorio-.

ARTÍCULO 7º.- Comuníquese, insértese en el Libro de Resoluciones y archívese.

RESOLUCIÓN C.D. Nº 109/02

P:  12
R: 3

mlt-mcs.

Licenciada Mirna del Carmen DORZÁN
Ingeniero Daniel Elso MORANO

      SECRETARIA ACADÉMICA
DECANO 

       F.I.C.E.S.
 F.I.C.E.S.










