
V. MERCEDES (SAN LUIS), mayo 24 del 2002.




VISTO:

El Expediente Nº C-5-857/01, donde se tramita el llamado a concurso para cubrir un cargo de AUXILIAR DE SEGUNDA CATEGORÍA (ALUMNO), AD-HONÓREM, con destino al ÁREA DE TRABAJO SOCIAL del Departamento de Ciencias Económico-Sociales de esta Facultad (con Temas de la Asignatura TALLER DE PRÁCTICA l), y



CONSIDERANDO:



Que el Consejo Departamental de Ciencias Económico-Sociales en su sesión del 25 de abril del 2002, solicitó la apertura del concurso y aprobó el Jurado propuesto por el Área de referencia.



Que el Jurado presentado reúne los requisitos reglamentarios.


Que por aplicación de las normas vigentes para concursos de AUXILIARES DE SEGUNDA CATEGORÍA -ALUMNO- el presente se regirá por la Ordenanza Nº 49/85 del Consejo Superior Provisorio.



Que Secretaría Académica tomó la intervención que le compete (08/MAY./02).



Que la Comisión de Asuntos Académicos emitió dictamen pertinente.


 
Que conforme lo normado por la Ordenanza del Consejo Superior Nº 29/98, lo solicitado encuadra en el siguiente Propósito Institucional: 12º.- Generar y mantener en forma constante, la formación de recursos humanos dentro de los equipos de investigación y docencia, y en la Recomendación de la Comisión de Autoevaluación de esta Facultad: 3º.- Establecer políticas de incorporación de Auxiliares o al menos no disminuir la planta de Auxiliares.


Por ello, en virtud de lo acordado en su sesión de fecha 17 de mayo del 2002, y en uso de sus atribuciones,

 

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA Y





 CIENCIAS ECONÓMICO-SOCIALES






      RESUELVE:



       
ARTÍCULO 1º.- Llamar a concurso para cubrir un (1) cargo de AUXILIAR DE SEGUNDA CATEGORÍA (ALUMNO), AD-HONÓREM, con destino al ÁREA DE TRABAJO SOCIAL del Departamento de Ciencias Económico-Sociales de esta Facultad (con Temas de la Asignatura TALLER DE PRÁCTICA l). 
ARTÍCULO 2º.- Aprobar el siguiente Plan de Tareas que deberá cumplir el aspirante, tendiente fundamentalmente a su formación, tanto en los aspectos docentes como de investigación y servicio (Artículo 6º de la Ordenanza Nº 49/85 del Consejo Superior Provisorio y Artículo 2º de la Resolución Nº 215/98 de este Consejo):

Nombre de la Asignatura: Taller de Práctica l.

Área en la que se dicta: Trabajo Social.

Carrera en la que se dicta: Licenciatura en Trabajo Social.

Crédito horario: Sesenta y cuatro ( 64) horas. 

Docente Responsable de la formación: Licenciado José Luis SORÚ.

Auxiliar Docente: Licenciada Adriana Isabel MORÁN.
1. Objetivo:

· Lograr que el proceso de formación del auxiliar docente finalice con un conocimiento de los recursos de la Comunidad, en especial el binomio necesidades-recursos.

· Que logre la aprehensión teórica y práctica de las técnicas de Observación y Entrevistas.

2.Fundamentos:

  “La construcción del conocimiento es una tarea conjunta del docente y el estudiante a través de    un proyecto de trabajo consensuado”.

   La técnica de taller es una modalidad que permite que el concepto enunciado se manifieste en    toda su extensión. Mediante este método pedagógico de abordaje se logrará una aprensión    objetiva de los recursos y necesidades  existentes, sólo una parcela de esa realidad, que se nos    presenta cotidianamente.
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   La práctica académica sistematizada, donde tiene activa participación el auxiliar docente, es un    proceso teórico-práctico progresivo en complejidad y profundidad, que en las reuniones de taller    nos permiten un movimiento continuo de acción-reflección-acción, logrando la modificación,    confirmación y explicación de  los  conceptos teóricos, además de contribuir a la formación de un 

   futuro profesional con un perfil marcado por la participación democrática, la tarea de campo y la    posibilidad del desenvolvimiento autónomo.

3.Actividades:

   Asistencia a las Reuniones de Taller, entrevistas de consultas y prácticos de terreno a fin de    lograr el conocimiento de los recursos de la Comunidad, en especial el binomio necesidades-   recursos.

   Participación en la elaboración de guías para el trabajo de campo y lectura y análisis de    bibliografía de cátedra a fin de que logre la aprehensión teórica y práctica de las técnicas de    observación y entrevistas.

ARTÍCULO 3º.- Las solicitudes de inscripción se recibirán por Mesa de Entradas de esta Facultad, entre los días 03 y 07 de junio del 2002, debiendo los aspirantes presentar la siguiente  documentación: a) Solicitud de inscripción (por duplicado); b) Currículum-Vitae (por duplicado); c) Documentación probatoria de los antecedentes declarados; y d) Nómina de toda la documentación presentada, por triplicado, a efectos de su control y posterior devolución de una copia al interesado en concepto de recibo.

ARTÍCULO 4º.- La  designación en  el cargo  motivo del  presente concurso se hará a partir de la efectiva prestación de servicios y por el término de UN (1) año.

ARTICULO 5º.- Aprobar el siguiente Jurado propuesto por el ÁREA DE TRABAJO SOCIAL del Departamento de Ciencias Económico-Sociales, para dictaminar en este concurso:

· MIEMBROS TITULARES:

· Licenciado José Luis SORÚ.

· Licenciada Patricia de Lourdes MORÁN.

· Licenciada Adriana Isabel MORÁN.

· MIEMBROS SUPLENTES:









· Licenciada Lidia Susana IPIÑA.

· Licenciada Marta Elena FOURCADE.

· Licenciada Myrian Rosa RUBERTONI.

ARTÍCULO 6º.- La presentación de la solicitud de inscripción al concurso por parte del aspirante, importa su conformidad con el Reglamento -Ordenanza Nº 49/85 del Consejo Superior Provisorio-.

ARTÍCULO 7º.- Comuníquese, insértese en el Libro de Resoluciones y archívese.

RESOLUCIÓN C.D. Nº 073/02 

P:  12
R: 3

mar-mcs

Licenciada Mirna del Carmen DORZÁN
Ingeniero Daniel Elso MORANO

      SECRETARIA ACADÉMICA
DECANO 

       F.I.C.E.S.
 F.I.C.E.S.

























