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SANLUIS, = 6 ABR 2013

VISTO: .
El Expediente EXP-USL: 890/2015 mediante .el cual: se solicita la

protocolizacién del Curso de Posgrado: INTELIGENCIAS MULTIPLES, COGNICION
Y ESTRATEGIAS INTELIGENTES; y

CONSIDERANDO:

Que el Curso de Posgrado se propone dictar en el &mbito de la
> Facultad de Ciencias Humanas del 14 de abril al 21 de mayo de 2015, con un crédito
horario de 40 horas con modalidad a distancia y bajo la coordinacién de la Dra.

Marta MOYANO.
Que la Comision Asesora de Posgrado de la Facultad de Ciencias

Humanas recomienda aprobar el curso de referencia.

Que el Consejo de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis en
su reunién del 17 de marzo de 2015, analiz6 la propuesta y observa que el programa del
curso, bibliografia, metodologia de evaluacién y docentes a cargo, constituyen una
propuesta de formacidn de posgrado de calidad en su campo especifico de estudio.

Que, por lo expuesto, el Consejo de Posgrado aprueba la propuesta como
Curso de Posgrado, segtn lo establecido en Ordenanza CS N° 23/09.

Que corresponde su protocolizacién.

Por ello y en uso de sus atribuciones
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Protocolizar el dictado del Curso de Posgrado: INTELIGENCIAS
MULTIPLES, COGNICION Y ESTRATEGIAS INTELIGENTES, en el 4mbifo de la

Facultad de Ciencias Humanas del 14 de abril al 21 de mayo de 2015, con un crédito

et horario de 40 horas con modalidad a distancia.

L @ , .

Dﬁ._'w;cfﬁz“ét" e ARTICULO 2°.- Protocolizar el cuerpo docente constituido por: Responsable: Dra.
N {gph UNS .

& Marta MOYANO (DNI N° 11.600.829) de esta Casa de Altos Estudios.
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ARTICULO 3°.- Aprobar el programa del Curso de referencia, de acuerdo al ANEXO

de la presente disposicion.-

ARTICULO 4°.- Comuniquese, insértese en el Libro de Resoluciones, publiquese en el
Digesto Electrénico de la UNSL y archivese.- i K
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, ANEXO
DENOMINACION DEL CURSO: INTELIGENCIAS MULTIPLES, COGNICION

Y ESTRATEGIAS INTELIGENTES
UNIDAD ACADEMICA RESPONSABLE: Facultad de Ciencids Hurhanas

CATEGORIZACION: Perfeccionamiento
RESPONSABLE: Dra. Marta MOYANO
COORDINADORA: Dra. Marta MOYANO
CREDITO HORARIO: 40 horas
. MODALIDAD DE DICTADO: A distancia.
FECHA DE DICTADO DEL CURSO: 14 de abril al 21 de mayo de 2015
FECHA PREVISTA PARA ELEVAR LA NOMINA DE ALUMNOS

APROBADOS: 10 de julio de 2015
DESTINATARIOS: Egresados con titulo de grado universitario en disciplinas afines a

la tematica del curso.
LUGAR DE DICTADO: Laboratorio de Alternativas Educativas (LAE) ~ IV Bloque —

Ejército de los Andes 950 — San Luis.

CUPO: 30 personas.

FUNDAMENTACION: En el siglo que transitamos la formacién de formadores, se ha
tornado un tema fundamental, no solo para quienes formamos docentes sino también
para las instituciones responsables de ello. El tema en si mismo es complejo puesto que
se encuentra atravesado por factores de diversa naturaleza, como por ejemplo:
ideolégicos, sociales, politicos, culturales, tecnolégicos, entre otros, a ello debe
sumérsele la complejidad de las problematicas de las practicas educativas con lo cual se
constituye un niicleo que nos interroga permanentemente y demanda diversidad de
respuestas.
Formar personas ya sea docentes o profesionales es un desafio, pero hoy no solo es una
provocacion sino también implica en los sujetos formadores, asumir un compromiso
profesional y ético.
Formar personas implica hoy, asumir una pedagogia de la autonomia, del encuentro, del
didlogo, desde esta perspectiva es entendida y valorada la Ensefianza para la
/ Comprensién. En esta teoria se trabaja como paradigma psicoldgico de base a la Teorfa
de las Inteligencias multiples que nos permite comprender que en la actualidad no
podemos desconocer que no existe una unica inteligencia en el hombre, sino que cada
persona es diferente y por ello posee habilidades intelectuales y emocionales distintas,
— Camz::;%‘ alli que s¢ torne necesario buscar diferentes herramientas didécticas que nos
cec-mna*‘\j;”;fy permitan “encontrar” esas inteligencias multiples a fin de poder implementar
metodologias y técnicas de ensefianza adecuadas y coherentes con estas inteligencias.
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El curso sera desarrollado desde una plataforma e-learning utilizando un aula virtual y
combinando acciones virtuales como videoconferencias, foros de discusidn,
presentacién virtual de los diferentes modulos y descarga de materiales on line,
utilizando todas las redes sociales y soportes tecnolégicos, generando “entornos
amigables”, permanecerd accesible a los alumnos las 24 hs. o "

OBJETIVOS:
¢ Analizar el corpus tedrico de la Ensefianza para la Comprension.
¢ Comprender el cambio de producido en la Psicologia respecto a la consideracién de
la inteligencia.
* Reflexionar sobre el aporte de las Inteligencias multiples para comprender la
diversidad &ulica. ’
. ® Valorar la importancia que posee la inteligencia emocional.
o Identificar las diferentes herramientas didacticas implementadas en las aulas.
e Comprender la importancia de las distintas técnicas expresivas en la ensefianza.

" CONTENIDOS MINIMOS:
MODULO I: El modelo de la Ensefianza para la Comprensién. Ensefiar habilidades de

pensamiento. La ensefianza estratégica.
MODULO II: La inteligencia enfoque tradicional y actual. El derrotero seguido por la

inteligencia humana. El modelo de las inteligencias humanas. Las inteligencias
multiples. La inteligencia emocional.

MODULO III Estrategias inteligentes. Como entendemos las estrategias. Diferentes
tipos de estrategias. Las técnicas expresivas.

PROGRAMA: ) ,
MODULO I: EL MODELO DE LA ENSENANZA PARA LA COMPRENSION.

La Teoria de la Comprensién. Un marco para planificar las tareas. Ensefiar habilidades
de pensamiento. La autonomia. El conocimiento metacognitivo. La ensefianza

estratégica. Las estrategias contextualizadas.

MODULO II: LA INTELIGENCIA, ENFOQUE TRADICIONAL Y ACTUAL.

La Teoria delas Inteligencias Multiples. Puentes de acceso de conocimiento. El
desarrollo de las inteligencias humanas: las ocho inteligencias. La inteligencia
emocional. La inteligencia socialmente repartida. )

MODULO III: ESTRATEGIAS INTELIGENTES.
Qué son las estrategias inteligentes. Juegos de simulacién, mapas mentales, estudio de
(\ casos y resolucién de problemas. Las técnicas expresivas: narrativas, plasticas,

corporales, teatrales, artesanales, poéticas, musicales.

e ] .
o ?;:g&STEMA DE EVALUACION:
oy Se solicita como trabajo final la construccién de un blog donde se narre cémo se ha

secea® ™ list
realizado su propio proceso de aprendizaje. La evaluacion final serd individual.
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BIBLIOGRAFIA:
— BLYTHE, T. (1999) Ensefianza para la Comprensién. Buenos Aires. Editorial Paidds.

— DIKER, G. Y TERIGI F. (1997) La formacién de maestros y profesores: hoja de ruta.
Buenos Aires. Editorial: Paidés. ':
— FALIARES, N. Y ANTOLIN, M. (2005) “Cémo mejorar el aprendizaje en el aula y poder
evaluarlo”. I
— GARDNER, H. (1995) Las inteligencias multiples. La teoria en la practica. Barcelona.
Paidés.
— GISELLE, O. Y KNIEP, M. (2001) Porfolios del desempefios de maestros, profesores y
directivos. Buenos Aires. Paidos.
— PERKINS, D. (1999) Ante todo la comprensién Seminario Comprensién y -Autogestion.
~ Buenos Aires.
- PERKINS, D. (1995) La Escuela Inteligente. Barcelona. Editorial Gedisa.
— POGRE, P. (2002) Como planifican las escuelas que innovan. Cap.3. Ensefianza para la
~ comprension. Buenos Aires. Papers Ediciones.

— SANDRA SCHNEIDER (2004-2005) “Las inteligencias multiples” Ed. Cadiex. Colombia.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA:
Civarolo, M. (Cood.) (2009) “Las inteligencias multiples” Coleccién Cuadernos de

Investigacion. EDUVIN. Villa Maria.
Moneveo, C. (Cood.) (1997) “Estrategias de ensefianza y aprendizaje” Barcelona.

Ediciones Grao.

PELICULAS:

Billy Eliot

Angust Rous

El poder de cambiar
Las ocho inteligencias

ARANCEL: $400 (pesos cuatrocientos).
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