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Universidad Nacional de San Luis
Rectorado

SAN LUIS, 1 6 OeT 2015

VISTO:

El Expediente EXP-USL: 1131412015 mediante el cual se solicita la

protocolización del Curso de Posgrado: VARIABLES CULTURALES EN EL

PROCESO PSICOTERAPÉUTICO CON ÉNFASIS EN LA ALIANZA

TERAPÉUTICA; Y

CONSIDERANDO:

Que el Curso de Posgrado se propone dictar en el ámbito de la

Facultad de Psicología los días 26, 27 Y 28 de octubre de 2015, con un crédito

horario de 30 horas presenciales y bajo la coordinación de la Mg. Víctor

MARTÍNEZ-NUÑEZ.
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Que la Comisión Asesora de Posgrado de la Facultad de Psicología

recomienda aprobar el curso de referencia.

Que el Consejo de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis en

su reunión del 6 de octubre de 2015, analizó la propuesta y observa que el programa del

curso, bibliografia, metodología de evaluación y docentes a cargo, constituyen una

propuesta de formación de posgrado de calidad en su campo específico de estudio.

Que, por lo expuesto, el Consejo de Posgrado aprueba la propuesta como

Curso de Posgrado, según lo establecido en Ordenanza CS N° 23/09.

Que corresponde su protocolización.

Por ello y en uso de sus atribuciones

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS

RESUELVE:~~,~
~",~e~~ ,<>-0

0
,

i _~'O-~'Q.~:,,<ft~' ARTICULO 1°._ Protocolizar el dictado del Curso de Posgrado: VARIABLES
\*-,<;; ~,'Q. ~ ~\..

O'-;"c~e\e: \j~ CULTURALES EN EL PROCESO PSICOTERAPÉUTICO CON ÉNFASIS EN

LA ALIANZA TERAPÉUTICA, en el ámbito de la Facultad de Psicología los días

26,27 Y28 de octubre de 2015, con un crédito horario de 30 horas presenciales.
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ARTÍCULO 2°._ Protocolizar como Profesor Responsable del Curso a la Dra. María

del Pilar GRAZIOSO ARAGÓN (Documento YA5445537) de la Universidad del

Valle de Guatemala.

ARTÍCULO 3°._ Aprobar el programa del Curso de referencia, de acuerdo al ANEXO

de la presente disposición.-

ARTÍCULO 4°._ Comuníquese, insértese en el Libro de Resoluciones, publíquese en el

Digesto Electrónico de la UNSL y archívese.-
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Ora, Alicia MarceJa Prinusta
Secretaria de Posqrado

UNSL
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ANEXO

VARIABLES CULTURALES EN EL

CON ÉNFASIS EN LA ALIANZA
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DENOMINACIÓN DEL CURSO:

PROCESO PSICOTERAPÉUTICO

TERAPÉUTICA

UNIDAD ACADÉMICA RESPONSABLE: Facultad de Psicología

CATEGORIZACIÓN: Perfeccionamiento

RESPONSABLE: Dra. María del Pilar GRAZIOSO ARAGÓN

COORDINADOR: Mg. Víctor MARTÍNEZ-NUÑEZ

CRÉDITO HORARIO: 30 horas

MODALIDAD DE DICTADO: Presencial

FECHA DE DICTADO DEL CURSO: 26, 27 Y28 de octubre de 2015

FECHA PREVISTA PARA ELEVAR LA NÓMINA DE ALUMNOS

APROBADOS: 28 de noviembre de 2015

DESTINATARIOS: Egresados con título de grado universitario en Psicología,

Medicina Psiquiátrica y en disciplinas afines a la temática del curso.

LUGAR DE DICTADO: Facultad de Psicología - Ejército de los Andes 950 - San Luis

CUPO: 50 personas.

FUNDAMENTACIÓN: Este seminario tiene como propósito, avanzar en la formación
y entrenamiento de habilidades terapéuticas desde una perspectiva cultural, relacional y
socio-ecológica haciendo énfasis en el proceso terapéutico, particularmente en las
variables culturales y de género que se identifican en el establecimiento de la alianza
terapéutica. Siguiendo un modelo integrativo construccionista, perfecciona a los y las
participantes en el conocimiento, destrezas y habilidades y competencias que les
permitan identificar las dimensiones culturales que se manifiestan en el proceso
psicoterapéutico y que deben tomarse en cuenta para obtener los mejores resultados.
Haciendo énfasis en las habilidades y competencias terapéuticas, revisa las
competencias multiculturales de los y las participantes y las manifestaciones en las
diferentes etapas del proceso psícoterapéutico y de supervisión.

OBJETIVOS:
General: Considerar las dimensiones culturales, relacionales, socio-ecológicas del
proceso psicoterapéutico y de quienes participan en él siguiendo un modelo integrativo
constructivista.
Específicos:
• Identificar las competencias multiculturales que se requieren en la práctica de las
habilidades terapéuticas en relaciones terapéuticas diversas.
• Analizar las diferentes manifestaciones de los elementos culturales en las diferentes
etapas de la relación terapéutica y su interacción con el contexto.
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• Identificar las variables culturales y de género que se instalan en la alianza
terapéutica.
• Aplicar los conocimientos adquiridos en la formulación de casos y diseño de
intervenciones.
• Evaluar las variables culturales y de género que se manifiestan en el proceso de
supervisión.

CONTENIDOS MÍNIMOS:
Proceso Psicoterapéutico como un Proceso Cultural, Relacional y Socio-Ecológico.
Etapas en el Proceso Psicoterapéutico desde un Paradigma Multicultural. Competencias
Multiculturales y su Aplicación al Proceso Psicoterapéutico. Manifestaciones de la
Diversidad en la Relación Terapéutica. Evaluación de las Competencias Multiculturales
en el Trabajo Psicoterapéutico y en la Supervisión. '

PROGRAMA: El seminario se facilitará utilizando la modalidad de curso/taller de tal
manera que incluya: Presentaciones magistrales, trabajo individual y grupal,
presentaciones audiovisuales, técnicas dinámicas, creativas y de expresión artística,
discusiones de grupo, dramatizaciones, presentación de casos, lecturas, discusión y
puestas en común. Previo al seminario, se enviarán lecturas a participantes y recibirán
el programa para enviar a la docente, un trabajo preliminar.
Unidad 1: Proceso Psicoterapéutico como un Proceso Cultural, Relacional y Socio
Ecológico
- Factores Comunes en el Proceso Terapéutico.
- Alianza Terapéutica.
- Supervisión.

Unidad 2: Etapas en el Proceso Psicoterapéutico desde un Paradigma Multicultural

~
- Constructos Básicos y Elementos Fundamentales

~\\l)""- Multiculturalismo.
~\e\O0:~~ - Humildad Cultural.

e~ eC\O\
O( Y' ~~10~ Unidad 3: Competencias Multiculturales y su Aplicación al Proceso Psicoterapéutico

- Variables Culturales y de Género.

Unidad 4: Manifestaciones dela Diversidad en la Relación Terapéutica
- Formulación de Casos.
- Diseño de Intervenciones.,...

'!:>W
nt\\\ bO

"'0-~'l>~~~;":J~ot$ Unidad 5: Evaluación de las Competencias Multiculturales en el Trabajo
\)~'l> ~~'l>~\'l>~'O\.. Psicoterapéutico y en la Supervisión

<00 - Genograma Cultural.
- Dimensiones éticas y de responsabilidad profesional.

SISTEMA DE EVALUACIÓN:
El curso se evaluará siguiendo el proceso de desarrollo y formación de los y las
participantes, con una evaluación inicial, una evaluación del proceso de aprendizaje

Cpde RESOLUCIÓN R N°
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durante el curso y una evaluación individual final. 1) Evaluación inicial. Primeramente,
se realizará una evaluación inicial que permita valorar los niveles de competencias
multiculturales de los y las participantes, su estilo personal como terapeuta o
consejero/a para adaptar o adecuar la enseñanza a las necesidades del grupo
identificando las áreas de fortaleza y oportunidad así como las áreas de necesidad
individual y grupalmente. Esta etapa no se cuantifica, sino que sirve para identificar las
competencias de los y las participantes. 2) Evaluación del proceso de aprendizaje
durante el curso. Se tendrán en cuenta los siguientes criterios: a) Competencias
Multiculturales, b) Participación en Clase, e) Presentación de Caso desde una
Perspectiva Multicultural, d) Genograma Cultural, y e) Discusión de Lectura. 3)
Evaluación final. Finalmente, el curso contará con una Evaluación Individual
Monográfica, la cual será la evaluación [mal.
Se solicitará la asistencia del 90% presencial durante el curso.

BIBLIOGRAFÍA:
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ARANCEL: $400 (pesos cuatrocientos).
-Docentes de la UNSL: $300 (pesos trescientos).

COSTOS Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO: El curso se financiará mediante los
aportes de los participantes.
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