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VISTO:

El EXP-USL: 7593/2016 mediante el cual la Secretana de Posgrado eleva
anteproyecto de Ordenanza “Normativa General de la Ensenanza de Posgrado de la
Universidad Nacional de San Luis”, y :

CONSIDERANDO:

Que corresponde al Consejo Superior reglamentar la ensefianza de posgrado de
acuerdo a lo que establece el articulo 85 del Estatuto de la Umvers1dad Nagcional de San
Luis. -

Que ¢l Estatuto de la Universidad Nacional de San Luis, en su articulo 8,
expresa: “La Universidad velard por la continua actualizacion de los graduados
mediante cursos, seminarios y todo tipo de actividad apropiada para este fin”.

Que dicha norma, en su articulo 9, establece que “Los estudios sistematicos de

Posgmdo conducentes a grados académicos de Magister y Doctor serdn propiciados en
; #vda disciplina que se adecue a esta modalidad. También se deberdn fomentar carreras
: @' de posgrado para la formacion de especzalzstas en temas necesarios al desarrollo del
Q\-\a @(\' pazs _
SRS .§.%' " Que la Universidad Nacional de San Luis posce una larga y reconocida
trayectoria en la formacién de posgrado que ha permitido alcanzar y consolidar su
prestigio a nivel local nacional e internacional, superando con eficiencia las distintas
instancias de evaluacién y contribuyendo a que los graduados alcancen posiciones -
calificadas en los sectores cientificos y productivos.

,{\f\%’i’ Que las Facultades de la Universidad Nacional de San Luis han revalorizado la
o Sw@@\ formacién de posgrado como requerimiento fundamental para la continuidad de la
%ﬁ t"{,. carrera docente y el fortalecmuento de las capacidades profesionales y laborales de sus
¥ graduados.

Que el desarrollo alcanzado en diversas- dlsc:lphnas de esta Universidad,
conformando cuerpos docentes de reconocida calificacion profesional, académica y de
investigacion, ha permitido la consolidacién y diversificacién de propuestas de
formacién de posgrado a través de sus carreras de doctorados, maestrias y
especializaciones.

Que ha sido una practica sostenida en la Universidad Nacional de San Luis
mantener la calidad en la ensefianza de posgrado y que, de acuerdo a lo que establece la
legislacién nacional, en la actualidad se dictan carreras con el correspondiente
reconocimiento y validez nacional del titulo que otorgan.
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Que la Universidad Nacional de San Luis ha alcanzado reconocimiento en la

regién y el pais por su amplia propuesta de actividades de formacion de posgrado a
través de cursos, ciclos, trayectos y carreras relacionados con las mas diversas temdticas -
y dirigida a egresados, profesionales y a la comunidad en general. -

Que las sucesivas normativas de la Universidad Nacional de San Luis -
Ordenanzas CS N°® 54/91, N° 23/09 y N° 006/14- han acompafiado los procesos de
evolucion y desarrollo del posgrado a nivel nacional e internacional.

Que la Ordenanza CS N° 23/09 constituye un reglamento general que permitid la
reorganizacion de la politica de posgrado. Actualmente se requiere su adecvacion a las
normas nacionales vigentes, a la evolucién en el desarrollo de la formacién de nivel
superior y a otras situaciones que la normativa no contempla.

Que el Ministerio de Educacién y Deportes de la Nacion establecid los
estandares a aplicar en los procesos de acreditacion de catreras de posgrado a través de
la Resolucién Ministerial N° 160/2011 y su modificatoria, Resolucion Ministerial N°
2385/2015.

Que en el curso de Actualizacion Profesional en Evaluacién y Acreditacion
Universitaria para Carreras de Posgrado, que se realizé en la Universidad Nacional de
San Luis y que estuvo a cargo de CONEAU, se debatio la aplicacion de los éstandares
de posgrado y se acordd sobre la conveniencia de redactar reglamentaciones ajustadas a
las caracteristicas especificas de cada carrera de posgrado.

" Que en los dltimos afios la Secretaria de Posgrado ha desarrollado y mantenido
actualizado el documento “Compromisos y Recomendaciones de las Carreras de

sPosgrado de la Universidad Nacional de San Luis” que reune, en un marco unificado, la
- informacion acerca del estado de las carreras de Posgrado de la Universidad en relacion

con los resultados de las evaluaciones y acreditaciones realizadas por CONEAU y que
ha sido un valioso insumo para la elaboracién de la presente propuesta.

Que la experiencia obtenida en los procesos de acreditacion evidencio la
necesidad de contar con una normativa que gufe y ordene el proceso de formulacién de
carreras de posgrado, destacando aspectos relevantes y conducentes al cumplimiento de
estandares, independientemente del tipo de carrera de posgrado de que se trate.

Que es necesario establecer procedimientos claros y homogéneos para el
proceso que recorren los alumnos de posgrado, que va desde la admision hasta su egreso
y los relativos a la evaluacion de los trabajos finales.

Que el Consejo de Posgrado ha formulado una propuesta de Normativa General
de la Ensefianza de Posgrado, sin perjuicio de los contenidos particulares de cada
carrera, para lo cual cada Comité Académico implementara reglamentos especificos.
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Que la Secretaria de Posgrado y el Consejo de Posgrado ban llevado adelante

reuniones y jornadas de trabajo con Directores v Coordinadores de las carreras de
posgrado de la Universidad para poner en consideracién el proyecto y generar un
intercambio de ideas. Las propuestas y aportes generados a partir de esas actividades
estan contemplados en esta norma.

Que la Comision de Asuntos Académicos del Consejo Superior considera que la
propuesta de ordenanza es superadora de la actualmente vigente, en tanto que: se adapta
a la reglamentacién vigente en algunos aspectos que no estaban presentes en la
Ordenanza CS N° 23/09; da cumplimiento estricto a los estiandares de posgrado, e
incluye marcos de referencias para dar flexibilidad a que las Facultades, para que dentro
de los mismos organicen otros aspectos no contemplados en los estandares; reubica
reglamentaciones, como secciones de articulos va existentes en la Ordenanza CS N°
23/09 a los fines de claridad y homogeneidad de tratamiento; incluye procedimientos
claros y homogéneos del proceso que recorren los alumnos de posgrado desde la
admisién hasta su egreso vy los relativos a la evaluacién de los trabajos finales; enfatiza
en el seguimiento de los alumnos, estableciendo derechos y obligaciones.

] Y s . ..
/ & Que por ello la Comisién de Asuntos Académicos recomienda su aprobacion con
i minimas modificaciones.

Que el Consejo Superior en su sesion del 30 de agosto de 2016 aprobd el

-

& , S - . T
S @*;v_e» dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos, incorporando las modificaciones
< propuestas. '

. Por ello y en uso de sus atribuciones,
i EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
ORDENA

ARTICULO 1°.- Aprobar la Normativa General de la Ensefianza de Posgrado de la .
Universidad Nacional de San Luis en el marco de un nivel de excelencia académica.

ARTICULOQ 2°.- Establecer que la Ensefianza de Posgrado de la Universidad Nacional
de San Luis se estructura a través de: a) Carreras de Posgrado: Especializaciones;
‘Maestrias y Doctorados, b) Programas de Actualizacion de Posgrado, ¢) Cursos de
Posgrado y d) Pasantias de Posgrado.

ARTICULQ 3°.- Disponer que la Normativa General de la Ensefianza de Posgrado de la
Universidad Nacional de San Luis se organiza, segun se detalla en el ANEXO de la
presente Ordenanza, en los siguientes Titulos:

TITULO PRELIMINAR: DISPOSICIONES GENERALES

TITULO I: CARRERAS DE POSGRADO

Cpde. Ord. CS.N° 3 B
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TITULO 1I: ALUMNOS DE POSGRADO

TITULO III: EVALUACION DEL TRABAJO FINAL

TITULO IV: CURSOS DE POSGRADO

TITULO V: PROGRAMA DE ACTUALIZACION DE POSGRADO
TITULO VI PASANITI'AS DE POSGRADO

ARTICULO 4°.- A partir de su promulgacién la presente disposicién regiré para todos
los aspirantes inscriptos en actividades de posgrado de la Universidad Nacional de San
Luis.

ARTICULO 5°.- Se regiran por la presente las actividades de los alumnos de posgrado
que atn no hayan concluido sus estudios y que se encuentren inscriptos en el marco de
lo dispuesto por la Ordenanza CS N° 54/91. N

ARTICULO 6°.- Se regiran por la presente las actividades de los alumnos de posgrado
que atn no hayan concluido sus estudios y que se encuentren inscriptos en el marco de
lo dispuesto por la Ordenanza CS N° 23/09 luego de transcurrido un periodo igual a la
duracién prevista de la carrera contando a partir de su inscripcidn, salvo solicitud
expresa del alumno presentada por Mesa de Entradas de la Facultad correspondiente, en
un plazo no mayor a los seis meses de promulgada la presente.

ARTICULO 7°.- Establecer que las carreras de posgrado de la Universidad Nacional de

- San Luis deberan adaptar su reglamento a la Normativa General de la Ensefianza de
Posgrado en un plazo que no exceda a los doce (12) meses a partir de la promulgacion
de la presente.

ARTICULO 8°.- Derogar la Ordenanza CS N° 23/09, su modificatoria Ordenanza CS N°
006/14 y toda otra norma que se oponga a la presente.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad
Nacional de San Luis, insértese en el Libro de Ordenanzas y archivese.

ORDENANZA C.5, 3 5
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ANEXO
NORMATIVA GENERAL DE LA ENSENANZA DE POSGRADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS

TITULO PRELIMINAR: DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.-Las presentes disposiciones son validas para todas las propuestas de
formacién de posgrado: carreras, programas de actualizacion, cursos y pasantias de
posgrado.

ARTICULOQ 2.-Las carreras de especializaciones y maestrias en el area de Salud deberan
ajustarse, cuando correspondiere, a los estdndares y criterios nacionales del Ministerio,
de Educacién y Deportes que al respecto legislen y al marco de referencia que establece
el Ministerio de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en la presente norma.

'ARTICULO 3.-Los titulos de posgrado que otorga la Universidad Nacional de San Luis
no modifican la habilitacién para el ejercicio profesional que establece el Ministerio de

Educacion y Deportes de la Nacién para un titulo de grado.

f\-\ & ARTICULO 4.-La admisién a una carrera de posgrado y la obtencién del titulo de
o O

‘g;é@ posgrado no acredita de manera alguna el titulo de grado anterior correspondiente.

&

' e ; ., N o .
@Q%Qq’ ARTICULO 5.-La coordinacién de ]a Ensefianza de Posgrado de la Universidad estard a
& cargo de la Secretarfa de Posgrado, asistida por el Consejo de Posgrado de la
A p gr

Universidad Nacional de San Luis.

b ARTICULO 6.- Una carrera de posgrado podrd comenzar un nuevo dictado siempre que
@ esté garantizado el reconocimiento oficial provisorio y validez nacional del titulo que
otorga para la nueva cohorte de alumnos, de acuerdo con las normas y procedimientos
dispuestos por organismos nacionales.

TITULO I: CARRERAS DE POSGRADO

DISPOSICIONES GENERALES A LAS CARRERAS

ARTICULO 7.- Las carreras de posgrado de la Universidad Nacional de San Luis podran
contemplar diferentes modalidades, estructuras curriculares y formatos de organizacion.

ARTICULO 8.- Modalidad de dictado. Las carreras de posgrado podran dlctarse bajo las
siguientes modahdades

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° & 5
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a) Presenciales: las actividades curriculares previstas en el plan de estudios se

desarrollaran con la presencia simultdnea de alumnos y docentes en dmbitos
determinados institucionalmente. Al menos dos tercios de la carga horaria total de la
carrera se desarrollaran bajo esta modalidad. El tercio restante se podra dictar a
través de mediaciones no presenciales. En este ultimo caso, el plan de estudios
explicitard la metodologia a utilizar para garantizar el cumplimiento del crédito
horario. '

b) A distancia: las actividades curriculares previstas emplearan una modalidad de

- ensefianza fundada en la utilizacién de diversos recursos tecnolégicos, materiales

especificos y metodologias que promuevan el aprendizaje autonomo ¥

autogestionado de los alumnos y que no requieran la presencia fisica del alumno y

docente en dmbitos determinados institucionalmente. Estas carreras se guiaran por

los estandares y criterios nacionales del Ministerio de Educacion que al respecto se
establerean.

ARTICULO 9.- Estructura curricular. Los planes de estudios podran ser: _

a) Personalizados: el plan de estudios establece pautas generales que enmarcan la
definicién de un programa de formacion para cada estudiante sobre la base del drea
de conocimiento, el campo profesional y el tema del trabajo final.

b) Semiestructurados: el plan de estudios ofrece actividades curriculares
predeterminadas por la Institucién, comunes a todos los estudiantes y un trayecto de
formacion personalizado.

¢)" Estructurados: el plan de estudios est4 predeterminado por Ia Institucién y es comin
para todos los estudiantes de la carrera.

J%R]“iCULO 10.- Organizacion. Las carreras de posgrado podran ser:
A

AP sa) Institucionales: carreras creadas por el Consejo Superior de la Universidad Nacional

de San Luis en las que intervengan una ¢ mas Facultades y que posean un Gnico plan
de estudios. Las carreras organizadas de esta manera otorgaran una titulacién tnica.

b) Interinstitucionales: carreras en las que intervenga la Universidad Nacional de San
Luis asociada con ofras Instituciones con el fin de aprovechar el potencial
académico, cientifico y tecnoldgico de todas las Instituciones involucradas, en un
esfuerzo conjunto que retina recursos humanos, materiales y/o financieros suficientes
para garantizar la calidad educativa y el apropiado funcionamiento de la carrera. Las
carreras organizadas de esta manera otorgardn una titulacién conjunta o muitiple y
deberan guiarse por los estandares y criterios establecidos por el Ministerio de
Educacion y Deportes de la Nacion que al respecto se establezcan.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° 3 5
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El vinculo interinstitucional se formalizard mediante un convenio de cooperacion y

un protocolo especifico que serdn suscriptos y aprobados por las mdximas
autoridades de la Universidad Nacional de San Luis y de las otras Instituciones
participantes en el dictado de la carrera. Podra incluir:

b.1) Otras Instituciones universitarias argentinas;

b.2) Otras Instituciones dedicadas a la investigacién y/o vinculacién tecnolégica
y/o artistica, de acuerdo con las previsiones realizadas bajo la normativa nacional
vigente y cuyas caracteristicas ameriten la cooperacién propuesta;

b.3) Una o més Instituciones extranjeras y/o centros de investigaciéon o académicos
que estén habilitados en sus paises de origen para dictar carreras de posgrado.

TIPOS DE CARRERAS
ESPECIALIZACIONES

ARTICULO 11.- Las carreras de Especializacién tienen como propdsito la actualizacion
y capacitacion a través de la profundizacion en el dominio de un tema o area
determinada, dentro de un campo profesional o de diferentes profesiones, desde una
perspectiva tedrica y/o metodolégica y/o técnica. Aquellas carreras orientadas a la
practica incluirdn actividades de entrenamiento intensivo desde el punto- de vista
téenico.

ARTICULO 12.- Las carreras de Especializacion tendrin las siguientes caracteristicas
generales: - '

a) Plan de estudios: estructurado.
b) Modalidad de dictado: presencial o a distancia.

."¢) Carga horaria minima: sera de trescientas sesenta (360) horas de actividades de
- formacién de posgrado que podran comprender cursos, actividades teéricas y de
formacién practica. Esta carga horaria no incluye las horas dedicadas al trabajo final
de caracter integrador.

d) Evaluacion: Todas las actividades estaran a cargo de un docente o tutor responsable y
' se aprobardn mediante una evaluacién individual obligatoria.

¢) Trabajo final de caracter integrador: se centrard en el fratamiento de una
problematica acotada, derivada del campo de una o més profesiones, bajo el formato
de proyecto, obra, estudio de casos, ensayo, informe de trabajo de campo u otras que
permitan evidenciar la integracion de aprendizajes realizados en el proceso
formativo. La presentacion escrita reunird las condiciones de un trabajo académico.
Fl trabajo final se desarrollard bajo la direccién de un Director de trabajo final
integrador de Especialidad.
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f) Duracion prevista de la carrera: el plan de estudios debe contemplar que todas las

actividades de formacion, incluido el trabajo final integrador se realicen en no-més
~de tres (3) afios.

MAESTRIAS

ARTICULO 13.- Las carreras de Maestria tienen como proposito formar recursos
humanos de alto nivel académico para la docencia, investigacion, desarrollo tecnologico
y/o profesional, capaces de contribuir éticamente al avance de las ciencias, generando
conocimientos v aptitudes que capaciten al maestrando para la comprension de
tematicas modernas o de interés actual en el campo de la disciplina elegida.

ARTICULO 14.- Las carreras de Maestria tendran las siguientes caracteristicas
generales:

a) Modalidad de dictado: presencial o a distancia.
b) Plan de estudio: puede ser estructurado, semiestructurado o personalizado.

¢) Carga horaria minima: sera de setecientas (700) horas de actividades de formacion
de posgrado, de las cuales se destinard:

&
3 o . . .. .
ﬁa} ; hg‘}) ¢.1) Un minimo de 540 horas en cursos y/o seminarios, con actividades tedricas y/o

0%;3,@‘\’ practicas de moédulos de nivel avanzado en la disciplina correspondiente, con
A S ﬁ:} oy evaluacion individual obligatoria y
S 3

¢.2) Un ‘minimo de 160 horas que podran ser asignadas al trabajo final, actividades
de investigacién supervisadas, pasantias u otras actividades complementarias.

Evaluacion: Todas las actividades estaran a cargo de un docente o tutor responsable
y se aprobaran mediante una evaluacién individual obligatoria.

Tipos de Maestrias:

e.1) Maestria académica: se vincula especificamente con la investigacion en un
campo - del saber disciplinar o interdisciplinar. A lo largo de su desarrollo,
profundiza tanto en temaéticas afines al campo como en la metodologia de la
investigacion y la produccién de conocimiento en general y especifico de la
disciplina. El trabajo final se desarrollara bajo la direccion de un Director de tesis de
maestria.

e.2) Maestria profesional: se vincula especificamente con el fortalecimiento y
consolidacién de competencias propias de una profesion o un campo de aplicacién
profesional. A lo largo de su proceso de formacién profundiza en competencias
vinculadas con marcos tedricos disciplinares o multidisciplinares que amplian y.
cualifican las capacidades de desempefio en un campo de accién profesional o de
varias profesiones.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N°
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f) Trabajo final de Maestria:

f.1) Trabajo final de una Maesiria académica: la carrera culmina con un trabajo
final, individual y escrito, con formato de tesis, en un campo disciplinar o
interdisciplinar que evidencie el estudio critico de informacién relevante respecto
del tema o problema especifico y el manejo conceptual y metodoldégico propio de la
actividad de investigacion. El trabajo final s¢ desarrollard bajo la direccion de un
Director de trabajo final de maestria.

£.2) Trabajo final de una Maestria profesional: la carrera culmina con un trabajo
final individual y escrito, que podra adquirir formato de proyecto, obra, estudio de
casos, ensayo, informe de trabajo de campo u otras que permitan evidenciar la
integracién de aprendizajes realizados en el proceso formativo, la profundizacion
de conocimientos en un campo profesional y el manejo de destrezas y perspectivas
innovadoras en la profesién. El trabajo final se desarrollard bajo la direccién de un
Director de trabajo final de maestria.

g) Duracién prevista de la carrera: el plan de estudios debe contemplar que todas las
actividades de formacidn, incluido el trabajo final de maestria, se realicen en no mas
de cuatro (4) afios.

\}9\“ DOCTORADOS

“9\ ARTICULOQ 15.- Las carreras de Dociorado tienen como propésito formar recursos
-@0@@‘?\%3’ humanos del mds alto nivel académico, capaces de contribuir éticamente al desarrollo
'Qt ’ de las ciencias a través de la investigacion, estimulando la capacidad critica y creativa
de los aspirantes mediante el desarrollo de sus aptitudes como investigadores en las
respectivas areas disciplinares.

ARTICULO 16.- Las carreras de Doctorado tendran las siguientes caracteristicas
generales

| a) Modalidad de dictado: presencial o a distancia.
b) Plan de estudios: puede ser estructurado, semiestructurado o personalizado.

¢) Carga horaria minima: sera de quinientas (5 00) horas en actividades de formacion de
posgrado, las que incluiran:

e Cursos de posgrado con contenidos de epistemologia, ética y metodologia de la
investigacion. Para las carreras con planes de estudios personalizados estos cursos
se deben completar en el primer afio de la carrera.

e Cursos de posgrado de profundlzacmn disciplinar y/o de aplicacion con respecto
al tema de trabajo final: minimo 4 cursos.

&
Cpde. Anexo Ord. C.S. N° o3 5
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Ademas, podra incluir:
e Seminarios, Pasantias, Talleres de trabajo final, Residencias o similares, siempre
que cuenten con evaluacién individual mediante la modalidad examen,
presentacion de informe u otras modalidades.

Cada carrera. establecerd en su Plan de Estudios, o en su Reglamento, la
metodologia que se utilizard para la asignacion de horas a este tipo de actividades
y que deberan considerar en forma excluyente su vinculacién con la investigacion
objeto del doctorado o con un aporte al desarrollo del trabajo final.

d) Trabajo final de Doctorado: consistird en un trabajo individual de investigacién -
Tesis- desarrollado por el doctorando v debe constituirse como un aporte original al
rea del conocimiento de la propia Carrera de Doctorado. El trabajo final se llevara a
cabo bajo la direccion de un Director de Tesis de doctorado.

e) Duracién prevista de la catrera: el plan de estudio debe contemplar que todas las
actividades de formacion, incluido el trabajo final de doctorado, se realicen en no
mads de cinco (5) afios. ‘

PRESENTACION DE PROYECTOS Y APROBACIE)N DE CARRERAS

//ﬁ, & ARTICULO 17.- Un proyecto de carrera de posgrado debe incluir los siguientes
Qi\ componentes:

\0
/ ~ @(@\’ 1-. Descripcion de la carrera y contexto:
& Q;b S 1.1- Plan de estudios, segiin lo establecido en el apartado PLAN DE ESTUDIOS
o de la presente norma.
1.2- Actividades de investigacién y/o transferencia existentes vinculadas a la
y catrera. ‘ '

1.3- Andlisis de factibilidad de dictado considerando cuerpo académico,
i+ bibliografia, equipamiento, infraestructura, recursos financieros y otros.

1.4~ Convenios y acuerdos pertinentes.

1.5- Otros documentos que se consideren relevantes, tales como evaluaciones
externas del proyecto u otros.

1

2- Estructura de gestion académica de la carrera, indicando ndmina de integrantes y
- adjuntando los datos curriculares personales en el formato que la normativa
establece.

3- Némina de integrantes del cuerpo docente, adjuntando los datos curriculares
. personales en el formato que la pormativa establece.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° 3 5
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4- Reglamento de la carrera, seglin lo establecido en el apartado especifico descripto en
el presente titulo. Este podrd presentarse hasta seis (6) meses posteriores a la
creacién de la carrera.

Cada uno de los componentes incluidos en el proyecto de una carrera requerird un acto

administrativo de aprobacién individual.

ARTICULO 18.- Procedimiento de presentacion de proyectos de carreras. Los proyectos
de carreras de posgrado en la Universidad Nacional de San Luis se presentardn al
Decano de la Facultad correspondiente.

1. El Consejo Directivo de la Facultad, previo andlisis y dictamen de la Comision
Asesora de Posgrado u érgano equivalente, considerard el proyecto —plan de
estudios, reglamento, cuerpo docente y estructura de gestion- y propondr al Consejo
Superior la creacion de la carrera.

2. El Consejo Superior de la Universidad Nacional de San Luis, previo andlisis y
dictamen del Consejo de Posgrado, aprobara la creacion de la carrera de posgrado.

MODIFICACION DE CARRERAS

ARTICULO 19.- Procedimiento de presentacion de propuestas de modificacion de una
carrera de posgrado. El Comité Académico de la carrera presentara la propuesta de
modificacion ante el Decano de la Facultad correspondiente, justificando la solicitud.

1.. El Consejo Directivo consideraré la propuesta, previo dictamen de la Comision
Asesora de Posgrado de Facultad u 6rgano equivalente y propondrd al Consejo
Superior su aprobacion.

2. El Consejo Superior aprobara la modificacion propuesta, previo andlisis y dictamen
del Consejo de Posgrado de la Universidad.

El plan de estudios de una carrera cuyo titulo haya obtenido reconocimiento oficial y
validez nacional solo podri ser modificado durante el proceso de autoevaluaciéon
requerido al inicio de una nueva convocatoria de acreditacion.

PLAN DE ESTUDIOS

ARTICULO 20.- El plan de estudios de una carrera de posgrado especificara:
1- Tipo y denominacién de la carrera |

2- Denominacion del titulo a otorgar |

3- Estructura del plan de estudios de la carrera: personalizado, semiestructurado o
estructurado ' ’ 5

Cpde. Anexo Ord. C.8. N°
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4- Organizacién de la carrera: institucional o interinstitucional
5- Modalidad: presencial o a distancia.

6- Fundamentos y antecedentes de la carrera: posicionamiento epistemoldgico desde el
cual se realiza su presentacion en el/las drea/s disciplinat/es a la/s cual/es pertepece;
su insercién como proyecto en un campo profesional y/o académico, y las razones

. ue motivan su creacion.

7- Objetivos de la carrera: explicitar los objetivos propuestos para la carrera
considerando los aportes cientificos, tecnoldgicos o artisticos que detrivardn de la
actividad académica propia de la carrera hacia la comunidad y los logros
institucionales que se espera alcanzar con el desarrollo de la carrera.

8- Caracteristicas curriculares de la carrera:

~ 8.1- Requisitos de ingreso: enunciar las condiciones que se exigen para ingresar a
la carrera. Para esto se considerara especialmente la correspondencia entre el
perfil de la carrera y el campo disciplinar que constituye la formacion previa
requerida.

8.2- Localizacién de la propuesta: indicar la/s localizacién/es institucional/es y
geografica/s en la/s que se llevard a cabo la actividad académica de la carrera. Si
esta previsto que se dicten actividades en otra Institucién, se adjuntard el convenio
correspondiente y se describirdn las condiciones institucionales, académicas y de
infraestructura en las que se encuentra.

. 8.3- Carga horaria total de la carrera expresada en horas-reloj.

8.4- Actividades Curriculares: explicitar aquellas instancias curriculares que,
adoptando distintas modalidades o formatos pedagégicos, forman parte constitutiva
del plan de estudios y deben ser acreditadas por los estudiantes: materias, cursos,
seminarios, modulos, talleres, laboratorios, etc., indicando si existe un ordenamiento
entre ellas.

8.5- Trabajo final: especificar el tipo de trabajo que se requiere y las condiciones a
cumplir para aprobar la carrera.

9- Seguimiento curricular de la carrera: incluir las acciones propuestas que, desde la
estructura institucional en la que se inserta la carrera, se propondran para evaluar la
calidad y pertinencia de la propuesta curricular; la actualizacién de los materiales
que se utilizardn; el impacto de la opiniéon de los estudiantes y de los docentes
respecto del desarrollo de la carrera y las acciones referidas al desarrollo académico
de los docentes que participen en la misma.

ARTICULO 21.- En los planes de estudios que contemplen en su estructura curricular
trayectos estructurados o semiestructurados, para cada una de las actividades
curriculares predeterminadas por la Institucion se especificara:

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° 3 5
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1- Carga horaria: crédito en horas reloj

2- Régimen de cursado: anual, cuatrimestral, semestral, otro.

3- Modalidad de dictado de cada actividad curricular: presencial o a distancia.

4. Formacion practica: si el indole de la carrera lo requiere, explicitar las modalidades,
las Instituciones y los convenios que permitan cumplimentar las actividades de
practicas académicas, actividades de campo o similares, la forma de seguimiento y
responsabilidades de supervisién que se implementard para la realizacion de dichas
actividades.

En carreras de Especializacion y Maestria Profesionales se procurardn dmbitos de
practica o dispositivos institucionales que garanticen el desarrollo de las
habilidades y destrezas con que se intenta formar a los estudiantes.

5- Contenidos minimos de cada actividad curricular y principales referencias
bibliograficas.

6- Modalidad de aprobacion de cada actividad curricular: examen oral y/o escrito,
trabajo integrador, monografia, otros.

7- Otros requisitos si los hubiera: nivel de idioma, pasantias, entre otros.

ARTICULO 22.- En los planes de estudios que contemplen un trayecto personalizado se

describiran, con el formato establecido en el Articulo 21° del Anexo de la presente, las
actividades curriculares representativas que la unidad académica esté en condiciones de
,}mplementar.

ARTICULO 23.- El plan de estudios de la carrera especificara el tipo de trabajo final que
se propone, teniendo en cuenta los objetivos y el perfil de la carrera. El trabajo final sera
individual y serd evaluado por un Jurado integrado como minimo por tres integrantes,
que no incluird al Director del mismo. La evaluacion finalizard con la defensa oral vy

publica del trabajo final.

ESTRUCTURA DE GESTION DE LA CARRERA

ARTICULO 24.- Composicién y Perfil. El equipo de gestidn de una carrera de posgrado
incluird al menos a:

1- Un Director de carrera, quien debera poseer un perfil académico y/o profesional en

la especialidad y tener experiencia en la gestion y formacion de recursos humanos

en posgrado. -
Cpde. Anexo Ord. C.S. N° ﬁ 5
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2- Un Comité Académico de carrera, constituido por el Director de carrera y, al menos,

tres (3) integrantes de reconocida trayectoria en posgrado, que asegure el
cumplimiento de los criterios, requisitos y procedimientos fijados en la carrera.

Seran designados por el Consejo Directivo de la Facultad. La designacién del Director
se revera cada 5 (cinco) afios y la del Comité Académico cada 3 (tres) aiios, en caso de
no mediar necesidad de modificarlas previamente.

FUNCIONES DEL EQUIPO DE GESTION

ARTICULO 25.- Son funciones del Director;

a) Ser el responsable académico de la carrera de posgrado y de su desarrollo.

b) Presidir el Comité Académico. '

¢) Conducir el seguimiento y evaluacién del conjunto de las actividades de la carrera.

d) Dirigir el proceso de autoevaluacion y acreditaciéon de carrera.

ARTICULO 26.-- Son funciones del Comité Académico:

a) Asesorar a las autoridades de Ia Facultad y Universidad en lo referido a la gestfc’m de
la carrera de posgrado.

b) Fijar criterios para la seleccion de actividades de formacién de posgrado sus formas
_de evaluacion y docentes responsables de las mismas.

) Fijar criterios y proponer metodologias para analizar la pertinencia de los planes de
trabajos finales y de los Directores propuestos. :

d) Dictaminar sobre la admisién, readmisién, reconocimiento de actividades de
formacién de posgrado, plan de trabajo final y seguimiento de los alumnos en la
carrera. :

¢) Proponer la designacion de Jurados de trabajos finales.

f) Realizar anualmente la evaluacién de la carrera e informar a la Facultad
correspondiente.

g) Generar y proponer a la Facuitad propuestas de mejoras vinculadas al
funcionamiento de la carrera.

h) Establecer la modalidad interna de funcionamiento del comite.

i) Participar activamente en los procesos de autoevaluacion y acreditacion de la carrera.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° 5 5
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j) Intervenir en todos los problemas de relevancia académica y cientifica que exijan

decisiones en temas que no estén contemplados en la normativa vigente,

ARTICULO 27.- Las carreras podrén contar con un Coordinador para asistir al equipo de
gestion de la carrera, quien debera ser un docente de la Universidad Nacional de San
Luis.

ARTICULO 28.- Son funciones del Coordinador:

a) Asistir administrativamente al Director y al Comité Académico en el desarrollo de
las actividades de gestion de la carrera.

b) Coordinar actividades entre el equipo de gestion y el cuerpo docente en todo lo
concerniente al funcionamiento y organizacion de las actividades de la carrera.

¢) Coordinar actividades entre el cuerpo docente y los alumnos para el dictado de
clases, toma de evaluaciones, acceso al material requerido, entre otras.

d) Colaborar en las acciones de comunicacion y difusién de la carrera en la Institucion,
en otros organismos publicos, privados y ante la comunidad.

) Realizar relevamientos e informar acerca de los requerimientos fisicos, materiales de
trabajo, tecnologia educativa, equipamiento tecnolégico y demés necemdades
identificadas que sustenten la funcionalidad eficiente de la carrera.

CUERPO DOCENTE

ARTiCULO 29.- Composicién y Perfil. El cuerpo docente tendra a su cargo el dictado y
:evaluacién de las actividades curriculares y estara compuesto por:

“ 1- Al menos un cincuenta por ciento (50%) de docentes con trayectoria institucional y
que formen parte del plantel estable de la Universidad Nacional de San Luis. Se
considerard estables a los docentes designados por la Universidad Nacional de San
Luis y a los que, provenientes de otras Instituciones, tengan asignadas funciones de
docencia.

Excepcionalmente se considerard un porcentaje inferior en aquellas disciplinas con
incipiente tradicion en propuestas de posgrado, siempre que cumplan con los
estandares establecidos por el Ministerio de Educacion y Deportes de la Nacion.

2- Docentes de otras Insiituciones invitados a desarrollar una o mas actividades
eventuales de la carrera.

Los docentes de carreras de maestrfa académicas vy doctorados deberdn demostrar,
preferentemente, trayectoria académica y de investigacion. Se propendera gradualmente
a contar con un porcentaje adecuado de docentes estables con dedicacién exclusiva o
semiexclusiva o equivalentes.

Los docentes de especializaciones y de maestrias profesionales deberan demostrar
antecedentes académicos o profesionales en el area de la carrera.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° 3 5
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DIRECCION DE TRABAJOS FINALES

ARTICULO 30.- El trabajo final de una carrera de posgrado sera dirigido por un
Director. Ademas podra incluir una de las siguientes opciones:

a) un Codirector, cuando se requiera de un asesoramiento suplementario para el
desarrollo del trabajo final y/o para el seguimiento- del alummno de posgrado. Su
inclusion estard debidamente fundamentada en el plan de trabajo final.

b) un segundo Director, s6lo en el caso que fuese necesario ¢l asesoramiento
equivalente en dos dreas disciplinares diferentes. Su inclusion estard debidamente
fundamentada en el plan de trabajo final.

ARTICULO 31.- Perfil de los Directores. Podran desempefiarse como Director o
Codirector de un trabajo final un docente, un investigador o un profesional que:

/ 1- Acredite trayectoria en el 4rea disciplinar del trabajo final, avalada por
contribuciones cientificas o trayectoria profesional reconocida.

N
" .
}ﬂp >¥ 2~ Posea antecedentes que lo habiliten para la orientacion y direccion de trabajos de -

o . A Y . . e
@ este tipo, como direccién o codireccién de tesistas, becarios, pasantes o similares.
&« \:x% 3.- Director o Codirector debera pertenecer a la Un1vers1dad Nacional de San Luis,
< salvo excepciones debidamente fundadas.

ARTICULO 32.- Funcién de Direcior. El Director asistird al alumno en la elaboracion
del plan de trabajo final, asesorard en cuanto a la metodologia a utilizar vy en el

7 _.idesarrollo del trabajo final y avalard la calidad del trabajo. El Director del trabajo final
) de un alumno de una carrera personalizada dirigiré el proceso de formacion, desde la
formulacion del plan de estudios hasta la defensa del trabajo final.

ARTICULO 33.- El Director o Codirector de trabajos finales de carreras de posgrado
podran tener a su cargo un méximo de cinco (5) trabajos finales simultineamente,
incluyendo los de otras carreras de posgrado de la Universidad Nacional! de San Luis.

ARTICULO 34.- No podra actuar como Director o Codirector una persona que tenga
relacion de parentesco consanguineo hasta el segundo grado y de afinidad en primer
grado con el alumno. Igual restriccidn se aplica entre el Director y el Codirector.

CUERPO ACADEMICO DE LA CARRERA

ARTICULO 35.- Se consideraran parte del Cuerpo Académico de una carrera de
- posgrado a:

I- El Director y Codirector, si lo hubiere, de la carrera.

2- Los integrantes del Comité Académico de la carrera.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° 3 5
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3- El cuerpo docente.

4- Los Directores y Codirectores, si los hubiere, de los trabajos finales.

Los integrantes del cuerpo académico deberdan poseer formacion de posgrado
equivalente o superior a la que otorga la carrera o formacidn equivalente demostrada
por sus trayectorias como profesionales, docentes o investigadores.

REGLAMENTO DE CARRERA

ARTICULO 36.- E1 reglamento de carrera establecerd los requisitos, criterios v
procedimientos inherentes al funcionamiento de la carrera de acuerdo a las normativas
vigentes. Podra incluir los siguientes items:

a) Condicién de admision de alumnos y procesos de evaluacién de solicitudes de
admision.

b) Caracteristicas que adquieren los cursos u otras actividades académicas de
nivelacion. '

c) Caracteristicas de las actividades de formacién de posgrado incluidas en el plan de
estudios v su modalidad de evaluacion.

d) Procesos de evaluacién de solicitudes de planes de trabajo ﬁnal.

e¢) Condiciones/requisitos para ser director y/o codirector de trabajos finales.

f) Régimen de cursado.

&) Régimen y porcentaje méximo de equivalencias admitidas.

"'h) Reconocimiento de actividades de formacién de posgrado.

i} Requisitos de permanencia, promocion y graduacion (aquellos considerados en las
solicitudes de reinscripcion, re-admision, baja, entre otras).

j) Caracteristicas y procedimientos relativos a la evaluaciéon de los trabajos finales:.
presentacion, aprobacién y defensa del trabajo final, eleccién y demgnacwn del
Jurado.

k) Procesos de seguimiento de estudiantes y.de graduados.
1) Procesos de evaluacién de docentes.

m)Estructura adicional propuesta y circuitos funcionales del equipo de gestidn
académica y administrativa de la carrera.

n) Financiamiento de la carrera. En caso de arancelamiento, se deberd describir el
sistema de becas contemplado especialmente para los docentes de la Universidad
Nacional de San Luis.
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o) Otras particularidades de la carrera.

Todo aspecto no contemplado en el Reglamento serd resuelto por el Comité Académico
de la carrera y propuesto a las autoridades de la Facultad.

TITULO II - ALUMNOS
ADMISION E INSCRIPCION DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 37.- Para acceder a la formacion de posgrado, el postulante debera ser
graduado de una carrera universitaria de grado o de nivel superior no universitario de al
menos cuatro (4) afios de duracion. Ademas, el postulante debera reunir los requisitos
especificados en el reglamento de cada carrera.

Podran ser admitidos por via de excepcidon aquellos postulantes que demuestren, a
través de las evaluaciones y los requisitos que la Universidad establezca, poseer
preparacion y experiencia laboral acorde con los estudios de posgrado que se proponen
iniciar, asi como aptitudes y conocimientos suficientes para cursarlos
& satisfactoriamente.

2
LW
N
&

A _ ARTICULO 38.- Documentaci6n a presentar para la Admisién. El postulante presentara
v la solicitud de Admisiéon en Mesa de Entradas de la Facultad en la que se dicta la
carrera, adjuntando:

1-. Ficha de preinscripcion.

7 2- Copia del titulo, legalizado por la auwtoridad educativa correspondiente. Los
postulantes provenientes del exterior deberdn cumplimentar los requerimientos
establecidos en la normativa de la Universidad Nacional de San Luis acerca de las
legalizaciones de la documentacion a presentar.

3- Fotocopia del anverso y reverso del Documento de Identidad.
4- Dos (2) fotos tipo carnet.
5- Curriculum vitae del aspirante.

6- Para una carrera con plan de estudios personalizado, se debera presentar ademas la
siguiente documentacién:

6.1- Tema y plan preliminar de trabajo final.

6.2- Propuesta de Director o Codirector si lo hubiera y los datos curriculares
personales en el formato que la normativa establece. '

6.3- Programa de formacién para el primer afio.
6.4- Lugar de trabajo propuesto.
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7- Otros requisitos que pueda establecer el reglamento de la carrera.

ARTICULO 39.~ La solicitud de admisién del postulante serd evaluada por el Comité
Académico de acuerdo al procedimiento establecido en el Reglamento de cada carrera.

ARTICULO 40.- Una vez cumplimentados todos los requisitos, la Facultad
correspondiente formalizard la inscripcion del postulante como alumno de la
Universidad Nacional de San Luis.

REINSCRIPCION ANUAL Y SEGUIMIENTO

ARTICULO 41.- Anualmente, a partir del 1 de marzo y hasta el 30 de abril de cada afio,
los alumnos de una carrera de posgrado deberdn solicitar su Reinscripcion Anual..
Vencido ese plazo, justificando las razones, se podra solicitar una Reinscripcion Anual
Fuera de Término que serd evaluada por el Comité Académico de la carrera.

Estan eximidos de solicitar la Reinscripcion Anual quienes hayan presentado a
evaluacién su trabajo final.

ARTICULO 42.- Los alumnos de carreras de maestria o de doctorado con un plan de
estudios personalizado que hayan realizado su inscripeion con anterioridad al 31 de julio
del afio anterior deberan agregar a la solicitud de Reinscripeién Anual el Informe Anual
de Seguimiento (JAS) que se presentard por Mesa de Entradas de la Facultad
correspondiente, en las fechas establecidas para la Reinscripcion Anual.

. Bl Informe Anual de Seguimiento es opcional para el caso de los alumnos de
;. especializaciones y maestrias con planes de estudios estructurados.

ARTICULO 43.- El Informe Anual de Seguimiento (IAS) de un alumno sera evaluado
por el Comité Académico el que debera expedirse en un plazo no mayor a 4 meses. A lo
largo de esa instancia, podréa interactuar con el alumno y su/s Director/es todas las veces
que considere necesario. El resultado de la evaluacion podra ser Aprobado o No
aprobado. : '

ARTICULO 44.- La Reinscripcién Anual, el Informe Anual de Seguimiento y otras
acciones previstas en el reglamento propio de la carrera, como por ejemplo entrevistas,
sistemas de tutorias, seminarios de investigacion, formarén parte del proceso de
Seguimiento Académico de cada alumno.

ARTICULO 45.- Los alumnos de posgrado podran solicitar la modificacién del Plan de
Trabajo Final aprobado en caso de que fuese necesaria una reestructuracion sustantiva
del mismo o bien por renuncia, ausencia prolongada del Director o Co-director u otras
situaciones que impidan la prosecucion efectiva del trabajo. En estos casos, el estudiante
de posgrado deberd elevar una nueva propuesta de Plan de Trabajo Final que serd
evaluada por el Comité Académico.
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RECONOCIMIENTO DE ACTIVIDADES Y EGRESO

ARTICULO 46.- Los alumnos deberan aprobar todas las actividades de formacion de
posgrado previstas en el plan de estudios o en su trayecto de formacién personalizado.
Cada carrera establecera la calificacion minima para aprobar las actividades de
formacion -cursos, talleres, asignaturas, seminarios- considerando que para las
realizadas en la Universidad Nacional de San Luis en ningln c¢aso sera menor a seis (6),
en una escala numérica de 0 a 10.

ARTICULO 47.- Para aquellas actividades de forrnacmn de posgrado como Pasantias,
Residencias, Informes de Avance u otras modalidades que contemplen una calificacion
no numérica, el Comité Académico podid otorgar la calificacién de

Suficiente/Insuficiente o conceptos cualitativos equivalentes. 1

ARTICULO 48.- Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de actividades de
formacién de posgrado que hayan aprobado en los dltimos cinco (5) afios anteriores a la
inscripcion de la carrera. ‘

ARTICULO 49.- A los alumnos de las carreras de posgrado institucionales con planes de
estudios estructurados o semiestructurados se les podra reconocer por equivalencia
actividades que no superen €l cincuenta por ciento (50%) del total de horas establecidas
en el correspondiente plan de estudios de la carrera.

ARTICULO 50.- Los alumnos de las carreras de posgrado institucionales con una
estructura curricular personalizada deberan aprobar al menos el cuarenta por ciento
(40%) de las actividades de formacién en la Universidad Nacional de San Luis. Podrén
“solicitar reconocimiento de actividades aprobadas en otras instituciones siempre que
~ éstas no superen el sesenta por ciento (60%) del total de horas establecidas en el plan de
- estudios de la carrera.

ARTICULOQ 51.- Para €l reconocimiento de actividades de formacion de posgrado
aprobadas en otras Instituciones el alumno debera presentar documentaci6n oficial de la
Institucién que la certifique y que contenga como minimo el programa de la actividad
realizada, Curriculum Vitae resumido de los profesores responsables, el crédito horario,
la modalidad de cursado, el sistema de evaluacién y la calificacién obtenida en la
misma.

ARTICULO 52.- En caso de que exista un sistema de equivalencias entre carreras o un
convenio especifico con otras Instituciones de educacion superior acreditadas, o bien
por otras razones que a criterio del Comité Académico de la carrera estén debidamente
fundadas, se podra considerar la realizacién de excepciones a lo establecido en los
articulos 48, 49 v 50 del Anexo de la presente disposicion.
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ARTICULO 53.- En un plazo que no exceda seis (6) meses de finalizado el dictado de
las actividades académicas, los alumnos de carreras con planes de estudios estructurados
o semiestructurados, los alumnos deberdn presentar:

1.Tema y plan de trabajo final.

2.Propuesta de Director o Directores y/o Codirector, adjuntando sus CVs.
3.Lugar de trabajo propuesto para la realizacion del trabajo final.
4.0tros requisitos establecidos en el Reglamento de la carrera, si los hublere

El procedimiento de evaluacién del Plan de Trabajo Final se especificard en ¢l
reglamento de cada carrera.

ARTICULO 54.- El alumno debera realizar y presentar por escrito un Trabajo Final
individual dentro del tiempo estipulado en la duracién prevista para la carrera y cuya
aprobacioén conduce a la obtencion del titulo de posgrado correspondiente. Vencido ese
plazo, podra solicitar prorroga para la presentacion del Trabajo Final de acuerdo a los
términos establecidos en el reglamento de cada carrera.

ARTICULO 55.- El alumno podra solicitar ante 1a Facultad constancia de las actividades
de formacién de posgrado aprobadas, de reinscripciones realizadas y del resultado de
sus informes anuales de seguimiento como certificacion de avance de su carrera.

BAJA DE LA CARRERA Y READMISION

ARTICULO 56.- La baja de un alumno de una carrera de posgrado quedara determmada
“por alguna de las siguientes causas:

a) La solicitud de baja presentada por el interesado con el aval de su Director, si
correspondiere.

b) El incumplimiento de la presentacmn del trabajo final luego de vencidos los plazos
exigidos por esta normativa, los particulares de la carrera y de las prorrogas otorgadas,
si las hubiera. .
c¢) La no aprobacion de dos (2) informes anuales de seguimiento consecutivos o tres
discontinuos para alumnos de catteras con plan de estudios personalizado.

d) Dos (2) afios consecutivos o tres (3) discontinuos de inactividad para alumnos de
carreras con plan de estudios estructurado o semiestructurado.

ARTICULO 57.- Un alumno dado de baja podrd solicitar al Comité Académico la
readmision a la carrera, por Unica vez. En el caso de tener una respuesta favorable, el
Comité Académico dictaminard para cada caso sobre las condiciones de re-insercion
del alumno en la carrera, la validez de las actividades ya realizadas y establecera un
cronograma que le permita al alumno concluir con su carrera.
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ARTICULO 58.- A fin de dar curso a las solicitudes de admisién e inscripcion de
alumnos, de seguimiento de reconocimiento de actividades, de equivalencias, asi como
en el tratamiento de prorrogas y baja de alumnos intervendra el Comité Académico de la
carrera. Este aconsejard a la Facultad de acuerdo a los criterios establecidos en la
presente normativa y a los especificos de la carrera.

TITULO Il -EVALUACION DEL TRABAJO FINAL

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION

ARTICULO 59.- El alumno estara en condiciones de presentar el trabajo final luego de
haber cumplido todos los requisitos que se establecen en la presente disposiciéon y en la
normativa propia de la carrera.

/ ARTICULO 60.- Previo a la presentacion del trabajo final, el alumno junto con su
J/ 5‘43}" Director podra solicitar definir o modificar el titulo de su trabajo final siempre que ¢l
o5

S

3 tema, el plan de trabajo final y sus objetivos generales no se hayan modificado
& sustancialmente respecto de los presentados en el plan.
r;é S P
e}@-‘ Qg’@% ARTICULO 61.- La solicitud de evaluacién del trabajo final y conformacién del Jurado
(5“‘ W se presentara por Mesa de Entradas de la Facultad correspondiente y debera incluir:

1- Nota solicitando la constitucion del Jurado de trabajo final, firmada por el alumno,
el Director y Codirector si corresponde.

w2~ Tres (3) ejemplares del trabajo final escrito, en version preliminar, que seran
remitidos por la Facultad a los integrantes titulares del Jurado para su evaluacion.
Deber4 anexarse, ademas, una copia en formato digital. -

3- Trabajos, ensayos, obras, entre otros, directamente relacionados con el trabajo final,
si los hubiera.

DESIGNACION Y ACTUACION DEL JURADO

ARTICULO 62.- El Jurado de un trabajo final de una carrera de especializacion se
conformara con tres integrantes titulares, con voz y voto y dos integrantes suplentes,
con antecedentes relevantes y similares a los requeridos para ser director de un trabajo
final de especializacion.

ARTICULO 63.- El Jurado de un trabajo final de una carrera de maestria o de doctorado
se conformara con tres integrantes titulares, con voz y voto y dos suplentes, expertos en
el tema del trabajo final, con antecedentes similares a los requeridos para ser director de
trabajo final de maestria o doctorado, segiin corresponda, y que acrediten su idoneidad
en el 4rea del conocimienio del trabajo final. Al menos dos de los integrantes -un titular
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y un suplente- deberan ser externos a la Universidad Nacional de San Luis y al menos
dos de los integrantes -un titular y un suplente- deberan ser docentes de la Universidad
Nacional de San Luis. La conformacién del Jurado excluye al Direcior y/o Codirector
del trabajo final.

ARTICULOQ 64.- No podran integrar el Jurado de trabajo final los coautores de
publicaciones u obras conjuntas con el alumno que estén directamente vinculadas con el
trabajo final, asf como personas que posean relacion de parentesco con el alumno, hasta
cuarto grado y por afinidad hasta el segundo; o toda otra situacién que la Comision
Asesora de Posgrado u organo equivalente meritue.

ARTICULQ 65.- La Facultad, a propuesta del Comité Académico, designard a los
integrantes del Jurado dentro de los treinta (30) dias habiles de recibida la solicitud
presentada por el alumno.

ARTICULO 66.- Una vez designado el Jurado, la Facultad debera notificar a los
integrantes v enviarles la Resolucion de designacion. Asimismo, deberd notificar al
alumno, a su Director y Codirector, si lo hubiera.

ARTICULO 67.- El alumno, el Director, o el Codirector, del trabajo final podra recusar a
los integrantes del Jurado mediante nota debidamente fundada elevada al Decano de la
Facultad, dentro de los cinco (5) dias hédbiles desde la notificacion de la designacion del
Jurado. El Decano podrd aceptar o rechazar la recusacién dentro de los diez (10) dias
habiles de recibida. En caso de aceptarse una recusacidn, se deberd incorporar nuevos
...integrantes para completar la lista de cinco (5) integrantes, respetando la composicién
. fijada en cada carrera. Las causales de recusacién del Jurado seran las previstas en la

normativa de concursos para la designacion de profesores efectlvos de la Universidad
Nacional de San Luis.

ARTICULO 68.- Cada uno de los integrantes titulares del Jurado recibird de la Facultad
una copia de la Normativa General de Ensefianza de Posgrado y de la particular de la
carrera, un gjemplar del Trabajo Final, copia del Plan de Trabajo Final aprobado y toda
otra documentacién que la Facultad considere pertinente. Deberd emitir por escrito una
opinién individual en un plazo de treinta (30) dlas habiles, a partlr de la recepcion de la
documentacion.

ARTICULO 69.- En -caso de renuncia o impedimento comprobable de realizar la
evaluacion por parte de algin integrante titular del Jurado, la Facultad designara al
integrante reemplazante que asumird como titular.
Cuando no se pueda conformar la integracién del Jurado (de acuerdo a los articulos 62 y
63 del Anexo de la presente disposicion) la Facultad debera designar a un nuevo Jurado.
Para cualquier modificacion en la designaciéon del Jurado serd de aplicacién los
articulos 66, 67 y 68 del Anexo de la presente disposicion.

Cpde. Anexo Ord. C.8. N°
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INFORME INDIVIDUAL DE LOS INTEGRANTES DEL JURADO

ARTICULO 70.- Cada uno de los integrantes del Jurado debe emitir un informe
individual que ponga de manifiesto su opinién fundada acerca de la calidad del trabajo
final escrito, la importancia y/o la repercusion de los resultados y para el caso de
trabajos finales de doctorado, sobre la originalidad del mismo.

El informe individual deber4 finalizar con uno de los siguientes tres conceptos:

a) Trabajo Final Aceptado: habilita la defensa oral v piblica. El Jurado puede sugerir
modificaciones que el alumno deberi incluir en el informe de trabajo final
definitivo y/o presentarlas en la defensa oral.

b) Trabajo Final Observado: el trabajo final requiere modificaciones que deberan ser
evaluadas nuevamente por el Jurado antes de su defensa.

¢) Trabajo Final Rechazado: no habilita la defensa oral y piblica del trabajo final.
EVALUACION DE TRABAJO FINAL |

ARTICULO 71.- La Facultad coordinard una reunién con los tres (3) integrantes del
Jurado, presencial o virtual, para que en forma colectiva elaboren un dictamen con
alguno de los conceptos previstos en articulo 70° del Anexo de la presente disposicion,
dejando constancia en un acta labrada a tal fin. En caso de disidencia, la evaluacion
serd determinada por la decision de la mayoria simple de los integrantes titulares del
Jurado.

ARTICULO 72.- Si el trabajo final resultara Aceptado, la Facultad convocara dentro de

los dos (2) meses siguientes al alumno y a los tres integrantes titulares del tribunal al

_7acto de la defensa oral y pablica. No obstante, el alumno con el aval de su Director,

:i podra solicitar una prérroga de dos (2) meses para la defensa del trabajo final con el

objetivo de incorporar modificaciones resultantes de los informes individuales del
Jurado.

ARTICULO 73.- Si ¢l trabajo final resultara Observado, el alumno dispondrda de un
maximo de seis (6) meses para una nueva presentacion.

Vencido ese plazo, el trabajo final serd nuevamente enviado al Jurado para su
evaluacién junto con los tres (3) informes individuales emitidos en primera instancia.
Finalmente, la Facultad coordinara la reunién, en forma virtual o presencial, de los tres
(3) integrantes del Jurado para que en forma colectiva realicen una segunda evaluacion
de trabajo final. En esta Gltima instancia de la evaluacion, el Jurado debers elaborar un
dictamen que determine si el Trabajo Fmal es Aceptado o Rechazado, dejando
constancia en un acta labrada a tal fin.

Si hubiera disidencia en la evaluacion del trabajo final, el dictamen surgird de la
decision de la mayoria simple de los integrantes titulares del Jurado.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° 3 5
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ARTICULO 74.- Si el trabajo final de Doctorado resultara Rechazado, el alumno serd
dado de baja. En caso de que desee iniciar un nuevo tramite de inscripcion a la misma
carrera con un nuevo plan de trabajo final, el Comité Académico podra considerar el
reconocimiento de actividades realizadas, segin corresponda.

Si el trabajo final de Maestrfa resultara Rechazado, el alumno con el aval de su Director
podra solicitar una re-admision a la carrera. En esa instancia tendra la posibilidad, por
Unica vez, de reformular el plan de trabajo y/o el informe de trabajo final e iniciar
nuevamente el procedimiento de evaluacién de trabajo final.

Si el trabajo final integrador de Especializacion resultara Rechazado, el alumno podra,
por tinica vez, volver a presentarlo en un periodo que no exceda a los tres (3) meses. En
ese caso, actuara el mismo Jurado evaluador.

DEFENSA DE TRABAJO FINAL

ARTICULO 75.- En la fecha establecida de defensa oral y publica, el alumno debera
presentar dos (2) ejemplares del trabajo final escrito definitivo destinados a la Direccién
de Biblioteca de la Universidad Nacional de San Luis y al organismo de posgrado
correspondiente de la Facultad respectiva. Los ejemplares deberan estar encuadernados,
con sus hojas numeradas consecutivamente y cumplimentar con las especificaciones que
determine cada Facultad oportunamente. Los ejemplares deberdn estar firmados en la
primera hoja por el alumno, el Director y el Codirector, si correspondiera.

También debera presentar version en soporte electrénico para su integracion al
Repositorio Digital Institucional de la Universidad Nacional de San Luis, de acuerdo a
la normativa que al respecto legisle.

"ARTICULO 76.- La defensa del trabajo final se realizard en la Universidad Nacional de
" San Luis con la presencia del alumno y de los integrantes titulares del Jurado. Cuando
no se pueda concretar la presencia fisica de algln integrante del Jurado, se admitira el
uso de medios tecnologicos sincronicos que garanticen la comunicacion directa Jurado-
alumno 2 la vista.

CALIFICACION FINAL DEL TRABAJO FINAL

ARTICULO 77.- Finalizada la defensa oral y ptiblica del trabajo final, v si ésta resultara
satisfactoria, el Jurado se reunird a fin de calificar el trabajo final dentro de las
categorias: Bueno, Muy Bueno, Distinguido, Sobresaliente.

ARTICULO 78.- En el caso de una defensa oral y publica considerada insuficiente o no
satisfactoria, se otorgard una segunda y tltima oportunidad de exposicién. Al cabo de la
misma, el Jurado se reunira a fin de otorgar una de las calificaciones establecidas en el
articulo 77 o Rechazar en forma fundada el trabajo final.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° 3 5
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ARTICULO 79.- Una vez que el Trabajo Final haya sido Aceptado y defendido en
forma satisfactoria, el alumno aprobard la carrera y recibird el titulo que otorga la
misma. La Facultad protocolizard la obtencion del titulo por medio de una Resolucidn,
la cual debera ser elevada al Rector para su homologacion.

ARTiCULO 80.- Las decisiones del Jurado serdn inapelables.

ARTICULO 81.- Los casos excepcionales serdn resueltos por el Decano de la Facultad
correspondiente o por el drgano que el Decano considere pertinente.

ARTICULO 82.- En los casos en que el rechazo de un trabajo final se debiera a

adulteracion de los datos o a plagio total o parcial debidamente comprobados, el

postulante quedara inhibido para gestionar su titulo de posgrado en la Universidad

Nacional de San Luis. Esta medida se protocolizard por Resolucion Rectoral v sera

comunicada al resto de las Universidades Nacionales. El interesado podra apelar la
. s medidade acuerdo a las leyes vigentes.

0\}° ARTICULO 83.- Correspondera al alumno el derecho de autor de su trabajo final
@&%}, ARTICULO 84.- A fin de dar curso a los planes de trabajo final, solicitudes de
< Q“Qg% presentacion de trabajo final y designacion del Jurado intervendra el Comité Académico

o de la carrera. Este aconsejard a la Facultad de acuerdo con los criterios establecidos en
la presente normativa y a los especificos de la carrera.

_TITULO IV - CURSOS DE POSGRADO

'ARTICULO 85.- Los cursos de posgrado son actividades estructuradas de formacion de

posgrado orientadas a la ampliacién y profundizacion de los conocimientos de los
graduados, esencialmente en relacién con el avance y desarrollo académico, cientifico y
tecnolégico en las diversas dreas del conocimiento.

ARTICULO 86.- Los cursos de posgrado pueden categorizarse sobre la base exclusiva
de sus respectivas finalidades en:

a) Cursos de Perfeccionamiento: se orientan a la ampliacién y profundizacion de
conocimientos en dreas temadticas disciplinares propias de la formacion del egresado.

b) Cursos de Capacitacioén: se orientan al estudio de temas disciplinares propios de un
campo del conocimienio cientiﬁco y/o tecnoldgico que no hayan sido contemplados
en la formacion de grado y aporten nuevos conocimientos especificos que
complementen dicha formacion.

ARTICULO 87.- Los cursos de posgrado ten'drén. una duracion minima de veinte (20)
horas.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° 3 S
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ARTICULO 88.- Los cursos de posgrado, de acuerdo a su modalidad de dictado, podran
ser presenciales o a distancia.

ARTICULO 89.- La admisi6n a los cursos de posgrado requiere la acreditacién por parte
del postulante del titulo universitario de grado o de nivel superior no universitario de
cuatro (4) afios de duracién como minimo y de otros requisitos que determine el cuerpo
docente responsable del curso.

ART{CULO 90.- En caso de solicitarse una excepcién a lo establecido en el articulo
precedente, se analizard en el marco de las leyes nacionales vigentes y las normativas de
la Universidad Nacional de San Luis. En este caso, los docentes responsables del curso,
deberan confeccionar un acta de admisién individual especificando los méritos
equivalentes considerados para su admisién y presentarla al momento de elevar las
calificaciones.

@ ARTICULO 91.- Los docentes para el dictado de un curso de posgrado, segin sus
funciones, seran:

v, 1. Responsables: deberan ser docentes, investigadores o profesionales que posean
titulo de posgrado, méritos o trayectoria profesional equivalente y acrediten sélidos
antecedentes en la temaética del curso. Estos-docentes, hasta un maximo de dos,
asumirdn la responsabilidad del dictado y evaluacién del curso, asi como la
representacion de la actividad en todos los 4ambitos en que sea requerido.

2. Colaboradores: si los hubiere, deberan ser docentes, investigadores o profesionales
que posean titulo de posgrado, méritos o trayectoria profesional equivalente. Estos
docentes participardn en el curso, dictando algunos contenidos relatlvos a su
especialidad.

3. Auxiliares: si los hubiere, deberan ser docentes, investigadores o profesionales que
posean formacién avanzada de posgrado en la tematica del curso. Las tareas que
motivan la participacion de docentes auxiliares en el curso deberin estar
explicitadas en la presentacion de la propuesta del curso.

ARTICULO 92.- Todo curso de posgrado deberd contemplar la figura de un
coordinador, quién deberd ser un docente, becario o investigador de la Universidad
Nacional de San Luis y que asuma la organizacion y realizacién de los tramites
administrativos relativos al curso.

ARTICULO 93.- Los cursos de posgrado podran ser arancelados. En este caso, el curso
deber incluir un sistema de beca para los docentes de la Universidad Nacional de San
Luis de modo de propender al financiamiento total o parcial del arancel del mismo.

dee..Anexo Ord. C.8. N° 3 5
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ARTICULO 94.- Los cursos de posgrado seran presentados por docentes a través de una
Facultad o de Rectorado cuando se organicen en forma institucional o en el marco de
convenios o proyectos de cooperacién firmados por la Universidad Nacional de San
Luis y otras Instituciones.

ARTICULO 95.- Toda propuesta de curso de poagrado tendra al menos dos instancias de
evaluacion:

1. Para los cursos presentados por Facultad, la Comisién Asesora de Posgrado de
Facultad u 6rgano equivalente deberd analizar y emitir dictamen. Podra designar
comisiones ad-hoc cuando asi lo considere necesario. Para los cursos presentados
por Rectorado, se requerird del analisis y dictamen de una comision ad-hoc asesora.

2. El Consejo de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis analizara las
propuestas de cursos de posgrado y ratificara o rectificard lo actuado por las
Comisiones Asesoras de Posgrado de Facultad u 6rgano equivalente o comisiones
ad-hoc.

ARTICULO 96.- Cuando el Consejo de Posgrado realice observaciones sobre la
propuesta de un curso, los responsables de la presentacmn podran realizar las
reformulaciones pertinentes o retirar la propuesta.

ARTICULO 97.- La difusién y dictado de los cursos de posgrado requiére de la
aprobacion previa del Consejo de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis.

ARTICULO 98.- Una vez finalizado el dictado del curso, el coordinador debera solicitar

" a los alumnos la realizacion de la encuesta de opinion fundada acerca del dictado del

...~ "curso, las que seran elevadas a las Comisiones Asesoras de Posgrado o a quienes ellas
“* determinen. :

ARTICULO 99.- Se utilizar4 una escala cuantitativa de 0 a 10 puntos para la evaluacién
de los alumnos. La evaluacion sera individual y se aprobara con una calificacion
minima de 6 (sels) puntos. Las calificaciones serdn inapelables en cuanto al mérito del
acto,

ARTICULO 100.- El coordinador elevara a Secretaria -de Posgrado la némina de
alumnos aprobados confeccionada por los docentes responsables del curso, dentro del
periodo de evaluacién estimado en la protocolizacion del curso. La evaluacion no podra
extenderse mas all4 de los cuatro (4) meses posteriores a la finalizacion del dictado.

ARTICULO 101.- Secretaria de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis
elaborara las resoluciones de protocolizacion del dictado del curso como las de las
néminas de alumnos aprobados.

Cpde. Anexo Ord. C.S. N° ;ﬁ 5
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ARTICULO 102.- Toda certificacién que se otorgue referente a un curso de posgrado
debera constar el documento oficial de protocolizacion.

ARTICULO 103.- El formato, requisitos y modalidad de presentacién de un curso de
posgrado serd especificada en normativa complementaria.

TITULO V - PROGRAMAS DE ACTUALIZACION DE POSGRADO

ARTICULO 104.- Los programas de actualizacién de posgrado se definen como
conjuntos interrelacionados de actividades curriculares de posgrado vinculadas a la
practica profesional y/o fundamentacion tedrica en torno a un eje temético disciplinar.

ARTICULO 105.- Los programas de actualizacién de posgrado tienen como propésito
propender a una vision multidisciplinaria de las necesidades de formacién académica y
profesional a través de herramientas para la resolucién de problematicas especificas,
articulando conocimientos y practicas,

ARTICULO 106.- Los programas de actualizacién podrin dictarse parcial o totalmente
fuera del ambito de la UNSL, siempre que exista un acuerdo referente a tal fin suscripto
entre la Facultad o Universidad y la Institucidn externa.

ARTICULO 107.- Podran ser auspiciantes del dictado del programa Instituciones
publicas o privadas previo acuerdo referente a tal fin, suscripto entre la Facultad o
Umvers1dad v el responsable de la Institucion externa.

ARTICULO 108.- Los programas de actualizacién de posgrado deberan incluir al menos
.-ires (3) cursos de posgrado que pueden complementarse con seminarios, talleres,
" . laboratorios, trabajos de campo y/o practicas que se adapten a las necesidades
particulares del eje tematico del programa. Cada programa involucrara un minimo de
ciento veinte (120) horas reloj de actividades académicas, las que deberan ser
supervisadas y evaluadas por los docentes responsables del programa.

ARTICULO 109.- Todo programa contemplara la realizacion de una actividad final que
integre los conocimientos adquiridos durante la actualizacion. Esta actividad puede
consistir de una mesa de debate con alumnos y docentes, visita a un Centro o Institucion
vinculada a la temdtica del programa, una conferencia a cargo de un profesional
referente, presentacidn de casos testigos, entre otros.

ARTICULO 110.- Los requisitos de admisién, las funciones de los docentes y las
instancias de evaluacion de una propuesta de un programa de actualizacién serdn
regulados por las normativas establecidas en el Titulo IV-Cursos de Posgrado de la

presente disposicion.
Cpde. Anexo Ord: C.S. N° 3 ﬁ
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ARTICULO 111.- Una vez finalizado el dictado del programa de actualizacién el
coordinador deberd solicitar a los alumnos la realizacion de la encuesta de opinién
fundada del dictado del programa, las que serdn elevadas a las Comisiones Asesoras de
Posgrado de las Facultades o a quienes ellas determinen.

ARTICULO 112.- La aprobacién de un programa de actualizacién por parte del alumno
puede determinarse a partir de la evaluacion de cada curso en particular o mediante una
unica evaluacién integradora. Las evaluaciones seran individuales, se utilizard una
escala cuantitativa de 0 a 10 puntos y se aprobard con una calificacion minima de seis
(6) puntos.

ARTICULO 113.- Los programas de actualizacion no otorgan titulo. La modalidad de
evaluacion y la calificacion obtenida seran certificadas mediante Resolucion Rectoral.

ARTICULO 114.- La Universidad Nacional de San Luis y sus Facultades impulsaran
ofertas de programas de actualizacion en funcidn de las politicas institucionales y las
demandas académicas y sociales, de acuerdo a la presente norma.

ARTICULO 115.- Las Resoluciones de protocolizacion de los Programas de
Actualizacion seran elaboradas por la Secretaria de Posgrado de la Universidad
Nacional de San Luis siempre que cumplan con los requisitos establecidos en el
presente Titulo, '

ARTICULO 116.- El formato, requisitos y modalidad de presentacién de un programa
de actualizacién serdn’ especificados en normativa complementaria. '

" TITULO VI: SOBRE LAS PASANTIAS DE POSGRADO

ARTICULO 117.- Las pasantias de posgrado constituyen una propuesta de formacion de
posgrado con modalidad personalizada y cuyo objetivo es profundizar el conocimiento
tedrico, practico, tecnoldgico o investigar aspectos relacionados a un 4rea d1501p11nar o
interdisciplinar en el marco del tema de un trabajo ﬁnal de posgrado.

ARTICULO 118.- Las pasantias de posgrado estardn destinadas a alumnos de la
Universidad Nacional de San Luis o bien de otras Instituciones del pais o del extranjero,
inscriptos en carreras de posgrado y con plan de trabajo final aprobado.

ARTICULO 119.- Las pasantias de posgrado se realizarin bajo la direccién de un
Director que pertenezca a la Institucién donde efectivamente tenga lugar la pasantia.
Tendran duracion variable a cumplir en un periodo maximo de 6 meses.

El Director de la pasantia podré ser el Director (o Codirector) del trabajo final s6lo en el
caso que el alumno de posgrado no resida en el mismo lugar de su Director (o

Codirector). ' | ¥
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ARTICULO 120.- Podrén ser Directores de pasantias de posgrado docentes,
investigadores o profesionales que posean formacion de posgrado competente, méritos o
trayectoria profesional equivalente y acrediten una sélida formacion en el area
disciplinar de 1a pasantia. Deberdn demostrar antecedentes en planificacion de tareas de
investigacion o desarrollo tecnolégico y formacion de recursos humanos.

ARTICULO 121.- Los Directores de la pasantia de posgrado serdn los responsables de
su seguimiento y evaluacién ¢ informardn sobre cualquier situacién imprevista o
anomala que altere los planes previamente aprobados.

ARTICULO 122.- Los Directores de pasantias podréan dirigir simult4neamente un
maximo de cinco (5) alumnos en cualquiera de las modalidades de formacion de
recursos humanos personalizada (pasantias de posgrado, direccién y/o codireccion de
trabajo final de Posgrado, becas, entre otros.).

ARTICULO 123.- Todo proyecto de pasantia serd presentado por el pasante y el
Director de la pasantia y debera contar con el aval del Director de trabajo final. Debera
incluir una planificacion que describa sintéticamente: objetivos, fundamentacién de la
propuesta, contenidos minimos, metodologias, bibliografia, cronograma, modalidad de
evaluacion, financiamiento, entre otros, e incluira el Curriculum Vitae del soIlcltante y
del Director.

ARTICULO 124.- Los estudiantes de posgrado en carreras que no pertenecen a la
Universidad Nacional de San Luis que deseen hacer una pasantia de posgrado en la
+ Universidad Nacional de San Luis, deberan adjuntar a la propuesta de pasantia la
siguiente documentacion:

1. Certificacién de inseripcidn a la carrera de posgraclo y de aprobacion del plan de
trabajo final.

2. Autorizacion expresa de la Institucién de origen para desarrollar la pasantia en la
Universidad Nacional de San Luis.

3. Constancia de seguro completo de salud con cobertura en el lugar donde se
desempefie, sujeto a verificacion previa por parte de la Facultad que
correspondiere.

4. Compromiso de la Institucion que solventa los gastos del pasante.

ARTICULO 125.- Dentro de los treinta (30) dias de finalizado el periodo de duracién de
la pasantia de posgrado, el pasante junto con el Director deberan elevar a la Facultad
correspondiente un informe en el que conste: descripcion detallada de las actividades
realizadas y logros alcanzados. El informe debera constar ademads de un analisis critico
del Director sobre las tareas realizadas por el pasante y la correspondiente evaluacion
cualitativa.
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ARTICULO 126.- La propuesta de pasantia de posgrado y el informe tendra al menos
dos instancias de evaluacion:

1. La Comisién Asesora de Posgrado de Facultad u 6rgano equivalente debera analizar
y emitir dictamen.

2. El Consejo de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis analizard las
presentaciones y ratificara o rectificard lo actuado por las Comisiones Asesoras de
Posgrado de Facultad u dérgano equivalente o comisiones ad-hoc integradas por
expertos en la tematica de la pasantia, con caracter consultivo y de asesoramiento.

Se considerara con el maximo rigor la calidad, pertinencia, coherencia vy viabilidad de
cada planificacién para su aprobacion. '

ARTICULOQ 127.- Las actividades realizadas en el marco de una pasantia de posgrado
no crearan ningim tipo de vinculo laboral entre el pasante y 1a Universidad Nacional de
San Luis, ni generard relacion juridica alguna con la Universidad.

ARTICULO 128.- Las situaciones no previstas en la presente norma podran ser
resueltas con caracter excepcional por la Comisién Asesora de Posgrado de Facultad u
organo equivalente, siempre que las mismas estén debidamente fundadas. El Consejo de
Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis actuard como primera instancia de
apelacion y el Consejo Superior como segunda y ultima instancia.

ARTICULO 129.- Las Resoluciones de protocolizacién de las pasantias de posgrado
seran elaboradas por la Secretaria de Posgrado de la Universidad Nactonal de San Luis
siempre que cumplan con los requisitos establecidos en el presente Titulo.

ARTICULO 130.- El formato, requisitos y modalidad de presentacién de una pasantia
de posgrado serd especificada en normativa complementaria.
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