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saNLuts, 2 2 JUN 2020

VISTO:

El DNU 520/2020, DISTANCIAMIENTO SOCIAL, PREVENTIVO Y
OBLIGATORIO, la Resolucién R. N° 401/20 Ad-Referéndum del Consejo Superior y sus
ampliatorias, Resolucién R. N° 403/20 Ad-Referéndum del Consejo Superior, Resolucion R.
N° 406/20 Ad-Referéndum del Consejo Superior; Resolucion R. N° 408/20 Ad-Referéndum
del Consejo Super10r Resolueion R. N° 409/20 Ad-Referéndum: del Consejo Superior;
Resolucion R. N° 418/20 Ad-Referéndum del Consejo Superior; Resolucidon R. N° 427/20
Ad-Referéndum del Consejo Superior; Resolucion R. N° 433/20 Ad-Referéndum del
Consejo Superior; Resolucion R. N° 439/20 Ad- Referéndum del Consejo Superior; y
oA .
et SAOTEVES CONSIDERANDO:

ok " Que el Sr. Rector de la Universidad Nacional de San Luis ha dictado medidas
‘: oportunas Ad-Referéndum del Consejo Superior en la Resolucién N° 401/20, con motivo de
propiciar medidas sanitarias para evitar la propagacion del COVID-19 entre la comunidad de
la Universidad Nacional de San Luis, procurando continuar con, actividades esenciales y

mantener actividades académicas mediante virtualizacion.

‘ Que el St. Rector mediante la Resolucion R N° 403/20, Ad- Referéndum del Consejo
Superior, adhiere al DNU N° 325/20; la Resolucién R. N° 406/20 Ad-Referéndum, del
Consejo Superior, adhiere al DNU N° 355/20; la Resoluc_mn R. N° 408/20 y su ampliatoria
la Resolucion R. N° 409/20, ambas Ad-Referéndum del Consejo- Superior, adhieren al DNU
N° 408/20, la Resolucién R. N° 418/20 Ad- Referéndum del Consejo Superior, adhiere al
DNU N° 459/20; 1a Resolucion R. N° 427/20 Ad-Referéndum del Consejo Superior, adhiere
al DNU N° 493/20; y Resolucion R. N° 433/20 Ad-Referéndum del Consejo Superior y
Resolucién R. N° 439/20 Ad- Referéndum del Consejo Superior, adhiere al DNU N° 520/20.

Que las Resoluciones mencionadas en el parrafo anterior amplian la Resolucmn R.

"~ N° 401/20, Ad-Referéndum del Consejo Superior.

= @V Que mediante Resolucion R. N° 439/20 Ad-Referéndum del Consejo Supenor

P 7 F;g%‘f“ i«r'é adhiere al DNU N° 520/20 hasta el dia 21 de junio de 2020 inclusive.

A {.;L:-’"?ﬁ:ﬁj; Que el Sr. Rector, Ad-Referéndum del Consejo Superior, dispone la apertura de

' W edificios, respetando los protocolos establecidos en el Anexo de la Resolucion R. N° 433/20
Ad-Referéndum del Consejo Superior, y las recomendaciones y sugerencias establecidas en
el protocolo de la Superintendencia de Riesgo de Trabajo (SRT) para el funcionamiento de
las dependencias de la Universidad Nacional de San Luis. ‘

Que continuaran cerradas para el acceso al plblico las siguientes dependencias e
instalaciones: Biblioteca “Antonio Esteban Agiiero”, Biblioteca Universitaria Sede
Universitaria Villa Mereedes, Biblioteca “Lic. Alberto Francisco Puchmiiller”, Biblioteca
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Escolar "Domingo F. Sarmiento”, Auditorio “Mauricio Lopez”, Microcine UNSL, y
Camping Universitario La Florida.

Que se debe establecer para el funcionamiento de las Dependencias de la
Universidad Nacional de San Luis la metodologia -de incorporacién del Personal
Administrativo, para tal fin se formaran DOS (2) grupos por drea de trabajo, con una
asistencia de DOS (2) dias semanales en el horario reducido de 9 a 13 horas, respetando la
finalizacion del nimero de D.N.L, el grupo ntimero 1 incluira las terminaciones 1-2-3-4-5, y
el grupo numero 2 incluiré las terminaciones 6-7-8-9-0

- Que las dependencias exceptuadas de la metodologia mencionada en ¢l pdrrafo
anterior son las signientes: Direccién de Obra Social del Personal Universitario, Radio,
Vigilancia, Mantenimiento, Secretaria de Asuntos Estudiantiles y Bienestar Universitario,
quedando su implementacién estipulada por cada Secretaria segin necesidad de cada
dependencia en particular.

Que las personas deberin reéspetar las siguientes reglas de conducta generales:
mantener entre ellas una distancia- minima de DOS- (2) metros, no compartir mate ni
aténsilios de uso personal, utilizar obligatoriamente tapabocas en espacios compartidos, no
superar en ningun caso ¢l nimero de DIEZ (10) personas en un mismo sitio, Jos espacios

3 &Qf&cerrados deberan maritener la mitad de su beupacién, evitar salir de su lugar de trabajo para
(a5l la realizacion de trmites personales dentro del horario reducido estipulado en el Articulo 3°

y dar estricto cumplimiento a los protocolos de actividades y- a las recomendaciones ¢
instruceiones mencionados anteriormente.

Que el Sr. Reetor dispone rea:_iuda:r los plazos de los procedimientos administrativos
en todo el &mbito de la Universidad Nacional de San Luis.

Que corr_esponde protocolizar dichas medidas.

Por ¢llo, y en el uso de sus atribuciones:
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
AD-REFERENDUM DEL CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE: _
RTICULO 1°.- Dlsponer la apertura de edificios, respetando los protocolos establecidos en
el Anexo de la Resolucion R. N° 43 3/20 Ad-Referéndum del Consejo Superior, y las

&
Qrecomendacmnes y sugerencias establecidas en el protocolo de la Superintendencia de

Riesgo. de Trabajo para el flmcmna:rmento de las ‘dependencias de la Universidad Nacional
de San Luis. e

ARTICULO 2°.- Disponer el cierre para el acceso al publico de las siguientes dependencias
e instalaciones: Biblioteca “Antonio Esteban Agiiero”, Biblioteca Sede Universitaria Villa
Mercedes, Biblioteca “Lic. Alberto Francisco Puchmiiller”, Biblioteca Escolar "Domingo
Faustino Sarmiento”, Auditorio ~“Mauricio Lopez”, Microcine UNSL y Camping

Universitario La Florida.
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ARTICULO 3°- Establecer para el funcionamiento de todas las Dependencias de-la
Universidad Nacional de San Luis la metodologia de incorporacion del Personal
Administrativo mediante la formacién de DOS (2) grupos por drea de trabajo, con una
asistencia de DOS (2) dias semanales en el horario reducido de 9 a 13 horas, respetando la-
finalizacién del nimero de D.N.L; el grupo niimero 1 incluird las terminaciones 1-2-3-4-5 y
asistird los dias lunes y martes; y el grupo numero 2 incluira las terminaciones 6-7-8-9-0, y
asistira los dias miércoles y jueves.

ARTICULO 4°. - Quedaran exceptuadas de la meiodologia establecida en el Articulo 3° de
la ‘presente disposicion, las siguientes dreas: Direcciéon de Obra Social del Personal
Universitario, Radio, Vigilanicia, Mantenimiento, Movilidad, Secretaria de Asuntos
Estudiantiles y Bicnestar Universitario, quedando su implementacion estipulada por cada
Secretarfa segiin necesidad de cada dependencia en particular.

ARTICULO 5°.- Todo el personal de la Universidad Nacional de San Luis debera respetar
las siguientes normas-de seguridad generales: mantener entre ellas una distancia minima de
DOS (2) metros, no compartir mate ni utensilios de uso personal, utilizar obligatoriamente
tapabocas en espac1os compartidos, no superar en ningin caso el nimero de DIEZ (10)
personas en un mismo sitio, los espacios cerrados deberan mantener la mitad de su
ocupacion, evitar salir de su lugar de trabajo para la realizacién de tramites personales
dentro del horario reducido estipulado en ¢l Articulo 3°, y dar estricto cumplimiento a los
protocolos _d'c' actividades y a las fecomendaciones e instruceiones mencionados en el
Articulo 1° de la presente disposici(')‘n; '

ARTICULO 6°.- Reanudar los plazos de los procedimientos administrativos en todo el
dmbito de la Universidad Nacional de San Luis.

ARTICULO 7°.- Disponer para el funcionamiento de los Laboratorios de Investigacién y
Servicios de la Universidad Nacional de San Luis el requisito de cumplimentar, en caracter
de Declaracién Jurada, ¢l formulario que se adjunta en el Anexo de la presente disposicion,
el cual deberd ser completado con anterioridad por cada persona que necesite ingresar a un
laboratorio, cuya supervision quedara a cargo del Director del mismo.

ARTICULO 8°.- Dese amplia difusién, comuniquese, dese al Boletin Oficial de la
Universidad Nacional de San Luis, insértese en el Libro de Resoluciones y archivese
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ANEXO
DECLARACION JURADA

FORMULARIO A COMPLETAR POR CADA PERSONA QUE NECESITA INGRESAR A LOS
LABORATORIOS DE [INVESTIGACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
LUIS,

USTED declara que conoce y cumplird con los procedimientos establecidos en. el DNU 520/2020
“DISTANCIAMIENTO SOCIAL, PREVENTIVO Y OBLIGATORIO”, las normativas Nacionales y
Provinciales vigentes y las establecidas por la Universidad Nacional de San Luis. De acuerdo a lo normativa
vigente, USTED declara que mantendrd una distancia minima de dos metros con respecto a otra persona,
utilizard tapabocas en espacios compartides, higienizara asiduamente sus manos, toserd en ¢l pliegue del codo,
higienizard/desinfectard frecuentemente las superficies de trabajo y elementos personales, ventilard los
ambientes y dard “estricto cumplimienio a los protocolos de actividades y a las recomendaciones e
instrucciones de las autoridades sanitarias provinciales y nacional”.

it Cuestionario de seguridad COVID-19

El siguiente cuestionario tiene como objetivo obtener informacién personal para poder deterrninar si se
encuentra o no en condiciones de salud para retomar algunas actividades presenciales de investigacién en los
! Laboratorios de Investigacion y Servicios de la Universidad Nacional de San Luis.

Indique (8i / No) segin corresponda:

I. ;Se encuentta dentro del grupo de riesgo establecido por la normativa nacional y provincial vigente:
mayores de 60 afios, diabéticos, enfermedades respiratorias, embarazadas, hipertension, enire otros? ............:

2. ;Usted, algin migmbro de su familia o peréonas con quien convive o frecuenta ha estado con alguna persona
con COVID-19 confirmado en los Gltimos 15 dias? ....c...evees eerenans -

3, (Usted, algin miembro de su familia o personas con quien convive o frecuenta posee alguno de los
siguientes sintomas: fiebre, tos, dolor de garganta, cansancio, dificultad para respirar, dolor de cabeza, anosmia
(disminucion del sentido del olfato), hipogeusia (disminucién del sentide del gusto) o diarrea? .............. S

Por la presente declaro en cardctet de declaracién jurada que la informacién es veraz, manteniendo informado a

Jas autoridades de Rectorado y Facultades de la Universidad Nacional de San Luis de cualquier modificacién
yeyse produzea. Asimismo, declaro conocer y cumplir con los protocolos establecidos en la mormativa

pacional y provincial vigente. ‘ ' '

s
Wilngar y fechai.....ooo rerveserne e bireieaesieeanns fvereveaaeanans

--ﬁi@ipellidoyl_\l'ombre: ........ ..... ebeieenes cereeens errernraeneaane Ceerararaens raeeneer
AT e DNLoeeieec e, et SRRSO RN
S Edad:....ocooviiiiiniiniieeieenenes o ereenvatensenraneanarerneas e
Teléfono celular: ............. ereiereeienenn e tretraeareneeeeeeeansraeneaaaias e
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