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VISTO: .
El expediente 179/2021 en el que la Secretaria de Extension eleva propuesta de
ueva ordenanza de Pasantias de Extension en la Facultad de Ciencias Humanas y
' CONSIDERANDO:

Ema Perassi Que desde el afio 1996 la Facultad de Ciencias Humanas cuenta con un sistema de
~s. HumBPAsantias que busca la incorporacion a la investigacién de estudiantes avanzados, graduados y personas
o ~

gxternas a la unidad académica (Ord. CD 008/96).

Que en el afio 2011 se amplia esta ordenanza contemplando un sistema fmico de
pasantias que incluye la participacion de estudiantes desde los inicios de las carreras de grado con el fin
de promover las Pasantias en las dreas de Extensi6n, Ciencia y Téenica y Académica de la Facultad
{Ord. CDN° 14/11).

Que se reconoce el valor de las pasantias como instancias de formacién para los/las
estudiantes en sus trayectos personales. _

Que estos espacios, a su vez-constituyen un aporte significativo para la institucion
universitaria desde el intercambio de saberes con multiples actores, internos y cxternos, quienes pueden
dinamizar nuevos conocimientos a partir de sus saberes, experiencias vy trayectorias de formacion,
confi gurandose en espacios formativos y de articulacién intersectorial ¢ interdisciplinaria entre la FCH y
la comunidad.
gue el sistema universitario en su conjunto se ha planteado como horizonte promover politicas
institucionales que fortalezcan la integracitn de las funciones de formacion, extensidn ¥ produccidn de
conocimiento como estrategia potenciadora de estos procesos, siendo las pasantias una posibilidad de
fortalecer dichas articulaciones; .

Que desde su implementacién a la actualidad, la ordenanza 14/11 que unifica las
pasantias de Académica, Cienciay Técnica y Extensién, ha evidenciado diversas dificultades segin las
particularidades de cada area. '

Que en ¢l affo 2012, posterior a la fecha de aprobaciéon de e¢sta norma, la
Universidad y la Faculiad atravesaron importantes modificaciones institucionales a partir de [a
reorganizacion y creacion de nuevas Facultades. '

' Que la Secretaria Académica como la Secretaria de Ciencia y Técnica han
establecido su propia regulacién coniemplando necesidades especificas (Ord. CD N° 005/16 y Ord. CD
N7 004/16 respectivamenie).

' Que en ¢l afio 2017 el Consejo Superior aprucha, por Ord. 29/17, una nueva
Normativa General de Provectos de Extension de la TINSL.

Que en los tiltimos afios, en el dmbito de la Facultad de Ciencias Humanas, se han
creado nuevos Centros, Programas, Museos y espacios de extension. ... ///
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Que todo lo expuesto impacta en las dindmicas y realidades institucionales en general,
y en el drea de extension en particular.

Que es necesaria una normativa que regule las pasantias de extensién en la FCH gon
sus especxﬁcldades

(\ Que comresponde su protocolizacion.
\

i Por ello y en uso de sus atribuciones:

N EL CONSEJO DIRECTIVO
N DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS
‘:ilcu'ﬂ'ﬂﬁ “\: ::‘ s ORDENA:

Articnlo 1° .- Aprobar Ia presente normativa que regula el sistema de pasantias de extension en ¢l dmbito
de la Facultad de Ciencias Humanas, y tiene como objetivo el inicio o profindizacién de la formacion en
teméticas afines abordadas desde las distintas experiencias de ¢xtensién vigentes en esta unidad
académica.

Articulo 2°.- Las pasantias podrin ser realizadas en los Centros, Programas, Museos, Servicios
Estructurados, Proyectos de Extension en sus diversas modalidades (Ord. N° 29/17), y en todo espacio de
extension que pudiera generarse en la Facultad.

Articulo 3°.- Podrdn solicitar 1a incorporacion a estos espacios, bajo la figara de Pasantes de extensidn,
estudiantes de las carreras de pregrado, grado y posgrado de la FCH, de ofras Facultades de la UNSL o
de otras universidades nacionales o extranjeras, graduados, no-docentes, docentes de otros niveles
educativos y miembros de la comunidad en general.
Articulo 4°.- Sobre la direccion: Cada Pasante estara supemsado/a por un/a Director/a y podra contar con
la figara de co-director/a. Pueden formar parte del equipo de direccidn, docentes de la Institucion o
personas externas a la UNSL con formacion comprobada en la temética que aborda la pasantia. En todos
'“,h los casos al menos uno/a iutegrante debe ser docente de la FCH y al menos uno/a debe acreditar
&;\ experiencia en extension.
surin MetArticulo 5°.- Sobre las convocatorias. La Facultad de Ciencias Humanas realizard al menos dos (2)
'.U{;:‘:Ih e st "::‘\\convocatonas al afio: la primera durante Ia segunda quincena del mes de marzo y la segunda durante la
caeC \:\1 e ptimera quincena del mes de agosto. Las soliciiudes se realizarin mediante nota dirigida al Decano/a
adjuntando la documentacion detallada en el art. 6° de la presemte norma y s¢ presentard en dos formatos:
papel y digital. Las solicitudes en formato papel deberan ser ingresadas por Mesa de Entradas de la
Facultad y en formato digital enviadas simultdneamente al mail a la Secretaria de Extensién de Ia misma
Unidad Académica.
Articulo 6°.- Requisitos de postulacion: Las solicitudes, en ambos formatos, deberan contener los ... /f/
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datos completos y el Plan de Trabajo segtin lo previsto en el Formulario de Solicitud de Pasantia de

Extensién que figura como Anexo L El mencionado formulario deberd ser acompafiado por la siguiente
documentacion:

a) Nota al Decano/a
b) CV abreviado del Director/a y co- director/a (dos carillas)
('} ¢) Certificado analitico del/la Pasante en el caso de estudiante; titulo si fuera el caso de graduado o
/ (\ \ docente de otro centro educative; CV y certificacidn de personal o encargado de area de trabajo en caso
T]/\df ser NoDocente y CV breve y carta de motivacion que sintetice el interés por hacer una pasantia en la
msatucmn en caso de ser integrante de la compaidad.
et 2¥°d)  Aval de 1a organizacién social o sector comnunitario que involucra las actividades de la pasantia a fin
v i, "2 constatar su conocimiento y acuerdo respecto del plan de trabajo, (si no fuera dentro de un PEIS o PED
gacuite® & f/f;ue va han establecido acnerdos con las organizaciones).
/ Articulo 7°.- Plan de trabajo: el mismo debe ser realizado en comjunto entre el/la pasante, d:lrector/a y
/ el/la referente o integrante de la comunidad involucrada. Debe contener al menos: fundamentacién,
objetivos, actividades, sistema de evaluacion que incluya estrategias de retroalimentacion con los
participantes de la experiencia (intercambio v socializacién), periodo de desarrollo, articulacién con
docencia e investigacion {si la propuesta lo contempla) carga horaria y bibliografia; segin lo requerido en
el Formulario de Solicitud de Pasantia de Extensién que figura como Anexo I de la presente Ordenanza.
Articulo 8°, - Evaluacién: Las postulaciones serin evaluadas por la Comision Asesora de Extension (CAE)
dentro de los 15 dias posteriores al cierre de la convocatoria, 3 partir de dos criterios fundamentales; a
cumplimiento de documentacion requerida; b) pertinencia y factibilidad del plan de trabajo. La CAE podra
hacer sugerencias de modificaciones al Plan de Trabajo en caso de considerarlo pertinente. En estos
casos, los/las postulantes tienen 15 dias desde su notificacién via correo electronico declarado en la
presentacioén, para clevar por mesa de entradas las modificaciones solicitadas a fin de ser evaluadas por
la CAE. Las pasantias se hardn efectivas a partir de la focha de emision del acto administrativo
correspondiente.
\{\ Articulo 9°.- Crédito horario: .El crédito horario de las Pasantias no podra superar las CINCO (5) hs.
%A‘l () semanales, con un maximo de 100 horas totales a desarrollarse en un periodo de seis meses 6 un afio, con
Vv U ‘”p051b111dad de prérroga. Para que dicha promroga pueda ser considerada, debe presentarse el informe final
L e ”1\““’ de la pasantia anterior; fandamentacién de la solicitud, un nuevo plan de actividades y duracion (semestrat
x:‘iml o anual).
Axticulo 10° - informe final: al finalizar 1a pasantia, el/la pasante y el equipo de direccién deben elevar
un informe final con la evaluacién cualifativa de la misma y del proceso realizado, segin lo requerido en
el Formulario para Informe Final de Pasantia que obra como Anexo il de la presente norma. Dicho
informe sera elevado a la seoretaria de extensién en un lapso no mayor de treinta dias a partir de la fecha
de finalizacidn del periodo de la misma, serd evaluado por la CAE y protocolizado por Resolucién. ... //
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Articalo 11°.- En caso de suspensién de la pasantia por cualquier metivo, el/la pasante y/o director/a con
el avaly firma de ambas partes, debe elevar a la Secretaria de Extensitn una nota informando las razones
de la interrupeion de las actividades. Esta solicitud se adjuntara al expediente para dar cierre al trémite
administrativo. ‘
Articulo 12°.- Incbmpaiibiiidades: cada director/a y co- director/a no podra estar a cargo de mas de DOS
(2) pasantiasy cada pasante podra presentar un méximo de DOS (2) pasantias si fueran semestrales (no
simultineas) y UNA (1) en caso de ser anual. _
Atticulo 13°~ Las mencionadas pasantias no crearan aingim tipe de vinculo laboral entre los/las pasantes
¥ 1a Facultad, asi como las/los pasantes y la organizacion, ni entre ninguna de las partes, no generando
relacion juridica alguna con la Facultad y/o la organizacién siendo la actividad no rentada.
Articulo 14°.- Aprobar los Anexos de la presente Ordenanza: ANEXO I Formulario de Solicitud de
Pasantias de Extension y ANEXO II Formulario de Informe Final de Pasantia de Pasantia de Extension.
Articulo 15°. - Derogar en todos sus términos la Ordenanza CD 14/11.
Articulo 16°.- Cormuniguese, Publiquese en el Digesto Administrativo, insértese en el libro de Ordenanzas
vy archivese.
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ANEXO1I
FORMULARIO DE SOLICITUD DE PASANTIAS DE EXTENSION

El/la aspirante deberé completar el siguiente Formulario:

ot Vil
T Datos delfla aspirante a Ia Pasantia
gt > D qmat

§ '.xc\!“‘“\ o

Aombre(s)y Apellido: .............oeevevinn .. cvemveane DN
Fecha de Nacimiento: ................ E—Maﬂ
DirecciénPﬂstai..“..........................‘.......... Teléfono.... ....................
Condicion:

Alumno/a O Graduade/a O Docente O NoDocente O Miembro de la comunidad O

Datos del espacio institucional de la FCH donde realiza Ia Pasantia
INOIIDIE:. .. .. oot e e et e et e e e et e e e e e e e e e e e e s e e oae e ar
Responsable: ...........

Director/a de Ia Pasantia

Nombre(s) y Apellido: .. PN

Cargo docente/relaclonconla FCH

Unidad Académica:..
B-Mail: o s Telefono:... b vee

Co- Director/a (si hubiere)
. Nombre(s) y Apeltido: .. tet e e reeeen e narven e eeeanenes DD
M W Cargodocente/relac;onconlaFCH .
W Unidad Académica:..
ane “*““":E-M U PURNURURURIRRIS - (-1 {11 |+ U
‘\h\m\‘“
v NSS Datos de 1a organizacion, institucion y/o espacio comunitario

. ud
ry “mt

‘\& dv

Nombre y/o identificacion!.............co oo
Nombre y Apellido del referenter..........ooooi v iiiiiiiienee e,
Ubicacion de la orgamizacidn: .......c..coveeioiiir i e
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PLAN DE TRABAJO

1, Titulo

2. Fandamentacién (Explicitar al menos tematica a abordar; necesidad y/o inquietud desde dénde surge
los objetivos y actividades de la Pasantia; los sentidos y aportes esperados en la formacion integral del/la
WPasante, la relevancia para la comunidad y para el Proyecto/ Programa/Centxo y/o espacio de Extension

N LA e ¢l cual se inserta el/la pasante; articulacion entre formacion g investigacion si el plan lo conternpla)
0 Wi oo ¥ ’
el (SObjetivosPasantian. .. ... ... ... et et
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b 5. Sistema de evaluacion: {explicitar estrategias de retroalimentacién (intercambio y socializacion) con
los diversos participantes de la experiencia)
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S.DuraciéndelaPasantiaz. ...

6. Crédito horariototal: ......................................
/\’;’ Crédito horario semanal: ..................................
; Bibliografia basica imicial: ..

. s
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9. Observaciones:

Ella solicitante jposee en la actualidad otra pasantia? SI...... NO ...
En caso de respuesta afirmativa, especificar ambito y lugar donde se reahza y fecha de finalizacion.

. R TIR - LR mrwera 4 - - . .- - . .
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El/la director/a jdirige en la actualidad otra pasantia? SI...... NO ...
En caso de respuesta afinmativa, especificar nombre y condicidn del/la pasente, fecha de finalizacién
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EVia co director/a ;dirige en la actualidad otra pasantia? SI...... NO ......
En caso de respuesta afirmativa, especificar nombre y condicidn del/la pasante y fecha de finalizacion
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ANEXC I N
FORMULARIO PARA INFORME FINAL DE LA PASANTIA
INFORME FINAL

1, Datos de Ia Pasantia

Nombre (s) y Apellido del Co-Director/a (si hubiere):. .

....... .-....-.‘..--...........a..---_-.....n.-..-..,.

Espacio institucional de la FCH desde dénde se realizé la Pasantia-

Organizacién/institucicn/ espacio comunitario con quien realizd la pasantia: ...............

2. Informe de actividades, objetivos desarrollados Yy estrategias de retroalimentacién de la
experiencia....... U, .

Maria M®, Bvaluacion del equipo de direccion: .
Foxronsion

{.ic. Lucianz
- g de
Secretarit AAG T Y s ana e .
e e Co. Humauas

gt T .
L'\h,_ saterraan LI sirrae L Meteoraua L Frrsans drnaaa traaa

4.1 Incorporar un pérrafo breve en el que se exprese la calificacién de la Pasantia como:
Excelente, muy bueno, bueno o regular y se argumente brevemente la valoracion otorgada,
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5. Valoracién de las/los actores comunitarios respecto a ia experiencia (si las condiciones de
posibilidad lo habilitan)

6. Sugerencias/aportes desde los/las participantes al sistema de pasantias.
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