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VILLA MERCEDES (SAN LUIS), 31 de julio de 2026.

VISTO:

El EXPE: 9638/2026, en el cual constan las actuaciones vinculadas con la Actividad Formativa

de Extensión denominada “IX LIDERA - COMPETENCIAS EMPRESARIALES”; y

CONSIDERANDO:

Que la coordinadora de la Actividad Formativa de Extensión, Jaliff Zahira (DNI Nº 44538086),

presentó la propuesta Congreso: “IX LIDERA - COMPETENCIAS EMPRESARIALES”,

destinada a estudiantes universitarios de ingeniería y carreras afines de todo el país, interesados

en fortalecer sus competencias de liderazgo, comunicación, trabajo en equipo y desarrollo

profesional. Asimismo, podrán participar graduados recientes que hayan obtenido su título con

una antigüedad no mayor a un (1) año al momento de realizarse la actividad, en los términos de

la OCD 14-1-2025.

Que mediante RD Nº 276/2026 se declaró de interés institucional la realización de las Jornadas

“IX LIDERA - Competencias Empresariales”.

Que la propuesta cuenta con el aval de Secretaría Académica.

Que la Secretaría de Extensión, Vinculación y Transferencia, solicitó la correspondiente

protocolización.

Que la Comisión Asesora de Extensión emitió opinión favorable.

Que conforme a lo establecido en el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) UNSL, aprobado por

OCS Nº 58/2018, lo solicitado encuadra en el siguiente Propósito Institucional: “Propiciar

acciones en sus funciones sustantivas -docencia, investigación y extensión- que adviertan las

necesidades emergentes y se anticipen a las transformaciones en escenarios futuros.”
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Que corresponde emitir acto administrativo.

Que el Decano dispuso la protocolización.

Por ello, y en uso de sus atribuciones,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA

Y CIENCIAS AGROPECUARIAS

RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Protocolizar la autorización para el desarrollo de la Actividad Formativa de

Extensión Congreso: “IX LIDERA - COMPETENCIAS EMPRESARIALES”, de acuerdo con

las modalidades y características detallados en el Anexo I que forma parte de la presente

disposición.

ARTÍCULO 2º.- Protocolizar el listado de asistentes del Congreso: “IX LIDERA -

COMPETENCIAS EMPRESARIALES”, detallados en el Anexo II que forma parte de la

presente disposición.

ARTÍCULO 3º.- Notifíquese, publíquese en el Digesto Administrativo y archívese.
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Documento firmado digitalmente según OR Nº 152021, por: Decano, Federico Martín Serra -

Vicedecano a/c de la Secretaría de Extensión Universitaria (RD Nº 186/2025), Guillermo Ariel

Martínez  



 

 

ANEXO I 

Denominación: IX LIDERA - COMPETENCIAS EMPRESARIALES  

Tipo de AFE: Congreso  

Modalidad: presencial  

Finalidad: Capacitación  

Objetivos:  

Objetivo General:  

Fortalecer las competencias de liderazgo, comunicación, trabajo en equipo y desarrollo profesional 

de los asistentes mediante experiencias formativas, actividades prácticas y espacios de intercambio 

que promuevan el crecimiento personal y profesional de futuros ingenieros. Objetivos Específicos:  

Desarrollar habilidades de liderazgo aplicables a contextos académicos, profesionales y asociativos. 

Potenciar las capacidades de comunicación efectiva, negociación y resolución de conflictos. 

Fomentar el trabajo colaborativo y la construcción de equipos de alto desempeño. Promover el 

pensamiento estratégico y la toma de decisiones en entornos dinámicos. Generar espacios de 

networking e intercambio de experiencias entre estudiantes de ingeniería de distintas regiones. 

Incentivar la participación activa y el compromiso con el desarrollo profesional continuo.  

Resultados de Aprendizaje: Al finalizar la actividad, se espera que los asistentes sean capaces de: 

Identificar y aplicar herramientas básicas de liderazgo en situaciones grupales. Comunicarse de 

manera efectiva en distintos contextos profesionales. Trabajar de forma colaborativa para alcanzar 

objetivos comunes. Analizar situaciones y tomar decisiones considerando diferentes perspectivas. 

Reconocer fortalezas y oportunidades de mejora para su desarrollo personal y profesional. 

Fundamentación: La formación de ingenieros en la actualidad requiere complementar los 

conocimientos técnicos adquiridos en el ámbito académico con el desarrollo de competencias 

transversales que les permitan desempeñarse eficazmente en entornos profesionales cada vez más 

dinámicos y desafiantes. Habilidades como el liderazgo, la comunicación efectiva, el trabajo en 

equipo, la gestión de proyectos y la toma de decisiones constituyen herramientas fundamentales para 

el ejercicio profesional y el crecimiento personal de los futuros ingenieros. En este contexto, 

LIDERA surge como una propuesta formativa orientada a brindar a los estudiantes un espacio de 

aprendizaje, intercambio y desarrollo de competencias a través de conferencias, talleres, dinámicas 

grupales y actividades participativas. Se busca fomentar el desarrollo integral de los asistentes, 

promoviendo el fortalecimiento de habilidades blandas y capacidades de liderazgo. La actividad 

responde a la necesidad de preparar profesionales capaces de adaptarse a los desafíos actuales, liderar 

equipos multidisciplinarios, comunicarse de manera efectiva y generar un impacto positivo en sus 

comunidades e instituciones. Asimismo, promueve la creación de redes de contacto entre estudiantes 

de distintas universidades y regiones, favoreciendo el intercambio de experiencias y la construcción 

de vínculos que potencien el crecimiento profesional y asociativo. Se espera que la realización de 

LIDERA genere un impacto significativo en los participantes, contribuyendo a su formación como  
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futuros profesionales comprometidos, proactivos y preparados para asumir roles de liderazgo en los 

distintos ámbitos donde se desempeñen. Destinatarios: La actividad está dirigida a estudiantes 

universitarios de ingeniería y carreras afines de todo el país, interesados en fortalecer sus 

competencias de liderazgo, comunicación, trabajo en equipo y desarrollo profesional. Asimismo, 

podrán participar graduados recientes que hayan obtenido su título con una antigüedad no mayor a 

un (1) año al momento de realizarse la actividad.  

Requisitos: No se requieren conocimientos técnicos específicos previos. Se espera de los asistentes 

una participación activa y compromiso con las actividades propuestas, así como interés en el 

desarrollo de competencias de liderazgo y habilidades profesionales.  

Fecha de Inicio: 22 de mayo de 2026  

Fecha de finalización: 24 de mayo de 2026  

Hora de inicio: 09:00 horas  

Duración: 30 horas  

Arancel: La participación en la actividad estará sujeta al pago de un arancel, cuya comercialización 

se realizará a través de la plataforma oficial de inscripción de AArEII.  

Se establecen las siguientes etapas de venta:  

Primera etapa: $70.000 por participante.  

Segunda etapa: $77.500 por participante.  

Tercera etapa: $83.500 por participante.  

Cronograma: Día viernes 22/05/26:  

9:00 a 11:00 horas: feria de empresas  

11:00 a 12:00 horas: acto de apertura  

12:30 a 13:30 horas: almuerzo  

14:00 a 18:00 horas: visitas técnicas  

18:00 a 19:00 horas: Charla Empleabilidad  

Día sábado 23/05/26:  

9:00 a 10:00 h: Charla sostenibilidad  

10:00 a 12:30 horas: Desafío Sostenibilidad  

12:30 a 13:30 horas: almuerzo  

14:00 a 15:00 horas: Charla Competencias Empresariales  

15:00 a 17:00 horas: continuación Desafío Sostenibilidad  

17:00 a 17:30 horas: merienda  

17:30 a 20:00 horas: Exposición de Desafío Sostenibilidad  

Día domingo 24/05/26:  

10:00 a 13:00 horas: Desafío Competencias Empresariales  

13:00 a 14:00 horas: almuerzo  

14:00 a 18:00 horas: desafío Innovación  

18:00 a 19:00 horas: merienda  

19:00 a 19:45 h: Charla T2T  
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19:45 a 20:30 horas: premiación + cierre del evento  

Modalidad de Evaluación/Aprobación: por asistencia  

Equipo Responsable:  

Coordinador: Jaliff Zahira (DNI Nº 44538086)  

Responsable: Coordinador General: Scarnichia Emmanuel (DNI Nº 43394262)  

Organizadores:  

HOLLMANN Octavio (DNI Nº 43690617)  

APILANEZ Manuel (DNI Nº 44753043)  

LOZANO Camila (DNI Nº 94321716)  

PALMA Julieta Agustina (DNI Nº 44718292)  

SLOVOYAÑOCK Marcelo (DNI Nº 42278308)  

RODRIGUEZ RIVERA Guillermina (DNI Nº 44019746)  

MAGAÑA Melina Ariadna Abigail (DNI Nº 43359604)  

QUEVEDO VILLÓN, Jonathan Josue (DNI Nº 44827624)  

MEZZANO Misael (DNI Nº 44718321)  

BARRIONEVO Joaquín Renzo (DNI Nº 46806715)  

PALACIOS Araceli Estefani (DNI Nº 45982114)  

BLANCO Rocío Magali (DNI Nº 45886159)  

ORELLANO Victoria (DNI Nº 44480888)  

PASCUAL Martin Julian (DNI Nº 44657425)  

OLIVA Andrea Elizabeth (DNI Nº 43839629)  

MEZZANO Ana Paula (DNI Nº 43621548)  

ALBELO Juan Pablo (DNI Nº 44480321)  

CAVALLERA Bautista (DNI Nº 42991171)  

FERNÁNDEZ Valentín (DNI Nº 43359615) 

CONTRERA Julieta (DNI Nº 44480881)  

CHIARAVALLOTI Lucas (DNI Nº 45802010)  

SANCHIÑO GLATTI Facundo Nicolás (DNI Nº 44164043)  

ROLFI José Ignacio (DNI Nº 42744011)  

SALVAGNO Cecilia (DNI Nº 39993153)  

Organización: Asociación Argentina de Estudiantes de Ingeniería Industrial y carreras afines.  
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ANEXO II 

Listado de asistentes IX LIDERA - COMPETENCIAS EMPRESARIALES  

Apellido/s y Nombre/s DNI 
ALFARO SAAVEDRA Orlando Leonel 44844945 
ALIENDRO CASTILLO Samuel  45886191 
BARREIRO Luciana  44633916 
BARRIOS CORREA Luciana Analía Geraldine  46316281 
BASUALDO NOLLEN María Agostina  44665928 
BAUSER Tomas  45525683 
BLANCH DÍAZ Gianluca  42918350 
BOAGLIO PRESIUTTI Mateo  44809272 
BORGHI Agustín Matías  45938860 
BRUN SOLARI Dante Luis Andrés  46381160 
CALAS Abril  45933246 
CANO ANINO Luis Agustín  44164033 
CAPRIOTTI LEANIZ María del Pilar  43157567 
CASTELLANO Jimena Belén  46377159 
CASTRO BARDALES Alejandra Olenka  71576887 
CERULLO Gabriel Oscar  45374447 
CIPRIAN CERCÓS Juan Sebastián  45472567 
CLAVEL BALMACEDA Ana Delfina  45634498 
CORIA Juan Ignacio  44846573 
DAMIANI Giuliano Renzo  45243384 
DEBORTOLI PALACIOS Helena Noemí  46807631 
DÍAZ COLODRERO Tomás  46242441 
ECHENIQUE VALLEJOS Dolores  45934565 
ESCUDERO KUCHEN Francisco Octavio  44767012 
FACELLO Juan María  44152468 
FALEIRO DA SILVA Conrado Ayrton  42764687 
FEAL LUSARDI Bruno  47013585 
FERNÁNDEZ Franco Nicolás  43746438 
GARCÍA PEREDO María Reneé  13347740 
GAUNA Thiago Bautista  47614712 
GIUDICI TORTOZA Jorge Ignacio  45722745 
GLANTZ Federico  44808832 
GONZÁLEZ VILLANUEVA Joaquín  44915399 
GUAJARDO Agostina  46398585 
HASPERT Ainara Jazmín  43699688 
HRUZA Alma  94190166 
IBÁÑEZ, Juan Bautista  43690641 
IBAZETA SOTO Franco Matías  43340683 
IRIBARREN Ulises Javier  45563059 
ISLA Lara Yael  45371076 
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KRIEGER Abril Agustina 43797949 
LEGUIZA Facundo Sebastián  45471249 
LÓPEZ GONZÁLEZ María Luz  44730013 
LUDUEÑA PERASSI Santiago  46509126 
MARGUCHO SÁNCHEZ Leandro  43340630 
MAROZZI Selene  45536421 
MARTÍNEZ Rafael Adrián  44073662 
MERCADO BRIZUELA Melisa Victoria  43555619 
MONETTO Rosario Lucía  46309111 
MORENO Agustín Ezequiel  48164250 
MULLER Axel  44498407 
MURACT Nicolás  44643370 
NAVAS VICENTELA Joaquín Manuel  44019097 
OBREGÓN Guadalupe  44292743 
ODA Tadashi  95081391 
OJEDA Juan Federico  46461826 
OLIVERA Florencia Agustina  44951371 
ORTIZ Fabricio Imanol  44082215 
PASSAMANO Ian Luciano  45878255 
PEDERNERA Lautaro Nicolás  44317724 
PELOZO Edgardo Martin  29981005 
PIZARRO BARZOLA Lourdes del Valle  41054082 
QUINTANA Joaquin  46743336 
RAMÍREZ María Paz  45452283 
RIGO Francisco  46577667 
ROBOL Gonzalo Gabriel  46382072 
RODRÍGUEZ Mateo Esteban  46181220 
RODRÍGUEZ Naiara Tais  43952519 
ROGANOVICH Álvaro  45020752 
ROJAS Julián Alejandro  46407827 
ROMERO CUENCA Matías Alejandro  46600775 
ROMERO GUTIÉRREZ Juan Cruz  46071050 
SASTRE PENISI Joaquín  43555612 
SASTRIQUES PETRELLA María Lourdes  46179960 
SCABUSO Martino Samuel  45506587 
SERRANO Sofía Ámbar  45694993 
SIMÓN Matías Leonel  44995262 
SOSA VERGARA Ismael Benjamín 44526920 
STOLLER Clara  46226466 
SZULCZEWSKI Santiago Aarón  43071098 
TABORDA Julián  46306166 
TORANZOS Camila  44901115 
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TORRES TOLEDO Catalina Lucia  47037385 
URRUTIA Monserrat  45933014 
VARELA Federica  44643943 
VEGA GIMÉNEZ Alma Micaela  46485883 
VERA PIZARRO Elías Ezequiel 44990810 
VIDELA María José  44359500 
VILLARROEL Facundo Agustín  42167385 
VIVES Mateo  43986341 
ZAFRA Juan Manuel  45087682 
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