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VILLA MERCEDES (SAN LUIS), 7 de septiembre de 2026.

VISTO:

El EXPE: 11649/2026, en el cual constan las actuaciones vinculadas con la realización del Taller
“¿Qué dicen los tests cuando el candidato calla? Mitos, verdades y herramientas en un proceso
de selección”; y

CONSIDERANDO:

Que se tratará de proporcionar a los estudiantes una experiencia significativa, útil y esclarecedora
sobre el uso de estas prácticas psicotécnicas durante los procesos de selección, de los cuales
pueden ser parte a futuro. Generando un espacio de intercambio y aprendizaje entre la disertante,
los docentes a cargo del taller y los estudiantes.

Que la presente actividad tuvo como objetivo revisar fundamentos teóricos de los tests de
personalidad en el ámbito organizacional;

Mostrar criterios de selección y validez en el uso de instrumentos psicométricos más utilizados
en el ámbito laboral;

Analizar casos reales y simulados;

Promover pensamiento crítico sobre limitaciones y aplicaciones en RRHH y consultoría.

Que la Secretaría Académica otorgó aval a la propuesta presentada.

Que la Coordinadora de la Jornada elevó la nómina de participantes a quienes corresponde
extender los pertinentes CERTIFICADOS DE ASISTENCIA.

Que Secretaría de Extensión Universitaria tomó intervención, solicitó su protocolización y
elaboró el respectivo anteproyecto de Resolución.

Que el Señor Decano ordenó emitir acto administrativo.

Por ello, y en uso de sus atribuciones:

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS, JURÍDICAS Y SOCIALES

                                                                 RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Aprobar la realización del Taller “¿Qué dicen los tests cuando el candidato
calla? Mitos, verdades y herramientas en un proceso de selección”; conforme se detalla en el
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ANEXO I que forma parte de la presente disposición.

ARTÍCULO 2º.- Autorizar a la Secretaría de Extensión Universitaria de esta Facultad, a extender
los pertinentes CERTIFICADOS DE ASISTENCIA conforme se detalla en el ANEXO II que
forma parte de la presente resolución.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, notifíquese, insértese en el Libro de Resoluciones, publíquese en
el digesto administrativo de la Universidad Nacional de San Luis y archívese.

EBD

MLT

Documento firmado digitalmente según la Ordenanza Rectoral N° 15/2021 por: Héctor Daniel
FLORES - Decano y María Nazarena ECHANDÍA - Secretaria de Extensión Universitaria.
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ANEXO I 
PROPUESTA  
Actividad de Extensión.  
DENOMINACIÓN  
¿Taller “Qué dicen los tests cuando el candidato calla? Mitos, verdades y herramientas en un proceso 
de selección”  
OBJETIVOS  
● Revisar fundamentos teóricos de los tests de personalidad en el ámbito organizacional.  
● Mostrar criterios de selección y validez en el uso de instrumentos psicométricos más utilizados en el 
ámbito laboral.  
● Analizar casos reales y simulados  
● Promover pensamiento crítico sobre limitaciones y aplicaciones en RRHH y consultoría.  
FUNDAMENTO  
Proporcionar a los estudiantes una experiencia significativa, útil y esclarecedora sobre el uso de estas 
prácticas psicotécnicas durante los procesos de selección, de los cuales pueden ser parte a futuro. 
Generar un espacio de intercambio y aprendizaje entre la disertante, los docentes a cargo del taller y los 
estudiantes.  
MODALIDADES  
DE LAS CLASES:  
modalidad conferencia  
DEL CURSADO:  
A.- Presencial  
CRITERIO DE APROBACIÓN: Asistencia  
CERTIFICACIONES: Asistencia  
CARACTERÍSTICAS  
Crédito horario: 1 horas reloj.  
Cronograma del cursado: 2 de septiembre de 2026 (a confirmar).  
Acreditación: 15 a 16 horas 
cupo: 20-40 estudiantes 
Lugar de cursado: Aula Frumm. 
RESPONSABLES: 
Disertante: Lic Aimé PÉREZ RODRÍGUEZ DU. 39.092.909 
Docentes: 
Lic. Noelia Mariel DEGIORGI DU. 30.772.238 
Lic. Erica Noelia ANALIZ FARIAS DU. 30.099.115 
Lic. Natalia Gabriela OROZCO DU. 29.426.454 
 
Coordinación general: Lic. Verónica Susana LUCERO DU. 26.214.229 
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ANEXO II 

. Nómina de asistentes 

 

Apellido y nombres DU 
Afionis Oropel Bautista 47901720 
Aguel Arian Emanuel 46438823 
Aguilar Lucia Jimena 46807383 
Albino Moyano Agustin Nicolas 46260588 
Aliendro Castillo Samuel 45886191 
Ávila Bindi Juan Ignacio 46260474 
Barrionuevo Joaquin Renzo 46806715 
Bathauer Marcelo Javier 22483910 
Blanco Rocío Magalí 45886159 
Bustos Agustina Belén  45563065 
Cachizumba Florencia Isabel 36416370 
Candia Bascope Diana Sofia 13701786 
Cejas Tuma Agustin Nicolas 46617481 
Chirino Juan Cruz 47487678 
Debortoli Helena Naomi 46807631 
Fernández Leyes Fernando Ariel 24681253 
Fonseca Caceres Cristian Yamandu 94925136 
Gil Bethania 46806829 
González Abril Fatima 46486049 
Hierholzer Valentina 42239748 
Lanza Tello Tomas 41596559 
Longone Alejo Martin 47271327 
Maquera Laura María Fernanda 74449304-3 
Martínez Sharon Brisa 43190420 
Nahon Sánchez Sara Victoria 45117307 
Orozco Jesús Simón 46260913 
Peñaloza Guzman Nuriel Emilio 48269243 
Ponti María Fatima 41298362 
Rainaudo Agustin 46072291 
Rodríguez Mateo Esteban 46181220 
Romero Alexis Andrés 43222001 
Sánchez Cintia Anahí 42407792 
Sánchez Toledo Camila Anahi 44753123 
Sidoti Facundo Nicolás 46807435 
Sosa Antonella Belen 44845714 
Suarez Federico Ignacio 48348530 
Sumaco Estrada Patricio 45385638 
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Taquetti Antonella Soledad 46332620 
Trivelli Nicolas Eugenio 37716900 
Valdez Laxmy Lorelei 46072770 
Varela Ostellino Micaela del Pilar 40909389 
Veneciano Viviana Vanesa 25394312 
Vivanco Esteban Leonel 39082054 
Zaraza Parihuana Ángel Fernando 60802375-1 
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